J& Universidad de Chile

X ‘\‘ I a ve t
Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias

MAQUETA DE PRELLENADO
PROGRAMA DE ASIGNATURA (COMPETENCIAS)

1. NOMBRE DE LA ASIGNATURA

\ Movilizate: Vinculando comunidades (online)

2. NOMBRE DE LA ASIGNATURA EN INGLES

3. NUMERO DE CREDITOS

\ 4 créditos.

4. HORAS DE TRABAJO PRESENCIAL DEL CURSO

5. HORAS DE TRABAJO NO PRESENCIAL DEL CURSO

E

6. REQUISITOS

‘ SIN REQUISITOS

7. PROPOSITO GENERAL DE LA ASIGNATURA

El propdsito de esta asignatura es desarrollar una experiencia de trabajo en torno al
desarrollo de proyectos de impacto local en el contexto escolar y territorial
preferentemente de los esta-blecimientos educacionales del programa de
Acompafamiento y Acceso Efectivo a la Educa-cion Superior de la Universidad de
Chile (PACE UCH) a patrtir de la implementacion de la me-todologia de Aprendizaje
Basado en Proyectos y la vinculacion entre comunidades de aprendi-zaje.

8. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la asignatura se espera que el estudiante:
- Disefie proyectos que den respuesta a problematicas comunitarias

- Ejecute proyectos de forma adecuada y pertinente al contexto territorial
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- Desarrolle habilidades para el trabajo colaborativo y en equipo interdisciplinario

9. COMPETENCIAS

Al final de la ejecucion de este curso, los alumnos seran capaces de formar
competencias genéricas propuestas como parte del sello Universidad de Chile, tales
como:

Capacidad critica y autocritica
Responsabilidad social y compromiso ciudadano

10. SABERES / CONTENIDOS

Contenidos de la asignatura:

Los contenidos del curso se enmarcan en tres grandes ejes:

1. Habilidades paralavinculacion con comunidades de aprendizaje y el trabajo
en equipo

Herramientas de comunicacion

Estrategias para el trabajo en equipo multidisciplinar

Fundamentos éticos para el trabajo en comunidades de aprendizaje
2. Disefio de proyectos

Diagnostico participativo

Planes de accion (objetivo, cronograma, gestion de recursos)
Andlisis de factibilidad de implementacion

3. Ejecucion de proyectos

Gestidn de recursos y de comunicaciones

Coordinacion para la implementacion del proyecto

Evaluacion de procesos de ejecucion del proyecto

Disefio en accion / redisefio

11. METODOLOGIA

El curso es de caracter tedrico-practico y se basa en una combinacion de
metodologias activo — participativas y de investigaciéon accién en la modalidad e-
learning, principalmente mediante el autoaprendizaje en la plataforma institucional
de educacional online (EOL) y el trabajo tuto-reado en la metodologia de
Aprendizaje Basado en Proyectos.

El autoaprendizaje en la plataforma institucional se basa en estrategias de
orientacién autoges-tionada, que guian a cada estudiante en el proceso de reflexiéon
personal, permitiendo el auto-diagndéstico, autointervencion y autoseguimiento, y
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orientaciéon interactiva, que dirigen a partici-par con otros por medio de las
actividades que se generan en la plataforma: foros, correo, en-laces y descarga de

recursos, entre otros.

A partir de metodologias participativas y de investigacion-accion, se busca que las
y los estu-diantes puedan reconocer problematicas en sus contextos y proponer
soluciones a partir de propuestas de proyectos que posteriormente seran
desarrollados a partir de la vinculacion con distintas comunidades de aprendizaje:
escolar, universitaria, territorial, comunal, etc., generan-do un impacto a partir de
intervenciones directas en los territorios locales, ya sea en el espacio escolar como
también en la poblacién, barrio o sector donde se insertan los establecimientos.

La metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos se basa en el aprender-
haciendo, susten-tado en perspectivas tedricas que vienen dadas desde la
psicologia del desarrollo y del apren-dizaje significativo. Asimismo, se relacionan
con la perspectiva de la educacién popular y de un cambio de paradigma desde los
contenidos al paradigma de la accion, entendiendo al aprendi-zaje como
experiencias compartidas de un proceso que establece espacios formativos para la
mejora continua y el desarrollo progresivo de estrategias de ensefianza aprendizaje.

A partir de la implementacion de la estrategia ABP, se busca que las y los
estudiantes vivan experiencias de aprendizaje aplicado a partir de la realidad
cultural, social y territorial en rela-cion con el contexto y con las comunidades
involucradas en los espacios escolares. De este modo, se busca potenciar la
condicion de protagonismo juvenil y de agencias de cada estu-diante, motivando
sus posibilidades de intervencién en la realidad inmediata, generando instan-cias
cooperativas y participativas de construcciéon de conocimiento desde una mirada
situada, critica, horizontal y democrética.

12. METODOLOGIAS DE EVALUACION

Los aprendizajes del estudiante seran evaluados por medio de autoevaluacion del
proceso, coevaluacion entre pares y heteroevaluacion por parte de los docentes.
Frente a ello, se hace distincién de las evaluaciones sumativas y formativas. La
primera, referida a la valoracién de los resultados de aprendizajes al término de
cada eje tematico tanto de forma individual como en los grupos de trabajo. La
segunda comprende un monitoreo constante del progreso de cada estudiante, con
la finalidad de continuar con los contenidos, o bien, retomar las teméaticas con
mayores dificultades para asegurar el aprendizaje de todos los estudiantes.
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Evaluaciones e instrumentos

Evaluaciones individuales Instrumento Ponderacion
Autoevaluacion Escala de apreciacion 10%
Co-evaluacion Escala de apreciacion 10%
Evaluacion proceso Escala de apreciacién 15%
Evaluaciones sumativas médulo de Cuestionario 20%
autoaprendizaje Ensayo

Evaluaciones grupales Ponderacion
Presentacion de proyectos al curso tras ibri 0
diagnéstico participativo Rubrica 15%
Presentacion de plan de trabajo al curso Lista d . 15%
tras etapa de disefio de proyectos Ista de cotejo 0
Presentacion final de resultados de

. : 0
proyectos Lista de cotejo 15%

13. REQUISITOS DE APROBACION

- Asistencia: 70% (participacion en foros, encuentros sincrénicos y actividades)
- Nota de aprobacion minima: 4.0
- Requisitos para presentacion a examen: N/A

- Otros requisitos: Ninguno.

14. PALABRAS CLAVE (buscar otras)

Comunidades de aprendizaje, Aprendizaje Basado en proyectos
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