UNIVERSIDAD DE CHILE

VICERRECTORIA DE ASUNTOS ACADEMICOS

PROGRAMA

1. Nombre de la actividad curricular

Bases del desarrollo y del aprendizaje

2. Nombre de la actividad curricular en inglés

Foundations of learning and development

3. Unidad Académica / organismo de la unidad académica que lo desarrolla

Facultad de Ciencias Sociales / Departamento de Educacién

4. Horas de trabajo presencial y no presencial 5
5. Tipo de créditos ST
6. Nimero de créditos SCT - Chile 3

7. Propésito general del curso

El curso propone comprender los multiples factores

bioldgicos, psicoldgicos, sociales, culturales y
politicos, entre otros, que influyen sobre procesos de
desarrollo y aprendizaje en la primera infancia.
Asimismo, supone reconocer interrelaciones entre
estos factores e identificar las implicancias
pedagdgicas que representan para la toma de

decisiones educativas

8. Competencias a las que contribuye el curso

Esto tiene que ser exacto segun las competencias
del perfil de egreso?

Desarrollar propuestas pedagogicas que reconozcan e
integren la visidon del nifio como ciudadano agente,
promoviendo a los contextos educativos como lugares
de practicas democraticas para la construccidon
conjunta de significados

I.1.1 Implementar propuestas pedagdgicas que
favorezcan la participacién activa de los nifios/as en el
disefio, implementacion y evaluacion de sus
experiencias de aprendizaje.

I.L1.2 Promover interacciones pedagdgicas que
permitan la construccién conjunta de significados
entre los distintos agentes educativos, tanto nifios/as

como adultos que participan del proyecto educativo.

9. Resultados de Aprendizaje

Al finalizar el curso los estudiantes serdn capaces de:

e Comprender los conceptos centrales sobre
desarrollo y aprendizaje, asi como también las
tensiones tedricas y practicas que se derivan de
dichas conceptualizaciones teniendo una vision
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critica y fundada sobre las prdcticas pedagdgicas
adecuadas al desarrollo.

e Comprender los factores bioldgicos, cognitivos y
sociales que influyen en el desarrollo y el
aprendizaje considerdandolos en su aproximacion
a las practicas pedagdgicas para significarlas de
forma adecuada.

e Transferir los conocimientos sobre desarrollo y
aprendizaje a la practica pedagogica en
educacién parvularia siendo capaces de disefiar
practicas pedagogicas adecuadas al desarrollo
para favorecer el maximo la experiencia
educativa de los nifios.

10. Saberes / contenidos

I. Conceptos centrales
la. Discusion de las definiciones de desarrollo y
aprendizaje asi como la relacidon entre ambos
conceptos con el de maduracién.
e Desarrollo y Aprendizaje
¢ Relacién entre desarrollo, aprendizaje y
maduracién
Ib. Se nace o se hace?
e Bases bioldgicas del desarrollo y aprendizaje
¢ Ambiente y herencia
¢ Determinismo v/s plasticidad
Ic. Algunas consideraciones sobre el desarrollo y el
aprendizaje
e Desarrolloy temporalidad
e Continuidad versus cambio (tipos de cambio:
cuantiativo-cualitativo; general-especifico)
¢ Diferencias Individuales
Il. Aspectos culturales del desarrollo y el aprendizaje
¢ Desarrollo humano como evolucion de la
especie humana
¢ Contexto sociocultural del desarrollo y
aprendizaje
¢ Intencionalidad compartida, cooperacion, etc
(Tomasello)
Il. Factores que influyen en el desarrollo y el
aprendizaje
lla. Factores cognitivos
e Atencidn, Percepcion, Memoria
e Autorregulacién
¢ Metacognicion
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¢ Motivacién

¢ Self-theories sobre inteligencia (Dweck)
lib. Contexto socio-educativo

*  Familia

¢ Vinculo educador(a)-nifio(a)

* Creencias y expectativas

e Paresy comunidades de aprendizaje

11. Metodologia

Las clases presenciales incluiran:
- Discusion de contenidos
- Realizacidn de talleres de reflexion
- Realizacién de talleres practicos

12. Evaluacion

- Dos pruebas parciales
- Portafolio de actividades reflexivas y practicas
realizadas en el curso

13. Requisitos de aprobacion

Obtencién de nota 4.0 en el promedio final del curso
incluyendo el examen

- Nota de eximicion: 5.5

- Requisito adicional: obtencién de un 4.0 en el
promedio de las dos pruebas parciales

14. Palabras Clave

15. Bibliografia Obligatoria
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Dweck, C. (1999). Self-theories. Their role in
Motivation, Personality and Development.
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16. Bibliografia Complementaria
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Models of Learning, Teaching and Schooling.
Blackwell.
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