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ANTECEDENTES GENERAL

Actividad Curricular
AGUAY SOCIEDAD

Facultad

Facultad de Ciencias Forestales y de la Conservacion de la Naturaleza

Nombre en Inglés

Water and Society

Unidad Responsable

Escuela de pregrado

Ciclo

Ciclo disciplinar

Linea de Formativa

Linea de formacién Especializada para Ingenieria en Recursos Hidricos

Ambito Formativo

1. Ambitos Ciencias Naturales y Tecnologia
2. Ambitos Ciencias Sociales y Humanidades
4. Ambitos Transversal de Valores Culturales, Sociales y Politicos

Semestre 6 CODIGO

SCT total 5 SCT . 3 §CT 2
presencial auténomo

Requisitos Sociologia general, Sociologia rural

SCT: Sistema de Créditos Transferibles. SCT presencial: horas tedricas y horas practicas.

PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

En este curso, estudiaremos las formas en que el agua y los procesos sociales se producen entre si
a través de la historia y cdmo estas se estudian a través de distintos enfoques disciplinares. En el
camino, discutiremos las distintas respuestas frente a las preguntas ¢Como hemos gestionado el
agua?, {Quién controla el agua, por qué y como? ¢Quiénes son los ganadores y los perdedores de
las decisiones de gestidn del agua? éCédmo influyen las formas en que pensamos sobre el agua en
las decisiones sobre su gestion? ¢ Qué tipo de conflictos han surgido por el agua? ¢ Como podriamos
tomar decisiones mas justas y equitativas sobre cémo vivir con (y sin) agua?

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

socioecoldgica.

agua.

e Comprende los problemas de los recursos hidricos desde la mirada socioambiental y

e Comprende y aplica conceptos y herramientas de analisis integrado a los desafios de la
gestién del agua.
e Desarrolla habilidades, actitudes y cualidades para el analisis holistico de los problemas del
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COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO

Competencias a la que
contribuye

1.4 Evalia y modela matematicamente el impacto de agentes
bidticos y abidticos en la cantidad y calidad del recurso hidrico, para
disefiar y aplicar acciones de prevencién, detecciéon y manejo de manera
holistica, integrada e interdisciplinaria.

2.3 Evalla la operacidn de proyectos de uso y gestidn de recursos
hidricos a nivel de cuenca, de manera de que operen inclusivamente y
de manera sostenible.

2.4 Disefia y gestiona proyectos de proteccion y conservacién de
cuencas para la recuperacion de los ecosistemas, de manera
participativa e inclusiva de los distintos saberes.

3.3 Gestiona los recursos hidricos a nivel de cuenca, aplicando los
principios, conceptos y procesos fundamentales de las ciencias
ambientales, econémicas y sociales, para un mejor aprovechamiento de
estos y el aseguramiento de su uso sustentable.

4.1 Promueve el pensamiento critico y la discusidén en el dmbito de
las politicas publicas y la legislacion ambiental en el ambito de la
disponibilidad y uso de los recursos hidricos, para tener un correcto
entendimiento de estas de manera de poder proponer mejoras
ambientales.

4.4 Integra distintas visiones y culturas existentes y las
cosmovisiones de distintos actores en su interaccion con la naturaleza
para la correcta proyeccion y realizacidon de proyectos relacionados a los
recursos hidricos, para que estos se desarrollen de manera
multidisciplinar, transdisciplinar y ser asi inclusivos de la diversidad.

4.5 Promueve la incorporacién de diferentes visiones sobre la
sociedad y el medio ambiente, con énfasis en los recursos hidricos, en el
ambito profesional, como factores enriquecedor y necesario para
promover de esta manera, el desarrollo sostenible de la sociedad.

Sub-competencias

1.4.1 Identifica los agentes presentes y potenciales causantes de las
alteraciones del ciclo hidrolégico y sus consecuencias.

1.4.2 Analiza las interrelaciones entre los recursos fisicos y los
agentes causantes de las alteraciones.

2.3.2 Identifica y evalla las diferentes actividades criticas o puntos de
conflicto en la ejecucidon de proyectos de uso y gestion de los recursos
hidricos.

2.4.1 Identifica y convoca a los actores relevantes para la ejecucién
de los planes programas y proyectos permitiendo el uso sustentable de
los recursos hidricos.

2.4.2  Analiza y comprende diferentes metodologias participativas
para la correcta ejecucion de proyectos de proteccién y conservacién de
cuencas.

3.3.1 Caracteriza y conceptualiza las relaciones y los conflictos
asociados a los usos y a la gestidn de los recursos hidricos a nivel de
cuenca.




g%;cffcn

UNIVLRSIDAL DL CLHITLL

4.1.1 Caracteriza y conceptualiza los criterios que tienen lugar en la
elaboracidn de politicas publicas con el fin de asegurar la disponibilidad
y generar incentivos para el uso sostenible de los recursos hidricos.
4.4.1 Identifica y comprende las diferencias culturales presentes en la
interaccion entre comunidades humanas y la naturaleza.

4.4.2 Analiza e interpreta los factores y procesos que explican la
interaccion de la sociedad con el medio natural, dando énfasis en la
interaccion con el ciclo hidroldgico.

4.4.3 Interioriza en su escala valdrica las diferencias culturales como
una riqueza a la hora de comprender las interacciones complejas entre
la sociedad y la naturaleza, con énfasis en el ciclo hidroldgico.

4.5.1 Identifica, comprende y analiza aplicando enfoques pertinentes
las visiones sociales existentes en un problema profesional asociado a
los recursos hidricos.

4.5.2 Aplica técnicas participativas que le permite generar didlogo
entre los diferentes actores, de manera de promover la discusion sana
sobre las diferentes visiones de los recursos hidricos y su interaccién
con el medio ambiente y la sociedad.

4.5.3 Incentiva y fomenta la incorporacion de la expresién de las
diferentes visiones existentes, como mecanismo de didlogo en el
ejercicio profesional.

4.5.4 Integra las diferentes visiones respecto a la sociedad y el medio
ambiente, con énfasis en los recursos hidricos, para promover el
desarrollo sostenible, por medio de un ejercicio profesional ético.

Competencias G1. Capacidad de investigacion

Genéricas G3. Capacidad critica y autocritica

G5. Responsabilidad social y compromiso ciudadano

G8. Valoracién y respeto por la diversidad y multiculturalidad

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

La estrategia metodoldgica se basa en clases expositivas, material audiovisual, lecturas y trabajos
practicos grupales en clase, con el propdsito de ver en la practica los conceptos tedricos de cada
modulo.

RECURSOS DOCENTES

® Presentaciones PPT
Actividades practicas
Invitados

Recursos audiovisuales
Lecturas
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UNIDADES
Unidad I: Los problemas del agua
Contenidos: Indicadores de logro:

1.1. El manejo del agua en
distintas culturas

1.2. La historia del manejo del
agua en Chile

1.3. Desafios actuales de la
gestion del agua

1.4. La ingenieria y el agua:
paradigmas y practicas

e Conoce aspectos relevantes de la historia humana en
relacién al agua.

e Reconoce el rol de las disciplinas en el abordaje de los
problemas del agua.

e Utiliza fuentes de informacidn bibliografica.

e Desarrolla capacidad de sintesis.

Unidad II:

Marcos integrados: la socioecologia

Contenidos:

2.1. La cuenca como sistema
complejo.

2.2. La cuenca como sistema
socioecoldgico.

2.3 Herramientas para el
estudio del

Indicadores de logro:

e Reconoce los enfoques integrados desde la mirada de
sistema.

e Reconoce las caracteristicas de los sistemas
socioecolégicos.

3.1. La geografia y el agua:
paradigmas y practicas

3.2. La cuenca como territorio
hidrosocial

3.3. Inseguridad hidrica

3.4. Herramientas para los
estudios hidrosociales

agua
Unidad Iii: Marcos integrados: la sociohidrologia
Contenidos: Indicadores de logro:

e Conoce metodologias de la socioecologia para abordar
los problemas del agua

e Conoce metodologias de las ciencias sociales para
abordar los problemas del agua

Unidad IV:

Desdfios de la gobernanza del agua

Contenidos:

4.1. Aguay género
4.2. Gestidn y gobernanza
4.3. Adaptacién y resiliencia

Indicadores de logro:

e Reconoce desafios de la gobernanza del agua.
e Desarrolla preguntas de investigacién integradas.
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PROFESORES PARTICIPANTES

Profesor Departamento Especialidad o drea

Gestion Forestal y su

Medio ambiente, FCFCN Socioecologia

Anahi Ocampo (coordinadora)

Maria Cristina Frackgou (invitada) Geografia, FAU Sociologia ambiental

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Instrumentos Ponderacion
3 pruebas de alternativas, cada una con 60%
30% de ponderacion
Conjunto de trabajos individuales y
40%
grupales,
Nota de Presentacion (NPE) 100%

REQUISITOS DE APROBACION

o Nota de aprobacién mayor a 4.0.
e Se espera al menos 75% de asistencia a clases.

EVALUACION PONDERACION
Nota presentacion 70%
Examen 30%

Nota final 100%
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Chile. Encyclopedia of water: science, technology, and society. Wiley-Blackwell, Hoboken, 2-589.

- Prieto, M. (2016). Transando el agua, produciendo territorios e identidades indigenas: el modelo de
aguas chileno y los atacamefios de Calama. Revista de estudios sociales, (55), 88-103.
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RECURSOS WEB

https://www.cnr.gob.cl/agricultores/infraestructura/gestion/organizaciones-de-
usuarios-de-agua/
https://dga.mop.gob.cl/administracionrecursoshidricos/OU/Paginas/default.aspx
https://www.balancehidrico.uchile.cl
https://www.chileagenda2030.gob.cl/PARTICIPA/sobre-agenda/ods-6/2
https://www.fundacionamulen.cl/wp-
content/uploads/2020/07/Informe_Amulen.pdf
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