
 
PROGRAMA INTERNADO DE OTORRINOLARINGOLOGIA 2021 

 

 

PROGRAMA COVID-19: De acuerdo a la pandemia las interacciones de aprendizaje 

prácticos sólo se pudieron concretar con algunos grupos de internado. 

 

NOMBRE DE LA UNIDAD: Unidad de Otorrinolaringología Campus Occidente 

 

NOMBRE DE LA ASIGNATURA: Otorrinolaringología 

 

PROPOSITOS DE LA ASIGNATURA 

 

 Entregar los conocimientos y capacitar en la adquisición de destrezas psicomotoras 

al interno, que permitan un adecuado desempeño del médico general que enfrenta 

patologías de la vía aéreo digestiva superior. 

 

REQUISITOS: tener la licenciatura completa. 

 

OBJETIVOS 

 

COGNITIVOS: el interno debe saber diagnosticar y tratar las diversas patologías 

inflamatorias, traumáticas, congénitas y neoplásicas del oído, nariz y cavidades perinasales, 

laringe y cuello. Se realizará énfasis en las patologías más prevalentes en la atención 

primaria y de urgencia, y en aquellas que su pronóstico dependan de una sospecha 

diagnóstica precoz: 

 

a) Otitis externa y media, en todas sus formas y complicaciones. 

b) Hipoacusia: detección y diagnóstico diferencial 

c) Síndromes vertiginosos. 

d) Rinosinusitis aguda y crónica, y sus complicaciones. 

e) Traumatismo nasal y epistaxis. 

f) Patología adenoamigdalina. 

g) Patología tumoral de la vía aéreo-digestiva superior. 

h) Diagnóstico diferencial de disfonías. 

i) Estudio, diagnóstico y tratamiento de masas cervicales. 

j) Obstrucción de vía aérea: diagnóstico diferencial y manejo de urgencia. 

k) Cuerpo extraño 

l) Diagnóstico y tratamiento de patología de glándulas salivales. 

 

PSICOMOTORES: el interno debe adquirir habilidades que le permitan desempeñar las 

siguientes actividades: 

 

a) Examen físico de la especialidad, con especial énfasis en otoscopía. 

b) Lavado de oído. 

c) Taponamiento anterior y posterior. (en lo posible) 

d) Reducción de fractura nasal cerrada. (en lo posible) 

e) Drenaje de abscesos periamigdalinos. (en lo posible) 

 

AFECTIVOS: se estimulará el desarrollo de trabajo en grupo y autoinstrucción. 

 

EVALUACION 

 

- Prueba teórica  parcial 30%  de  alternativas, 6 preguntas  (Se realizará el primer día 

hábil de la segunda semana de rotación). 

- Pauta de desempeño clínico 40% 

- Resolución de casos clínicos (escrito) 30%. (último día hábil de la rotación) 

 

 



 

 

 

 

 

CALENDARIZACION 

 

Los alumnos realizarán actividades de sala, policlínico, y de seminarios. La capacidad de 

recibir internos en policlínico es de dos alumnos por cada jornada. Estas actividades deben 

rotarse para que todo el grupo participe al máximo en la atención ambulatoria. 

 

SALA.  Mañana: visita de sala con el médico encargado. 

  Tarde: ingresos, visita. 

   

POLICLINICO Según calendario ubicado en Sala de Estudios de Becados. 

 

OTRAS ACTIVIDADES OBLIGATORIAS. 

 

SEMINARIOS: 1era. Semana 

 

Miércoles:  Dr. Hayo Breinbauer 

Jueves:   Dr. Ramón Readi 

 

SEMINARIOS: 2da. Semana 

 

Martes:  Dra. Loreto Carrasco 

Miércoles:  Dr. Hayo Breinbauer 

 

DEPARTAMENTO DE OIDO: Martes 10:00 hrs. policlínico. 

 

VISITA DE SALA: 

 

 Martes 08:00 hrs. 

 El interno deberá presentar pacientes designados por el Jefe de becados. 

 No se acepta leer historias clínicas de apuntes personales. 

 

PABELLON: 

 

 Los internos están invitados a participar de las actividades quirúrgicas que aporten a 

la formación de médicos generales. 

 Se recomienda especialmente participar en reducción de fractura nasal, 

traqueotomía, extracción de cuerpos extraños nasales y óticos, drenaje de absceso 

periamigdalino. 

 

 

BIBLIOGRAFIA.  

 

a) Manual de 5° año Otorrinolaringología. Universidad de Chile versión 2017. 

 

CONTACTO 

 

 Dra. Loreto Carrasco Mujica 

loretocarrascomujica@yahoo.es 

 


