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Nombre del curso
Nombre en inglés del curso
Idioma en que se dicta
Caodigo ucampus
Version

Modalidad

Semestre

Afio

Dias/Horario

Fecha inicio

Fecha de término
Lugar

Cupos minimos
Cupos maximo
Créditos

Tipo de curso
AVANZADO

Datos de contacto
Nombre

Teléfono

Email

Anexo

Horas cronoldgicas
Presenciales:
A distancia:

Programa de curso
:Centro de Informatica Médica Y Telemedicina
Instituto de Salud Poblacional
Centro de Informética Médica Y Telemedicina
Instituto de Salud Poblacional
:Economia para la Gestion en Salud |
:Economics for Health Management |
:Espanol
:.CAEPGSI
wv. 1
:Presencial
2
:2020
:Segun calendarizacion.
:17/08/2020
:08/10/2020
:Escuela de Postgrado
2
25
4

Rodrigo Martinez
+56998293511
epi2l@uchile.cl

42
0

Tipos de actividades(Horas directas estudiante)

Clases(horas)
Seminarios (horas):
Evaluaciones (horas)
taller/trabajo practico
Trabajo/proyecto
investigacion:
Créditos

25
5
1
12

12
4



PROFESOR ENCARGADO/A DEL CURSO (PEC)
Martinez Labarca Hector Rodrigo

Docente Participantes Unidad Academica Funcion
Cuadrado Nahum Cristébal Alfonso  Instituto de Salud Poblacional Profesor Participante
Rebolledo Diaz Cristian Andres Instituto de Salud Poblacional Profesor Participante
Yerko Montenegro Ortiz Otra Unidad (Invitado) Profesor Participante
Rafael Bernales Otra Unidad (Invitado) Conferencista

Fundamentos, Antecedentes que justifican la necesidad de dictar el curso
Este curso avanzado de postgrado es obligatorio para alumnos que eligen el area de Gestion de la Informacion.

El alumno podra utilizar el lenguaje de la economia de la salud y reconocer sus principios basicos, comprender los
conceptos subyacentes en el comportamiento econémico de costos de las organizaciones de salud, manejar a nivel
basico los principales métodos de costeo en salud, conocer las relaciones existentes entre costos y gastos en el
marco presupuestario, aplicar de manera practica las principales herramientas metodol6gicas asociadas a las
evaluaciones econdémicas en salud, reconocer cuales son los requerimientos en términos de informacion que
requieren las evaluaciones econdmicas en salud y entender las relaciones que existen entre negocio-estrategia, y
los procesos estratégicos y sistemas de informacion en las instituciones de salud.

Destinatarios
Alumnos del Magister en Informatica Médica

Requisitos
Gestion en Salud Publica

Resultado de aprendizaje

El alumno podra utilizar el lenguaje de la economia de la salud y reconocer sus principios basicos, comprender los
conceptos subyacentes en el comportamiento econémico de costos de las organizaciones de salud, manejar a nivel
béasico los principales métodos de costeo en salud, conocer las relaciones existentes entre costos y gastos en el
marco presupuestario, aplicar de manera practica las principales herramientas metodolégicas asociadas a las
evaluaciones econdémicas en salud, reconocer cuales son los requerimientos en términos de informacion que
requieren las evaluaciones econoémicas en salud y entender las relaciones que existen entre negocio-estrategia, y
los procesos estratégicos y sistemas de informacién en las instituciones de salud.

Metodologias de ensefianza y aprendizaje Cantidad
Clase tedrica 25
Taller 12
Lectura dirigida 5
Metodologias de evaluacion Cantidad Duracién horas Ponderacion
Prueba practica 1 1 10.0%

Infqrme, 'Frabgjlo 0 proyecto 1 12 20.0 %
de investigacion
Sumq/(Para nota 30.0 %
presentacién examen)

Total % %

Requisitos de aprobacion y asistencia.
Nota 4



Unidades

Unidad: Fundamentos de economia de la salud |

Encargado: Cuadrado Nahum Cristébal Alfonso

Logros parciales de aprendizajes:

Utilizar el lenguaje de la economia de la salud y reconocer sus principios basicos.
Acciones Asociadas:

Lectura dirigida, actividades y ejercicios practicos de analisis

Contenidos:

Unidad: Fundamentos de economia de la salud Il

Encargado: Cuadrado Nahum Cristébal Alfonso

Logros parciales de aprendizajes:

Utilizar el lenguaje de la economia de la salud y reconocer sus principios basicos, profundizando en tematicas
especificas

Acciones Asociadas:

Lectura dirigida, actividades y ejercicios practicos de analisis

Contenidos:

Unidad: Desarrollo Estratégico: Enfoques Estratégicos.
Encargado: Yerko Montenegro Ortiz

Logros parciales de aprendizajes:

Conocer aspectos generales sobre la gestion estratégica
Acciones Asociadas:

Lectura y ejercicios practicos

Contenidos:

Unidad: Modelo del Mapa Estratégico y Balanced Scorecard (BSC). Construccion de mapas estratégicos y BSC.
Encargado: Yerko Montenegro Ortiz

Logros parciales de aprendizajes:

Identificar los principales elementos de un modelo de mapa estratégico.

Acciones Asociadas:

Lecturas, exposicion y trabajo practico

Contenidos:

Unidad: Modelo de la Cadena de Valor. Construccién de cadenas valor y estrategias genéricas.
Encargado: Martinez Labarca Hector Rodrigo

Logros parciales de aprendizajes:

Analizar la cadena de valor en instituciones de salud y modelos complementarios.

Acciones Asociadas:

Exposicion, lecturas y actividades practicas

Contenidos:

Unidad: Andlisis de Costos

Encargado: Cuadrado Nahum Cristébal Alfonso

Logros parciales de aprendizajes:

Comprender los conceptos subyacentes en el comportamiento econémico de costos de las organizaciones de
salud.

Conocer y manejar a nivel basico los principales métodos de costeo en salud.

Acciones Asociadas:

Exposicion, lecturas y actividades practicas

Contenidos:

Unidad: Financiamiento y Mecanismos de pago en salud

Encargado: Martinez Labarca Hector Rodrigo

Logros parciales de aprendizajes:

Identificar los principales mecanismos de financiamiento de los sistemas de salud y los mecanismos de pago del
sector



Acciones Asociadas:
Exposicion, lecturas y actividades practicas
Contenidos:

Unidad: Recursos Humanos en Salud

Encargado: Rebolledo Diaz Cristian Andres

Logros parciales de aprendizajes:

Identificar los principales aspectos de la gestion del capital humano en salud
Acciones Asociadas:

Exposicion, lecturas y actividades practicas

Contenidos:

Unidad: Conceptos basicos de GRD

Encargado: Martinez Labarca Hector Rodrigo

Logros parciales de aprendizajes:

Analizar los principales aspectos de la metodologia de los Grupos Relacionados Diagnésticos
Acciones Asociadas:

Exposicion, lecturas y actividades practicas

Contenidos:

Unidad: Gestion Administrativa y Operaciones de un Establecimiento de Salud

Encargado: Rafael Bernales

Logros parciales de aprendizajes:

Conocer los principales elementos de la gestion de establecimientos de salud, incluyendo operaciones, sistemas de
administracion, entre otros.

Acciones Asociadas:

Exposicion, lecturas y actividades practicas

Contenidos:

Unidad: Evaluacion de Tecnologias Sanitarias: Elementos Teoricos
Encargado: Martinez Labarca Hector Rodrigo

Logros parciales de aprendizajes:

Conocer los principales elementos de la Evaluacion de Tecnologias Sanitarias
Acciones Asociadas:

Lectura y exposicion

Contenidos:

Unidad: Evaluacién de Tecnologias Sanitarias: Elementos Practicos
Encargado: Martinez Labarca Hector Rodrigo

Logros parciales de aprendizajes:

Realizar blsquedas bibliograficas ya analizar criticamente la literatura cientifica
Acciones Asociadas:

Exposicion y actividades practicas

Contenidos:



Bibliografia
Caracter Titulo Autor Edicién

Pindyck &

Obligatorio Microeconomia Rubinfeld 7a edicion
Health Care economics.
Chapters: 1 (Introduction),

Obligatorio 5 (Demand Medical Care) Feldstein 7a edicion

y 6 (Demand Health

Insurance)
. Lancet
Onigaaro [P0 N | e 2001, 35
Phy 993-98
Uncertainty and the American
Obligatorio Welfare Economics of Arrow, K Economic

Medical Care Review

Idioma

Formato

Espafiol Libro impreso

Inglés

Inglés

Libro impreso

Publicacién
de revista

Libro impreso

Fecha de
consulta

00/00/0000

Vinculo(Url)

00/00/0000

00/00/0000

00/00/0000



Plan de clases

Fecha Horario
2020-08- 18:00 -
17,Lun 21:20
2020-08- 18:00 -
21,Vier 21:20
2020-08- 18:00 -
24.,Lun 22:20
2020-08- 18:00 -
28,Vier 21:20
2020-08- 18:00 -
31,Lun 21:20
2020-09- 18:00 -
04 ,Vier 21:20
2020-09- 18:00 -
07,Lun 21:20
2020-09- 18:00 -
11,Vier 21:20
2020-09- 18:00 -
14,Lun 21:20
2020-09- 18:00 -
21,Lun 21:20
2020-09- 18:00 -
25Vier 21:20

Actividad

Clase

Clase

Clase

Clase

Clase

Clase

Clase

Clase

Clase

Clase

Clase

Libre

Libre

Libre

Libre

Libre

Libre

Libre

Libre

Libre

Libre

Libre

Condicién

Tema

Fundamentos de
economia de la
salud |

Fundamentos de
economia de la
salud Il

Desarrollo
Estratégico:
Enfoques
Estratégicos.

Modelo del Mapa
Estratégico y
Balanced
Scorecard (BSC).
Construccién de
mapas
estratégicos y
BSC.

Modelo de la
Cadena de Valor.
Construccién de
cadenas valor y
estrategias
genéricas.

Analisis de Costos

Financiamiento y
Mecanismos de
pago en salud

Recursos
Humanos en
Salud

Conceptos
bésicos de GRD

Gestion
Administrativa y
Operaciones de
un
Establecimiento
de Salud

Evaluacion de
Tecnologias
Sanitarias:
Elementos
Tebricos

Profesor(es)

Cuadrado Nahum
Cristébal Alfonso

Cuadrado Nahum
Crist6bal Alfonso

Yerko Montenegro
Ortiz

Yerko Montenegro
Ortiz

Martinez Labarca
Hector Rodrigo

Cuadrado Nahum
Cristébal Alfonso

Martinez Labarca
Hector Rodrigo

Rebolledo Diaz
Cristian Andres

Martinez Labarca
Hector Rodrigo

Rafael Bernales

Martinez Labarca
Hector Rodrigo



2020-09-
28,Lun

2020-10-
08,Jue

18:00 -
21:20

18:00 -
20:00

Clase

Examen

Libre

Libre

Evaluacion de
Tecnologias
Sanitarias:
Elementos
Practicos

Examen
Economia para la
Gestién en Salud |

Martinez Labarca
Hector Rodrigo

Martinez Labarca
Hector Rodrigo



