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METODOLOGIA

El curso se desarrollar4 a través de exposicion y seminarios en relacion a los temas
contenidos en el programa, cada uno de ellos contard con la participacién de un experto
y se destinara, a continuacion, con tiempo para favorecer el intercambio de opiniones y
experiencias entorno a los principales dilemas bioéticos que se presentan en el ejercicio
profesional r

La fase presencial, estara constituida por 8 sesiones, se estimada el tiempo no
presencial para que la /el estudiante desarrolle una reflexion personal acerca de la
aplicacién de contenidos al trabajo profesional, elaborando ensayo.

EVALUACION (INDICAR % DE CADA EVALUACION )

Estudio de casos en grupo............ 50%
Ensayo sobre estudio de caso.................. 50%

PROFESORES PARTICIPANTES (INDICAR UNIDADES ACADEMICAS)

Dr. Carlos Valenzuela Y.( ICBM)
T.0O. Constanza Bricefio (Depto. TO)
T.0O. Laura Rueda C (Depto. TO)

DESCRIPCION

El curso "Bioética para los Profesionales de la Ocupacion” proporciona al profesional /
estudiante, las herramientas para reflexionar en torno a diferentes tépicos bioéticos, que
permitan proporcionar tanto a las personas una atencibn humanizada, basada en
fundamentos éticos y legales.

Al final de este curso el participante podra, reflexionar en relacion a los diferentes tépicos
éticos y bioéticos inherentes al rol del profesional de la ocupacion. fortaleciendo la
competencia genérica de:

CG1 Percibir el desarrollo del conocimiento disciplinario, como un aporte profesional
efectivo a la integracién ocupacional del ser humano; desde una mirada de respeto a los
derechos de todas las personas y con preferencia la autonomia de los /las en situacion
de discapacidad




OBJETIVOS

‘Bioética para los Profesionales de la Ocupacién” proporciona al profesional / estudiante, las
herramientas para reflexionar en torno a diferentes temas bioéticos, que permitan
proporcionar a las personas una atencion humanizada, basada en fundamentos éticos y
legales.

Al final de este curso el participante podra, reflexionar y asumir decisiones en relacion a
diferentes dilemas éticos Yy bioéticos inherentes al rol del profesional de la ocupacion.
fortaleciendo la competencia genérica de:

CG1 Percibir el desarrollo del conocimiento disciplinario, como un aporte profesional
efectivo a la integracién ocupacional del ser humano; desde una mirada de respeto a los
derechos de todas las personas y con preferencia la autonomia de los /las en situacion
de discapacidad

CONTENIDOS / TEMAS

Etica y Relaciones Interpersonales
Eticay ambiente laboral

Fundamentos y Principios Bioéticos
Etica de la Investigacion

Metodologia para la toma de decisiones

Consentimiento informado

Comités de ética

Bioética y aspectos legales de la profesion
Bioética y aspectos forenses de la profesion
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CALENDARIO DE ACTIVIDADES

FECHA | HP HNP DESCRIPCION ACTIVIDAD PROFESOR
. Bienvenida la programa Laura Rueda
5 abril | 1.5
Inicio del curso
Etica y Relaciones Interpersonales Laura Rueda
12 1.5 | 6 |Actitudes que favorecen el encuentro
interpersonal. Valores y Convivencia
Eticay ambiente laboral (empresa)
Valores de la empresa Laura Rueda
19 1.5 | 6 |Tipo de liderazgo
Tipos de trabajadores
Fundamentos y Principios Bioéticos
Tradicion ética de las profesiones de la salud
26 1.5 6 Tradicion normativa
Tradicién Justicia
3 L5 5 Etica de la Investigacion Laura Rueda
mayo '
Metodologia para la toma de decisiones
10 15 5 Principalismo Casuistica Laura Rueda
' Método Narrativo
Lectura articulos sobre consentimiento
17 5 :
informado
24 1.5 Consentimiento informado Laura Rueda
Comités de ética
31 151 6 |Etica Asistenciall Etica de la Investigacién Carlos Valenzuela
7 Tiempo protegido, estudio de caso
Junio >
Bioética y aspectos legales de la o
14 1.5 6 profesién Constanza Briceno
21 5 Tiempo protegido, estudio de caso
Bioética y aspectos forenses de la
28 1.5 6 profesién Laura Rueda
5 Julio 5 Tiempo protegido, estudio de caso
12 15 6 Presentac ion de casos Laura Rueda




