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2. DESCRIPCION

Asignatura de caracter tedrico-practica, orientada a la comprension de aspectos basicos de la Gerontologia
Social como disciplina que estudia el envejecimiento y la vejez, a un nivel individual y colectivo.

La Gerontologia Social se vislumbra como un &rea de interés y de gran relevancia en el acontecer mundial
actual y futuro, debido a las estimaciones de aumento de poblacién mayor a 60 afios y la incidencia de este
fendmeno en las areas sociales, sanitarias, econémicas y politicas, de los paises.

A través de la asignatura se espera que los/las estudiantes adquieran fundamentos tedricos sobre el proceso de
envejecimiento y la vejez humana desde una perspectiva individual que comprende aspectos fisicos y mentales,

y asimismo, desde una perspectiva colectiva, comprendiendo aspectos demograficos, econdmicos, politicos,
entre otros, asi como su vinculacién con el razonamiento y accion desde la Terapia Ocupacional.

3. OBJETIVOS
Al término de la asignatura ellla estudiante:

3.1. Objetivo General.

Conocerad aspectos generales de la Gerontologia Social como fuente de comprensién de la vejez y el
envejecimiento, pudiendo analizar situaciones atingentes al adulto mayor desde una perspectiva gerontoldgica y
relacionando el quehacer de la Terapia Ocupacional con dicha perspectiva.

3.2. Objetivos Especificos.




- Lograré definir la Gerontologia Social, referir sus principales caracteristicas y &reas de interés.

- Conocera aspectos epidemioldgicos y demogréficos del proceso del envejecimiento poblacional.
- Comprendera los cambios fisicos, mentales y sociales asociados a la vejez.

- Comprendera el concepto de envejecimiento activo.

- Comprendera aspectos politicos y éticos asociados al envejecimiento y la vejez.

- Conocera aspectos generales de la intervencion de Terapia Ocupacional en el adulto mayor.

4. CONTENIDOS

- Definicién y caracteristicas de la Gerontologia Social.

- Aspectos biopsicosociales del envejecimiento y la vejez.

- Funcionamiento psicoldgico, sensorial y motor en la vejez.

- Aspectos epidemioldgicos de envejecimiento y vejez mundial.

- El Envejecimiento activo como marco politico y de intervencion.

- Politica publica vinculada a vejez y envejecimiento.

- Teméticas especificas del abordaje gerontoldgico: maltrato, vejez en residencias, vejez en diferentes culturas,
sexualidad y vejez, estilos de vida y envejecimiento.

5. ACTIVIDADES

5.1. Metodologia Docente
La asignatura sera desarrollada en base a las siguientes actividades:

- Exposiciones teoricas a cargo de profesores del curso.

- Seminario grupal de revision teérica de tematicas especificas de abordaje gerontologico.
- Anélisis de material audiovisual.

- Trabajos de discusion grupal, con enfoque de aprendizaje basado en problemas.

Seminario de revision tedrica

En grupos de 4 o 5 integrantes, los/as estudiantes llevaran a cabo una revisién tetrica guiada, la cual tendra
como producto la elaboracion de un informe final. Los temas de revisién seran propuestos por el PEC, a modo
de sugerencia a los grupos.



5.2. Calendario de Actividades.

FECHA CONTENIDO DOCENTE| HT | HPS | HPT | HTPe | HTo
Presentacion del programa, actividad seminario
1| 30/07 | Acuerdo temas de seminario de revision tedrica JG 3 3
Clase expositiva: ;Qué es la Gerontologia Social?
2 | 06/08 | Trabajo grupal no presencial sobre Politica Publica y vejez JG 3 3
3 | 13/08 | Teorias bioldgicas y psicosociales alusivas al envejecimiento JG 3 3
4 | 20/08 | Teorias biologicas y psicosociales alusivas al envejecimiento JG 3 3
5| 27/08 |Prueba1 JG 3 3
6 | 03/09 | Viejismo y mitos asociados a la vejez FM 3 3
7 | 10/09 | Cambios cognitivos y afectivos atribuibles al envejecimiento FM 3 3
8 | 17/09 Feriado fiestas patrias
9 | 24/09 | Cambios sensoriales y fisicos atribuibles al envejecimiento 3 3 3
10| 1/10 | Tiempo reservado trabajo en seminarios 3 3
La ocupacién y el envejecimiento
1) 810 Intervencion de TO en adulto mayor Je 3 3
12| 15/10 | Reservado trabajo en seminarios JG 3 3
13| 221 |Pruebaz JG 3 3
Entrega de seminarios
29/09 ENETO
¢ Como se aplica la Gerontologia a la practica de la TO? Mesa G
141 5/11 |redonda con TTOO y representantes Sociedad Chilena de 70 3 3
Geriatria y Gerontologia
Recuperacion de pruebas y tutorias de consulta
15| 12/11 S . JG
Preparacion examen de 1era oportunidad
16| 19/11 EXAMEN DE 1era OPORTUNIDAD JG 3 3
17| 26/11 | Evaluacién de curso 3
18| 3/12 EXAMEN DE 22 OPORTUNIDAD JG
Trabajo personal para el seminario teérico final durante el semestre 6 6




HT = Horas Tedricas, HPS=Horas practicas en sala, HPT=Horas précticas en terreno, HTPe=Horas trabajo
personal, HTo=Horas totales

6. EVALUACION

6.1. Nota final de curso.

Se desglosa en:

- Nota de presentacion a examen, 70%
- Nota de examen de asignatura, 30%

6.1.1. Nota de presentacion a examen (70%), se desglosa en:

Actividad %
Prueba 1 30
Prueba 2 30
Seminario de revision teorica 30
Autoevaluacién 10
Nota de presentacion 100

6.1.2. Examen de asignatura (30%)

El examen sera en modalidad escrita. Los estudiantes tendran la posibilidad de eximirse del examen si
su nota de presentacion sea igual o supere la nota minima determinada por el PEC, la que no podra ser inferior
a 5.0. Se excluiran las asignaturas profesionales, practicas profesionales e internados." (Decreto Exento
N°0014852 con fecha del 27 de septiembre del 2000).

6.2. Consideraciones sobre Reglamento.

Los requisitos de asistencia, evaluacién y promocién de esta asignatura son los mismos del
Reglamento General de Estudios de las Carreras de la Facultad de Medicina conducentes a grado de licenciado
y titulo profesional, especificamente los Articulos 17, 18, 19 y 20 del citado Reglamento.

A lo anterior se agrega la nueva NORMA OPERATIVA SOBRE INASISTENCIAS A ACTIVIDADES
OBLIGATORIAS CARRERAS DE PRE GRADO del 16 de octubre de 2008, complementaria a lo dispuesto en
los citados articulos.

- Clases tedricas: asistencia libre.
- Clases practicas, evaluaciones, tutorias y presentaciones de seminarios: 100% OBLIGATORIAS.

- Modalidades de recuperacién: Las actividades obligatorias se recuperaran de manera escrita, previa
gestion individual con Profesor Encargado, el dia 6 de diciembre 2012.

Articulo 20:

La justificacion de las inasistencias debera ser presentada en la Secretaria de la Escuela dentro del plazo de 5
dias habiles, contados desde la fecha de certificacion por los Servicios autorizados de la Facultad: Servicio
Médico y Dental de los Alumnos, Servicio de Bienestar Estudiantil y Direccién de la Escuela.

La inasistencia a una actividad practica debera ser comunicada en un plazo maximo de 24 horas, posterior a la
fecha de la actividad programada.

Articulo 23:
El alumno que falte sin la debida justificacion a cualquier actividad evaluada, seré calificado autométicamente
con nota minima de la escala.

Articulo 27:

Los alumnos que tengan nota de presentacion (N.P.) igual o superior a 4.0 tienen derecho a presentarse a
examen en la primera temporada fijada para ese efecto. Los que tienen N.P. entre 3.50 y 3.99 pierden la primera
oportunidad de examen y tienen derecho a presentarse sélo en la segunda temporada.



Los alumnos tendran la posibilidad de eximirse de examen cuando su N.P. se ubique en el quintil superior de
notas del curso y siempre que ésta no sea inferior a 5.0: Se excluiran las Practicas Profesionales y los
internados.

Los alumnos que tienen nota de presentacion inferior a 3.50 se consideraran reprobados y deberan repetir la
asignatura.

Este articulo se modificé a través del Decreto Exento N°0014852 con fecha del 27 de septiembre del 2000 por lo
siguiente.

"Los alumnos tendran la posibilidad de eximirse del examen final cuando asi lo determine el Profesor
encargado de curso, esté informado en el Programa de Asignatura y la nota de presentacion sea igual o
supere la nota minima determinada, la que no podra ser inferior a 5.0. Se excluiran las asignaturas
profesionales, practicas profesionales e internados.”
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