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Ajustes de ejecucion de curso

Las metodologias, calendarios y evaluaciones pueden sufrir modificaciones en el transcurso del
semestre, debido a eventos excepcionales como paros, desastres naturales, o nuevas pandemias,
entre otros. Estar modificaciones tendrian el objetivo de dar cumplimiento satisfactorio a los
resultados de aprendizaje declarados y el propdsito formativo comprometido. Los eventuales cambios
seran validados por la Direccién de Escuela y se informaran de manera oportuna a sus participantes, a
través de los canales formales institucionales. Si bien se resguarda tiempo en el calendario del curso
para el desarrollo de las cinco tutorias de tesis, es posible que algunos tutores o estudiantes deban
utilizar otro horario para dicha actividad. El cambio de dia/hora de las tutorias debe realizarse de
comun acuerdo entre todas las partes (estudiantes y tutor/a).

Propdsito Formativo

Este curso pretende: Que los estudiantes utilicen herramientas de investigacion cuantitativa y/ o
cualitativa para la identificacidn, intervencion y evaluacién de la situacién de salud de la poblacién y
asi contribuir a elevar la calidad de vida de la mujer, recién nacido, su pareja familia y comunidad.

Competencia

Dominio:Genérico Transversal

Este dice relacion con el conjunto de espacios formativos que contribuyen a la formacion
fundamental de los profesionales de la salud en tanto sujetos multidimensionales, comprometidos con
el servicio publico con gran sentido de responsabilidad social, ejerciendo su rol con liderazgo,
integrandose al trabajo en equipo, respetando la diversidad y la multiculturalidad con enfoque de
género e incorporando en su actuar los principios bioéticos y legales.

Competencia:Competencia 1

Establecer una comunicacién efectiva que evidencie una relacién empatica, asertiva y honesta con
las personas, considerando su nivel de educacion, etnia, cultura, y religidon, en las diversas situaciones
gue debe enfrentar en su formacién profesional.

SubCompetencia: Subcompetencia 1.2

Relaciondndose asertivamente con las personas en los diferentes contextos de su desempefiio

Competencia:Competencia 2

Respetar la diversidad y la multiculturalidad de las personas como valores fundamentales que
distinguen a una sociedad democratica, donde la convivencia en la diferencia es considerada fuente de
riqueza.

SubCompetencia: Subcompetencia 2.2

Respetando interculturalidad para mejorar interaccién y comunicacién con los diferentes grupos de
la sociedad

Competencia:Competencia 4

Trabajar en equipo, identificando las potencialidades y delimitando las responsabilidades propias
como las del resto del grupo, priorizando los intereses del colectivo antes de los propios, para el logro

de una tarea comun, en los términos, plazos y condiciones fijados en los diversos contextos de su
formacioén.

SubCompetencia: Subcompetencia 4.1
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Competencia

Incorporando elementos del desarrollo personal que le permitan integrarse al trabajo en equipo

SubCompetencia: Subcompetencia 4.2

Reconociendo caracteristicas personales que le permitan desarrollar un liderazgo transversal en los
equipos de trabajo

SubCompetencia: Subcompetencia 4.3

Potenciando sus caracteristicas personales, que le permitan convertirse en un/a lider positivo/en los
equipos de salud

. .7

Dominio:Investigacion
Este pretende identificar y contribuir a la solucion de problemas de salud de la poblacion, utilizando
el razonamiento cientifico, el método epidemioldgico y el analisis de la evidencia asi como la
elaboracién y/o ejecucién de proyectos de en los distintos niveles de atencién y complejidad de la red
asistencial y comunitaria, en un marco ético y legal.
Competencia:Competencia 2

Desarrollar proyecto de investigacion en cada una de sus etapas para contribuir al conocimiento
cientifico y a la solucién de problemas de salud de la poblacién en los distintos niveles de atencién y
complejidad de la red asistencial y comunitaria.

SubCompetencia: Subcompetencia 2.2

Ejecutando un protocolo de investigacion que le permita estudiar y contribuir a dar respuesta a
algin problema salud publica, dentro del marco legal y ético que rige el desarrollo de investigacién en
salud y el ejercicio profesional de la matrona o matrén
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Resultados de aprendizaje

RAL.

Que el estudiantado elabore un articulo cientifico que sistematice el proyecto de investigacion
realizado (revision de literatura o estudio empirico)

RA2.

Que el estudiantado demuestre dominio en la toma de decisiones de investigacidn a través de la
culminacién de un proyecto de investigacidn ético y util para el desarrollo de la disciplina

Unidades

Unidad 1:Ejecucién proyecto de investigacién

Encargado: Marcela Agustina Araya Bannout

Indicadores de logros

Metodologias y acciones asociadas

1. Ejecuta un proyecto de investigacion
empirico o una revision de literatura con
rigor cientifico, respetando principios
éticos y que aporta al desarrollo de la
disciplina

2. Desarrolla una adecuada discusion de la
literatura existente en torno al tema
estudiado en el proyecto de investigacién

La ejecucidn y finalizacién del proyecto cientifico
se espera utilice una carga de 40,5 horas totales.

Las cinco tutorias (1 hora directa de duracién cada
una) y lectura de material (horas indirectas) para
discutir sus hallazgos se espera requieran
alrededor de 13 horas totales para su desarrollo.

Implementa un proyecto de investigacion de
acuerdo al siguiente esquema:

1. Finaliza etapa de recoleccién de datos de
acuerdo a plan propuesta en su protocolo
de investigacién

2. Analiza, interpreta, sintetiza o describe los
resultados obtenidos en su proyecto de
investigacion.

3. Discute los resultados obtenidos y
decisiones metodoldgicas de su
investigacion a la luz de la evidencia
disponible sobre el tema

Durante la implementacién de su proyecto, el
estudiantado cuenta con cinco tutorias
personalizadas para resolucién de dudas a cargo
de tutor/a de tesis. Las tutorias son reuniones que
se desarrollan periddicamente a lo largo del curso
con un docente que conoce el método que el
estudiantado debe implementar. Estas tutorias
pretende ser una guia en la toma de decisiones de
investigacion y espacio para la discusién de dudas
que emergen en el quehacer investigativo.
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Foros: Se espera que las(es,o0s) estudiantes aclaren
dudas y reflexionen sobre su propio proceso de
aprendizaje en foros asincronicos. Los foros son
espacio virtuales contenido en u-cursos donde
las(es,o0s) estudiantes pueden escribir dudas sobre
el o los temas revisados durante el transcurso del
curso. No se puede determinar el nimero de foros
gue se abriran durante el transcurso del curso.

Unidad 2:Elaboracién de un articulo cientifico

Encargado: Marcela Agustina Araya Bannout

Indicadores de logros

Metodologias y acciones asociadas

1. Sintetiza las acciones realizadas y
resultados obtenidos en su proyecto de
investigacion de manera logicay en
lenguaje académico escrito

2. Discute las fortalezas y limitaciones de su
proyecto de investigacion a la luz de la
evidencia disponible en el tema de estudio

Se espera que la elaboracidn del articulo cientifico
tome 22,7 horas totales del estudiante
(27h*1.2*0.7), se ofrecen 4,5 horas directa de
apoyo a la escritura -opcional.

1. Escribe un articulo cientifico que sintetiza
su investigacidn considerando una
introduccion al tema, métodos usados,
resultados obtenidos y discusion de
resultados, utilizando lenguaje académico y
sustentado en referencias vélidas y
apropiadas

2. Demuestra coherencia metodoldgica en
sus decisiones de investigacion de manera
escrita a lo largo del desarrollo del articulo
cientifico

3. Incorpora un apartado de limitaciones y
fortalezas de su investigacion en la seccion
de discusion de su articulo

4. Enuncia una posible aplicacion practica de
los hallado en su proyecto de investigacién
gue aporta al desarrollo de la matroneria
en la conclusion de su articulo cientifico

Tutorias: Durante la escritura de su articulo el
estudiantado cuenta con cinco tutorias
obligatorias personalizadas para resolucién de
dudas a cargo de tutor/a de tesis. Las tutorias son
reuniones que se desarrollan periédicamente a lo
largo del curso con un docente que conoce el
método que el estudiantado debe implementar.
Estas tutorias pretenden ser una guia en la toma
de decisiones de investigacion y espacio para la
discusién de dudas que emergen en el quehacer
investigativo.

5/22




LEX}
P =

=l

Acompafamiento en la escritura: Tres sesiones
presenciales disponibles a lo largo del curso a
cargo de docentes con experiencia en escritura
cientifica. En estas sesiones se espera que
estudiantes interesados asistan a resolver dudas
que resulten de escribir su articulo cientifico. Estas
sesiones se enfocan en apoyar la escritura pero no
tienen cardcter de apoyo metodoldgico de la
investigacion en curso, esto ultimo se hace en
tutorias.

Clases lectivas participativas: Se espera que
las(es,o0s) estudiantes reflexionen la estructura que
siguen las secciones de resultados y de discusion
en un articulo cientifico. Estas dos clases
opcionales se enfocan en apoyar la escritura pero
no tienen caracter de apoyo metodolégico de la
investigacion en curso, esto ultimo se hace en
tutorias.

Foros: Se espera que las(es,os) estudiantes aclaren
dudas y reflexionen sobre su propio proceso de
aprendizaje y escritura en foros asincrénicos. Los
foros son espacio virtuales contenido en u-cursos
donde las(es,os) estudiantes pueden escribir dudas
sobre el o los temas revisados durante el
transcurso del curso. No se puede estimar con
anterioridad cuantos foros pudieran ser
requeridos en el transcurso del curso.

Presentacion de resultados: Al finalizar el curso, se
ofrece al estudiantado una sesion opcional para
presentar los resultados de investigacion
obtenidos. En esta sesion (1,5 horas directas), una
docente a cargo hard retroalimentacién sobre la
presentacion (no contenido) en miras de la
defensa de tesis.
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Estrategias de evaluacion

Tipo_Evaluacion Nombre_Evaluacién Porcentaje Observaciones
Trabajo escrito Evaluacion del Avance de 30.00 % Evaluacion realizada por
tesis rubrica realizada por dos
académicas/os revisores
Evaluacién Proceso de | Evaluacion proceso de 20.00 % Evaluacién usando
Tutoria tutoria rdbrica por tutor o
tutora que guia el
proceso
Trabajo final formato Evaluacién articulo 40.00 % Evaluacién realizada
paper cientifico usando rubrica por tutor
o tutora que guia el
proceso.
Coevaluacién Coevaluacién del 10.00 % Evaluacién usando
proceso de investigacién rlbrica realizada por

pares sobre el proceso
de investigacién (70%).
Esta evaluaciéon también
considera una
autoevaluacion del
proceso (30%).

Suma de ponderaciones para notal final: 100.00%
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Plan de Mejoras

Para la versién 2025 se realizan las siguientes mejoras tomando en consideracion la encuesta
estudiantil:

1. Se incorporan sesiones de apoyo a la escritura cientifica durante el desarrollo del curso

2. Se incorporan dos clases participativas para fortalecer la estructura de las secciones de
resultados y discusién del articulo cientifico

3. Se mantiene la actividad de presentacién de resultados de tesis al final del curso con el
objetivo de apoyar la defensa de la tesis. Esta ultima instancia no se da en el alero del curso
pero aun se relaciona con el proyecto de investigacion.

4. Se cambia la PEC del curso

Cabe sefialar que los puntos 1 al 3 consideran participaciéon opcional para el estudiantado.

Existen algunas dificultades mencionadas por el estudiantado que exceden la gestién del equipo
coordinador del curso. Por ejemplo, el retraso en las evaluaciones de avances por parte de revisores o
el bajo detalle de las retroalimentaciones aportadas por revisores. Estas situaciones, de suceder, seran
debidamente reportadas a la direccién de escuela para su gestidon y seguimiento.
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Requisitos de aprobacion y asistencia adicionales a lo indicado en decreto Exento N°23842 del 04 de
julio de 2013.

Porcentaje y nimero maximo permisible de inasistencias que sean factibles de recuperar:

En base a los reglamentos: Reglamento general de los planes de formacién conducentes a las
licenciaturas vy titulos profesionales otorgados por la Facultad de Medicina: Fija texto refundido del
D.U. N° 003625 de 27 de enero de 2009. Decreto exento N°0023842, del 04 de julio de 2013,
Resolucion “Norma operativa sobre inasistencia a actividades curriculares obligatorias carrera de
pregrado. Santiago 16 de octubre de 2008, Fija normas de asistencia a actividades curriculares de las
carreras de pregrado que imparte de la facultad de medicina. Resolucidon exenta N2111 del 26 de
enero de 2024, se determinan las siguientes adecuaciones locales para inasistencias a cursos de la
carrera de Obstetricia y puericultura.

Consideraciones generales:

1. Los programas de curso deben explicitar las actividades consideradas como obligatorias y las que
son consideradas como evaluadas.

2. Toda actividad indicada como obligatoria debe ser considerada para una asistencia del 100%.

3. El o la estudiante tiene un plazo maximo de 24 horas para informar a PEC y 5 dias habiles desde la
fecha de inasistencia (sin incluirla) para informar a través de plataforma DPI.

4. Insistencias justificadas y que se reconoceran como tal son:

a. Estudiantes que tienen justificativo de salud: para este fin se debe presentar comprobante de
atencién en salud en formato digital considerando posterior a la atencion. No se aceptaran
justificativos como agenda de horas u otros previos a la asistencia.

b. Estudiantes que tienen justificativo social: se debe presentar comprobante digital que acredite el
evento o situacidn tras haber ocurrido. No se aceptaran justificativos que no acrediten directamente el
evento indicado.

c. Estudiantes que participan activamente en actividades deportivas: secretaria de estudios informa de

estos/as estudiantes a direccidn de escuela. No se acepta otro tipo de justificaciones.

6. La plataforma de justificacion de inasistencia para todos los casos es
https://dpi.med.uchile.cl/estudiantes/ (plataforma DPI).
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Requisitos de aprobacion y asistencia adicionales a lo indicado en decreto Exento N°23842 del 04 de

julio de 2013.

7. La no justificacion apropiada o el envio de justificaciones fuera del plazo establecido en este
documento, se considera en la calificacidn de proceso de tutorias.

Recuperacién o remediales

1. Recuperacion se considera para estudiantes que tienen inasistencias a actividades obligatorias y que
deben rendirlas en otra oportunidad.

2. Todas las actividades definidas como obligatorias seran recuperadas, dependiendo de la
disponibilidad del tutor/a.

3. Toda recuperacion o remedial de actividades debe ser realizado previo al examen del curso (entrega
del articulo), sin excepciones.

4. La actividad de recuperacién de una evaluacidn debera ser realizada preferentemente en forma oral
frente a comision.

5. Las modalidades de recuperacion de actividades deben quedar claramente expresadas en el
programa de curso.

Porcentajes de inasistencias

1. El porcentaje o nUmero maximo permisible de inasistencias a actividades que no sean de evaluacion
no debe superar el 20% del total de actividades obligatorias (2 actividades) y que son susceptibles de
recuperar.

2. Para cursos tedricos:

a. Si un/a estudiante sobrepasa el 20% de inasistencia con justificaciones aprobadas, se debe acordar
la recuperacion con la o el estudiante y coordinacién de nivel o considerar presentar la situacién a
Consejo de Escuela para evaluar la forma de recuperar o remediar.

b. Si un/a estudiante sobrepasa el 20% de inasistencia sin justificaciones aprobadas, se debe colocar
nota minima en esas actividades obligatorias y evaluadas, sin necesidad de considerar de forma
inmediata la reprobacién del curso.

Las modalidades de recuperacion de actividades obligatorias y de evaluacién:

Las tutorias de tesis (cinco) son actividades con asistencia obligatoria por parte del estudiantado. En el
caso de no asistir a alguna de ellas se debe realizar proceso descrito en el reglamento de asistencia en
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Requisitos de aprobacion y asistencia adicionales a lo indicado en decreto Exento N°23842 del 04 de
julio de 2013.

relacion con las actividades obligatorias.
La recuperacion de la(s) tutorias(s) justificadas debera ser coordinada con tutor/a de tesis.
La rubrica de evaluacion del proceso de tutoria considera la asistencia, compromiso y participacion en

tutorias. En el caso de no justificar la inasistencia una o mas tutorias, dichos items en la ridbrica serdn
calificado acorde por tutor/a de proyecto.

Otros requisitos de aprobacion:

En el caso que una investigacion que involucre a personas o seres vivos no haya obtenido debida
aprobaciéon ética y se haya ejecutado de igual forma, esta situacion debe ser informada
inmediatamente por tutor/a al equipo coordinador del curso. La situacidén sera elevada con caracter
urgente al consejo de escuela para su evaluacion y sancién. Adicionalmente, cualquier persona que
sea testigo de una situacion donde se vulneren los derechos de participantes puede denunciar la
misma en el Comité de Etica de Investigacién en Seres Humanos.

Se destaca que la Ley 17.336: PROPIEDAD INTELECTUAL:

Es licita la inclusidon en una obra, sin remunerar ni obtener autorizacion del
titular, de fragmentos breves de obra protegida, que haya sido licitamente divulgada, y su inclusiéon se
realice a titulo de cita o con fines de critica, ilustracién, ensefianza e investigacion, siempre que se
mencione su fuente, titulo y autor.l

Art 71C menciona que "Las lecciones dictadas en instituciones de educacidon superior, colegios y
escuelas, podran ser anotadas o recogidas en cualquier forma por aquellos a quienes van dirigidas,
pero no podran ser publicadas, total o parcialmente, sin autorizacién de sus autores."

Integridad Académica, texto elaborado por la escuela de obstetricia

La integridad académica es el compromiso de estudiantes, profesores y personal de una institucion
educativa con valores fundamentales como la honestidad, la confianza, la equidad, el respeto, la
responsabilidad y el coraje, en el contexto del aprendizaje, la ensefianza y la evaluacion. Implica actuar
con ética y transparencia, fomentando un entorno en el que se promueva el respeto mutuo y se valore
la autoria intelectual.

De acuerdo con el Comité de Integridad Académica de la Facultad de Medicina de la Universidad de
Chile, la integridad académica se define como "un valor que sostiene el actuar ético y transparente,
promoviendo la confianza y el respeto en la relacién educativa. Este concepto es clave en la formacién
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Requisitos de aprobacion y asistencia adicionales a lo indicado en decreto Exento N°23842 del 04 de

julio de 2013.
de profesionales responsables, especialmente en dareas sensibles como la salud". ([Facultad de
Medicina, Universidad de Chile, 2023]).

Valores Fundamentales de la Integridad Académica

—

Ejemplos concretos de integridad académica

1. Honestidad en los Trabajos Académicos

2. Evitar el Plagio

S ————

3. Etica en las Evaluaciones (exdmenes, certdmenes, controles, etc)
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Requisitos de aprobacion y asistencia adicionales a lo indicado en decreto Exento N°23842 del 04 de

julio de 2013.

4. Colaboracién Responsable

5. Presentacion de Datos Veridicos

6. Uso Responsable de Herramientas Digitales

e e ——

7. Respeto por la Propiedad Intelectual

8. Reconocimiento de la Autoria en Proyectos Grupales

9. Declaracion de Conflictos de Interés
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Requisitos de aprobacion y asistencia adicionales a lo indicado en decreto Exento N°23842 del 04 de
julio de 2013.

10. Reportar Comportamientos Deshonestos

T

Ejemplos Concretos de Faltas a la Integridad Académica

1. Plagio

e —————

2. Copia en evaluaciones

3. Uso de Tecnologia para Engafiar

| —

4. Fabricacidon o Manipulacién de Datos

| —

5. Presentacién de Trabajos de Otros como Propios
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Requisitos de aprobacion y asistencia adicionales a lo indicado en decreto Exento N°23842 del 04 de

julio de 2013.

6. Colaboracion Inapropiada

7. Autoplagio

8. Suplantacidon de Identidad

9. Alteracion de Documentos

10. Acceso No Autorizado

11. Falsificacidn de Referencias

12. Obstruccidn a Otros Estudiantes

13. Soborno
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Requisitos de aprobacion y asistencia adicionales a lo indicado en decreto Exento N°23842 del 04 de

julio de 2013.

¢Qué hacer en caso de falta a la integridad académica?

Condiciones adicionales para eximirse:

Curso no posee examen.
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ANEXOS

Requisitos de aprobacion.

Articulo 24: El rendimiento académico de los(las) estudiantes sera calificado en la escala de notas
de 1,0 a 7. La nota minima de aprobacién de cada una de las actividades curriculares para todos los
efectos serd 4,0, con aproximacion. Las calificaciones parciales, las de presentacidn a actividad final y
la nota de actividad final se colocaran con centésima (2 decimales). La nota final de la actividad
curricular se colocard con un decimal para las notas aprobatorias, en cuyo caso el 0,05 o mayor se
aproximara al digito superior y el menor a 0,05 al digito inferior(*).
Articulo 25: El alumno(a) que falte sin la debida justificacién a cualquier actividad evaluada, sera
calificado automaticamente con la nota minima de la escala (1,0).
Articulo 26: La calificacién de la actividad curricular se hara sobre la base de los logros que
evidencie el(la) estudiante en las competencias establecidas en ellos. La calificacion final de los
diversos cursos y actividades curriculares se obtendrd a partir de la ponderacidn de las calificaciones
de cada unidad de aprendizaje y de la actividad final del curso si la hubiera. La nota de aprobacion
minima es de 4,0 y cada programa de curso deberd explicitar los requisitos y condiciones de
aprobacion previa aceptacion del Consejo de Escuela.

Articulo 27:  Los profesores o profesoras responsables de evaluar actividades parciales dentro de
un curso deberan entregar los resultados a los(as) estudiantes y al(la) Profesor(a) Encargado(a) en un
plazo que no exceda los 15 dias habiles después de la evaluacién y antes de la siguiente evaluacion.
En aquellos cursos que contemplan Examen Final, la nota de presentacién a éste debera estar
publicada como minimo 3 dias habiles antes del examen y efectuarlo serd responsabilidad del(la)
Profesor(a) Encargado(a) del Curso.

Articulo 28: Al finalizar el curso, o unidad de aprendizaje podran existir hasta dos instancias para
evaluar los logros de aprendizaje esperados en el(la) estudiante, debiendo completarse el proceso de
calificacion en un plazo no superior a 15 dias continuos desde la fecha de rendicién del examen de
primera oportunidad.

Articulo 29:  Aquellos cursos que contemplan una actividad de evaluacién final, el programa
deberd establecer claramente las condiciones de presentacién a esta.

1. Sera de caracter obligatoria y reprobatoria.
2. Si la nota es igual o mayor a 4.0** el(la) estudiante tendra derecho a dos oportunidades de
evaluacioén final.
3. Si la nota de presentacién a evaluacién final esta entre 3.50*** y 3.94 (ambas incluidas), el(la)
estudiante sélo tendrd una oportunidad de evaluacién final.
4. Si la nota de presentacion es igual o inferior a 3.44, el(la) estudiante pierde el derecho a evaluacién
final, reprobando el curso. En este caso la calificaciéon final del curso sera igual a la nota de
presentacion.
5. Para eximirse de la evaluacion final, la nota de presentacién no debe ser inferior a 5,0 y debe estar
especificado en el programa cuando exista la eximicién del curso.
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* la via oficial para el ingreso de notas es u-cursos, deben ser ingresas con dos decimales. sélo la nota
del acta de curso es con aproximacién y con decimal, siendo realizado esto automaticamente por el
sistema

** Los casos en que la nota de presentacién esté en el rango de 3.95 a 3.99 tendrdn dos
oportunidades para rendir examen.

*** Los casos en que la nota de presentacidén esté en el rango de 3.45 a 3.49 tendran una Unica
oportunidad para rendir examen.

Reglamento general de los planes de formacion conducentes a las Licenciaturas y titulos
profesionales otorgados por la Facultad de Medicina, Decreto Exento N2 23842 del 04 de julio de
2013.
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Normas de asistencia a actividad curriculares.

Para el caso de actividades curriculares cuya asistencia sea considerada como obligatoria por la
Escuela respectiva, el o la estudiante deberd justificar su inasistencia de acuerdo al procedimiento
establecido.

Cada programa de curso -y segun su naturaleza y condiciones de ejecucion- podrd considerar un
porcentaje y numero maximo permisible de inasistencias a actividades obligatorias, excluyendo
actividades calificadas. Este porcentaje no debe superar el 20% del total de actividades obligatorias
programadas.

Las actividades de recuperacion, deberdn ser fijadas y llevadas a cabo en forma previa al examen
del curso. Cada estudiante tendra derecho a presentarse al examen sélo si ha recuperado las
inasistencias. En el caso de cursos que no contemplen examen, las actividades recuperativas deben
ser realizadas antes de la fecha definida semestralmente para el cierre de actas.

PROCEDIMIENTO DE JUSTIFICACION:

1. En el caso de inasistencias a actividades obligatorias, incluidas las de evaluacién definidas en
cada programa de curso, el o la estudiante debe avisar su inasistencia al PEC, dentro de las 24 horas
siguientes por correo electrdnico institucional.

2. Ademas, via solicitud al sistema en linea de justificacién de inasistencias provisto en el  Portal
de Estudiantes, el o la estudiante debe presentar la justificacidon de inasistencia por escrito con sus
respectivos respaldos, a modo de ejemplo: certificado médico comprobable, informe de SEMDA,,
causas de tipo social o familiar acreditadas por el Servicio de Bienestar Estudiantil; en un plazo
maximo de cinco dias habiles a contar de la fecha de la inasistencia.

3. La Escuela o quién esta designe debera resolver la solicitud, informando a el o la PEC a la
brevedad posible a fin de reprogramar la actividad si correspondiese.

Si el estudiante usa documentacién adulterada o falsa para justificar sus inasistencias, debera ser
sometido a los procesos y sanciones establecidos en el Reglamento de Jurisdiccidn Disciplinaria.

Para el caso de que la inasistencia se produjera por fallecimiento de un familiar directo: padres,
hermanos, hijos, conyuge o conviviente civil, entre otros; los estudiantes tendrdn derecho a 5 dias
habiles de inasistencia justificada, y podra acceder a instancias de recuperacién de actividades que
corresponda.
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Normas de asistencia a actividad curriculares.

RECUPERACION DE ACTIVIDADES:

Si el o la estudiante realiza la justificacidon de la inasistencia de acuerdo a los mecanismos vy
plazos estipulados, la actividad de evaluacidn debe ser recuperada de acuerdo a lo establecido en el
programa, resguardando las condiciones equivalentes a las definidas para la evaluacién
originalmente programadas.

Si una inasistencia justificada es posteriormente recuperada integramente de acuerdo a los
criterios del articulo tercero anterior, dicha inasistencia desaparece para efectos del cémputo del
porcentaje de inasistencia. Cualquier inasistencia a actividades obligatorias que superen el
porcentaje establecido en programa que no sea justificada implica reprobacion del curso.

SOBREPASO DE MAXIMO DE INASISTENCIAS PERMITIDAS:

Si un o una estudiante sobrepasa el maximo de inasistencias permitido y, analizados los
antecedentes por su PEC, y/o el Consejo de Escuela, se considera que las inasistencias estan
debidamente fundadas, el o la estudiante no reprobara el curso, quedando en el registro académico
en estado de Eliminado(a) del curso (“E”) y reflejado en el Acta de Calificacién Final del curso. Esto
implicard que él o la estudiante debera cursar la asignatura o actividad académica en un semestre
préximo, en su totalidad, en la primera oportunidad que la Escuela le indique.

Si el o la estudiante sobrepasa el maximo de inasistencias permitido, y no aporta fundamentos y
causa que justifiquen el volumen de inasistencias, el o la estudiante reprobard el curso.

Si el o la estudiante, habiendo justificado sus inasistencias adecuadamente, no puede dar
término a las actividades finales de un curso inscrito, y analizados los antecedentes el Consejo de
Escuela, el PEC podra dejar pendiente el envio de Acta de Calificacidn Final, por un periodo maximo
de 20 dias habiles a contar de la fecha de cierre de semestre establecida en el calendario académico
de la Facultad.

Cualquier situacion no contemplada en esta Norma de Regulacién de la Asistencia, debe ser
evaluada en los Consejos de Escuela considerando las disposiciones de reglamentacion universitaria
vigente.

Estas normativas estdn establecidas en resolucion que fija las Normas de Asistencia a Actividades
Curriculares de las Carreras de Pregrado que Imparte la Facultad de Medicina (Exenta N°111 del 26
de enero de 2024) y vigente actualmente.
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Politica de corresponsabilidad social en la conciliacion de las responsabilidades familiares y las

actividades universitarias.

Con el fin de cumplir con los objetivos de propender a la superacién de las barreras culturales e
institucionales que impiden un pleno despliegue, en igualdad de condiciones, de las mujeres y
hombres en la Universidad y el pais; Garantizar igualdad de oportunidades para la participacion
equitativa de hombres y mujeres en distintos dmbitos del quehacer universitario; Desarrollar
medidas y acciones que favorezcan la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios y
permitan conciliar la vida laboral, estudiantil y familiar; y, Desarrollar un marco normativo pertinente
a través del estudio y andlisis de la normativa universitaria vigente y su eventual modificacién, asi
como de la creacién de una nueva reglamentacién y de normas generales relativas a las politicas y
planes de desarrollo de la Universidad; se contempla cinco lineas de accién complementarias:

Linea de Accién N°1: proveer servicios de cuidado y educacidn inicial a hijos(as) de estudiantes,
académicas(os) y personal de colaboracion, facilitando de este modo el ejercicio de sus roles y
funciones laborales o de estudio, mediante la instalacién de salas cunas y jardines infantiles publicos
en los diversos campus universitarios.

Linea de Accién N°2: favorecer la conciliacion entre el desempefio de responsabilidades
estudiantiles y familiares, mediante el establecimiento en la normativa universitaria de criterios que
permitan a los y las estudiantes obtener la necesaria asistencia de las unidades académicas en el
marco de la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios.

Linea de Accion N°3: garantizar equidad de género en los procesos de evaluacién y calificacién
académica, a través de la adecuacién de la normativa| universitaria respectiva, con el fin de permitir
la igualdad de oportunidades entre académicas y académicos en las distintas instancias,
considerando los efectos de la maternidad y las responsabilidades familiares en el desempefio y la
productividad tanto profesional como académico, segun corresponda.

Para mas detalles remitirse al Reglamento de corresponsabilidad social en cuidado de hijas e hijos
de estudiantes. Aprobado por Decreto Universitario Exento N°003408 de 15 de enero 2018.
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