UNIVERSIDAD DE CHILE
FACULTAD DE MEDICINA

PROGRAMA OFICIAL DE CURSO

Unidad Académica : ICBM y Escuela de Obstetricia
Nombre del curso  : ASPECTOS BASICO-CLINICOS DE LA REPRODUCCION HUMANA
Cadigo : OB04010106039
Carrera : Obstetricia y Puericultura
Tipo de curso : Obligatorio
Area de formacion : Especializada
Nivel : Cuarto Afio
Semestre : Séptimo
Afio : 2015
Requisitos : 1.- Curso integrado de fisiopatologia y farmacologia aplicado a la obstetricia y
puericultura
2.-Curso obstetricia fisiologica
3.-Curso neonatologia fisiologica
NuUmero de créditos : 2 créditos / 54

Horas de trabajo presenciales: 42

Horas no presenciales: 21 (no calendarizadas)

Relacién presencial/no presencial 2:1

N° Alumnos: 70
Auditorio:  Obstetricia Dia: Miércoles Horario: 8:15 a 11:45 hrs

ENCARGADO/A DE CURSO :  Enrique Castellon. Prof. Titular.
COORDINADOR(ES) DE UNIDADES DE APRENDIZAJE : Margarita Vega. Prof. Titular.




DOCENTES PARTICIPANTES Unidad Academica

Programa Fisiologia/Biofisica.ICBM. Fac. Medicina. 22
15
8
8
2
14

Alejandra Villavicencio. Prof. Asistente | Programa Fisiopatologia. ICBM. U. de Chile.
Francisca Jeria. Docente | Clinica IVI. \

Alexis Parada. Prof. Asistente IDIMI. Fac. Medicina.

Propésito formativo:
Relaciona e integra saberes de las ciencias basicas a la disciplina de la Reproduccion Humana, dentro del marco de
su ambito profesional.

LINEA FORMATIVA A LA QUE CONTRIBUYE
Contribuye al logro de las competencias del Dominio Bésico Clinico y a la linea de formacién basica.

Dominio Basico- Clinico

Area Ginecologia

1. COMPETENCIA
Atender integralmente a la mujer en el &mbito de la salud ginecoldgica y sexual, incorporando a su pareja en caso
necesario y realizando acciones de prevencién primaria de la salud, en el sistema integrado en redes de salud, con el
propdsito de contribuir a elevar su calidad de vida.

1.1.  SUB-COMPETENCIAS

1.1.1. Ejecutando consejeria a la mujer y/ 0 a su pareja a través de su ciclo vital, para favorecer estilos de
vida saludables, en planificacion familiar para prevenir el aborto provocado y el embarazo no deseado,
en climaterio para minimizar complicaciones y en una sexualidad segura y responsable para prevenir
infecciones de transmision sexual y SIDA, basados en la demandas de la poblacion y politicas de
salud.
Decidiendo y aplicando las acciones de control ginecolégico, planificacion familiar, control de
climaterio, atencion a la adolescente y adulta mayor, con énfasis en promocién de la salud y prevencion
de enfermedades, para mejorar su calidad de vida, en conjunto con equipos multidisciplinarios.




2. COMPETENCIA
Atender integralmente a la mujer realizando acciones de prevencion de morbilidad ginecoldgica y contribuir a la
recuperacion de la salud de la mujer, junto al equipo de salud, basado en la evidencia cientifica, dentro del sistema
en redes de salud, en el marco de las politicas de salud del pais a corto, mediano y largo plazo.

2.1.SUB-COMPETENCIAS

2.1.1. Ejecutando acciones de deteccidn, control y seguimiento de la mujer con patologia ginecoldgica, junto al
equipo multidisciplinario, para disminuir la morbi-mortalidad de la mujer, dando respuesta a necesidades
y politicas de salud de la poblacién.

2.1.2. Realizando la atencion de enfermeria médico quirargica a la mujer sometida a intervenciones
ginecoldgicas, e integrando a la familia en este proceso, para contribuir al reestablecimiento de su salud.

Area Obstetricia

1. COMPETENCIA
Atender con enfoque biosicosocial y perinatal, en forma integral y de calidad, a las mujeres que cursan embarazo,
parto y puerperio fisiologico, dentro del sistema de redes de salud tanto publico como privado, con el objeto de
contribuir a mejorar la salud materna y del recién nacido/a, para dar respuesta a los objetivos sanitarios del milenio
y a las politicas de salud imperantes en el pais.

1.1. SUB-COMPETENCIAS

1.1.1. Decidiendo el manejo obstétrico propio de su rol, con enfoque perinatal, en las usuarias que cursan
gestaciones normales, con el objeto de garantizar una atencidn de calidad y la incorporacién de las
relaciones parentales durante el periodo perinatal, teniendo presente el impacto de éstas sobre el
desarrollo afectivo y emocional de las personas, en la atencién primaria de salud.

. Atendiendo integralmente y con calidad a las mujeres gue cursan gestaciones fisiologicas, durante todo el
proceso de gestacion, con enfoque perinatal, con el objeto de garantizar la evolucion normal del
embarazo, la salud de la madre y el feto, minimizando los riesgos, de acuerdo a las normas y politicas
vigentes en el pais.

. Atendiendo a la mujer durante el periodo gravido puerperal normal, integrando los cuidados de
enfermeria, con el propdsito de desarrollar conductas de autocuidado en la gestante, gque permiten
incorporar a la atencidn los principios de prevencion y promocién en salud.

. Asistiendo a la gestante en forma humanizada en todas las etapas del parto fisiolégico, favoreciendo la
evolucién normal de éste, reestableciendo el protagonismo de la mujer e incorporando al progenitor y/o
acompafiante en éste proceso, dando respuesta a las demandas de la poblacion, de acuerdo a las
recomendaciones de la OMS y basadas en la evidencia cientifica, en el marco de las politicas de salud
vigentes.

. Decidiendo estrategias que favorezcan el vinculo y el apego precoz entre el recién nacido/a y sus padres,
tendientes a estimular la instalacion y mantencion de una lactancia materna exitosa y una relacion
afectiva a lo largo de la vida.

. Atendiendo integralmente al binomio madre-hijo/a, durante el periodo del puerperio fisiol6gico,
favoreciendo su incorporacion al nucleo familiar, a través del aprendizaje de las funciones parentales.

2. COMPETENCIA
Atender a las gestantes que cursan procesos de embarazo, parto y puerperio patologico, junto al equipo de salud,
brindando una atencion integral, con enfoque perinatal, basada en la evidencia cientifica, para entregar una
atencion de calidad dentro del sistema de redes de salud.




2.1. SUB- COMPETENCIAS

2.1.1. Pesquisando factores de riesgo en las mujeres que cursan embarazo, parto y puerperio con patologia
propia o concomitante de la gestacion, con el objeto de prevenir complicaciones y adoptar las conductas
propias de su rol junto al equipo de salud, basado en el conocimiento actualizado de cada patologia,
contribuyendo asi al lograr de las metas propuestas en salud.

2.1.2. Atendiendo a la mujer durante el proceso gravido puerperal patolégico, con enfoque biosicosocial,
otorgando los cuidados de enfermeria médico quirargico, que permitan minimizar las complicaciones de
las patologias y basandose en la evidencia cientifica imperante.

2.1.3. Atendiendo a la mujer que presenta patologias obstétricas durante el embarazo, parto y puerperio, en
conjunto con el equipo multidisciplinario, en forma oportuna y basada en la evidencia cientifica, con el
objeto de prevenir y minimizar las complicaciones disminuyendo la morbi-mortalidad materna, fetal y
neonatal.

2.1.4. Atendiendo a las mujeres que se encuentran en grupos vulnerables, basada en el enfoque de riesgo y en la
evidencia cientifica, con el objeto de minimizar los riesgos atribuibles a dicha condicion.

Dominio Investigacion

1. COMPETENCIA
Aplicar el método de investigacion cientifica y epidemioldgica para la descripcion y solucion de los problemas de
salud de la poblacion, respetando los principios ético- legales que sustentan el desarrollo de investigacion en salud y
el ejercicio profesional.

1.1. SUB-COMPETENCIAS

1.1.1. Manejando eficientemente los sistemas de blsqueda de informacion y andlisis critico de la informacién
obtenida para la descripcion y comprension del problema en estudio.

Dominio Genérico — Transversal

1. COMPETENCIA
Manejar elementos de autonomia y autovaloracién, que reafirmen su autoestima, que le permitan ser un integrante
pro-activo del equipo de salud, que de respuesta a las demandas de salud de la poblacion.

1.1. SUB- COMPETENCIAS

1.1.1. Incorporando elementos del desarrollo personal que le permitan integrarse al trabajo en equipo.

1.1.2. Reconociendo caracteristicas personales que le permitan desarrollar liderazgo dentro de los equipos de
trabajo.

1.1.3. Potenciando sus caracteristicas personales, que le permitan convertirse en un/a lider positivo/a dentro de
los equipos de salud.

2.- COMPETENCIA
Interactuar con las personas y su entorno, con el propdsito de detectar las necesidades sociales y de salud y la
responsabilidad social, que le compete como profesional al servicio pablico de la salud.

2.1. SUBCOMPETENCIAS

2.1.1. Incorporando elementos del desarrollo personal que le permitan relacionarse asertivamente con los
diferentes integrantes de la comunidad.

2.1.2. Integrando elementos relacionados con la interculturalidad que le permitan establecer una mejor relacion




y comunicacion con los diferentes grupos de la sociedad.
2.1.3. Desarrollando estrategias de comunicacion que le permitan reconocer las necesidades de salud de la
poblacion.

3. COMPETENCIA
Aplicar estrategias de evaluacion y regulacion del propio aprendizaje que le permitan desarrollar el pensamiento
critico y reflexivo que contribuyan a potenciar su quehacer profesional, para dar respuesta a las demandas de salud
de la poblacion.

3.1. SUB-COMPETENCIAS

3.1.1. Reconociendo elementos de aprendizaje que le permitan desarrollar un pensamiento critico y reflexivo.

3.1.2. Incorporando elementos del aprendizaje que le permitan desarrollar un pensamiento critico y reflexivo.

3.1.3. Reconociendo e incorporando elementos de evaluacion de su aprendizaje, que le permitan un adecuado
desempefio profesional.

Competencia(s) del curso

Disciplinares:

Proporcionar cuidado y consejo a la mujer, su pareja y su familia, en situaciones de salud simuladas del ambito
reproductivo, aplicando medidas para el fomento de la salud y la prevencion de enfermedades, fundamentada en el
conocimiento cientifico, y el analisis critico y responsable, considerando aspectos bio — sico — sociales.

Cientificas:

Enfrentar y resolver situaciones de salud relacionadas con la mujer gestante, su pareja y su familia, a través de
casos clinicos y analisis de la literatura pertinente, fundamentando sus decisiones de manera que evidencie
pensamiento critico y reflexivo en los distintos contextos de su desempefio.

Genéricas-transversales:
Evidenciar actitudes de colaboracidn, trabajo en equipo, respeto, tolerancia con sus pares, responsabilidad y
puntualidad en los distintos contextos de su desempefio.

Realizacion esperada como resultado de aprendizaje del curso:

Resolver una situacion problema del &mbito reproductivo de la mujer, pareja y familia y lo entrega en un informe
escrito, asi como también, desarrollar un proyecto de investigacién en &reas tematicas relacionadas con el curso y
las defiende en un panel.

Requisitos de aprobacidn: Se utilizard en cada una de las unidades de este curso los siguientes juicios
evaluativos que se ajustaran para cada una de las actividades a realizar

La nota de presentacién a examen sera calculada ponderando la nota final obtenida en cada unidad
I.  Unidad: Diferenciacién sexual y pubertad 25%

Il. Unidad: Funcion gonadal 45%
I11. Unidad: Fecundacion y desarrollo temprano 30%

Esta nota tiene una ponderacion de 70% para el célculo de la nota final de la asignatura y un 30% se
obtendra de la nota del examen. Segun reglamento de aprobacion vigente en la facultad.




VI

Unidades de Logros de aprendizaje Acciones asociadas

aprendizaje

— —————————— ————————————— ————————————————— |

Nombre de Ia 1. Relacionar los mecanismos celulares | Explica relacionando espacial y temporalmente
Unidad | que subyacen a la diferenciacion los eventos y mecanismos de la diferenciacion

' sexual humana. sexual en situaciones clinicas simuladas.

Diferenciacion 2
sexual y pubertad |
Horas totales: 15

Relacionar los mecanismos de

regulacién neuroendocrina de la Explica relacionando espacial y temporalmente

los eventos y mecanismos de la pubertad en

. pubertad. )5 LVE e >
Presenciales: 10 situaciones clinicas simuladas.
No-presenciales: 5 | 3. Comprender las bases celulares y
Peso relativo: moleculares de los procesos

Explica integradamente los mecanismos de las
principales patologias asociadas a la
diferenciacion sexual y pubertad en situaciones
clinicas simuladas.

25% patolégicos asociados a la
diferenciacion sexual y pubertad.

Estrategias Clases Lectivas
metodoldgicas
1. Diferenciacion sexual y sus alteraciones

2. Eje hipotadlamo-hipdfisis génada y su regulacion

3. Pubertad y sus mecanismos neuroendocrinos. Alteraciones del desarrollo puberal.

Seminarios (andlisis de casos clinicos y lectura critica de articulos cientificos

seleccionados)

1. Alteraciones de la diferenciacion sexual

2. Pubertad precoz y retraso puberal

Procedimientos I. Calculo de nota Unidad | (25%)

evaluativos
1. Certamen escrito (50%0)

2. Promedio pruebas de seminarios (50%)

Recursos 1. Recursos Fisicos:

Un auditorio con capacidad para 100 estudiantes con proyector Data Show para las
actividades del grupo curso presenciales.

Salas de seminario para 4 grupos de 17-18 estudiantes.
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2. Recursos Humanos

8 docentes para clases lectivas y seminarios.

3. Fotocopias
Calendarios, pautas y pruebas

4. Carpetas con archivador (8 unidades). Lapices Azul y Rojo (8 unidades de
cada uno), corrector liquido (8 unidades)

Nombre de la
Unidad 11.

Funcién Gonadal
Horas totales: 21
Presenciales: 14
No-presenciales: 7

Peso relativo:
45%

1. Relacionar los procesos celulares y

moleculares asociados a la funcion
gonadal normal.

. Relacionar integradamente las

caracteristicas hormonales y
temporales de un ciclo menstrual
normal.

. Relacionar las bases celulares,

moleculares y hormonales de los
procesos patoldgicos asociados a la
funcion gonadal.

Explica relacionando espacial y temporalmente
los procesos celulares y moleculares, asi como
los mecanismos de regulacion asociados a la
funcidn testicular y ovarica en situaciones
clinicas simuladas.

Explica a través de graficos y esquemas las
bases celulares y endocrinas de un ciclo
menstrual normal y sus principales alteraciones
en situaciones clinicas simuladas.

Explica integradamente los mecanismos de las
principales patologias gonadales y sus
consecuencias sobre la fertilidad en situaciones
clinicas simuladas.

Estrategias
metodoldgicas

Clases L ectivas

1. Espermatogénesis y su regulacion.

2. Esteroidogénesis testicular y su regulacion.

3. Alteraciones de la funcion testicular.

4. Foliculogénesis, ovulacion y funcion latea.

5. Esteroidogénesis ovarica y su regulacion.

6. Alteraciones de la funcion de la funcién ovarica.

7. Ciclo menstrual normal y sus alteraciones.

Seminarios (andlisis de casos clinicos vy lectura critica de articulos cientificos

seleccionados)

1. Alteraciones de la funcién ovarica.

2. Alteraciones de la funcion testicular.
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Procedimientos

I. Célculo nota Unidad 11 (45%)

evaluativos
1. Certamen escrito (50%0)
2. Promedio pruebas de seminarios (50%0)
Recursos 1. Recursos Fisicos:
1 auditorio con capacidad para 100 estudiantes con proyector Data Show para las
actividades del grupo curso presenciales.
Salas de seminario para 4 grupos de 17-18 estudiantes.
2. Recursos Humanos
10 docentes para clases lectivas y seminarios.
3. Fotocopias
Calendarios, pautas y pruebas
4. Carpetas con archivador (10 unidades). Lapices Azul y Rojo (10 unidades de
cada uno), corrector liquido (10 unidades)
Relacionar los pr lular . . .
Nombre de la m‘i)laecu?la?es (;Ssgci(;cdeg:sa CI: ulares 'y Explica relacionando espacial y temporalmente
Unidad 111 . los procesos celulares y moleculares, asi como
fecundacion normal. . . .
los mecanismos de regulacién asociados a la
gecundelllcwn y Comprende las bases de los aproximacion y fu3|o_n de los gametos en
esarrollo procedimientos actuales de situaciones clinicas simuladas.
temprano

Horas totales: 18
Presenciales: 12
No-presenciales: 6

Peso relativo:
30 %

reproduccion asistida y del
diagnostico pre-implantacional

Relacionar los procesos celulares y
moleculares asociados al desarrollo
pre-implantacional normal.

Relacionar los procesos celulares y
moleculares asociados al la
implantacion.

Comprender las bases celulares,
moleculares y hormonales de los
procesos patoldgicos asociados a la
implantacion.

Explica los beneficios, limitaciones y
potenciales riesgos de los procedimientos de
reproduccion asistida y diagnostico pre-
implantacional en situaciones clinicas
simuladas.

Explica relacionando espacial y temporalmente
los procesos celulares y moleculares, asi como
los mecanismos de regulacién asociados al
reconocimiento embrién-endometrio y su
implantacion en situaciones clinicas simuladas.

Explica integradamente los mecanismos de las
principales alteraciones de la fecundacién e
implantacibn 'y sus  consecuencias  en
situaciones clinicas simuladas.

Estrategias
metodoldgicas

Clases lectivas

1. Fecundacion normal y sus alteraciones.

2. Reproduccion asistida

3. Desarrollo pre-implantacional y sus alteraciones.




4. Diagnostico pre-implantacional. Beneficios, limitaciones y potenciales
riesgos.

5. Implantacién. Ventana implantacion. Falla implantacional.

Seminarios (analisis de casos clinicos y lectura critica de articulos cientificos

seleccionados)

1. Reproduccién asistida.

2. Falla implantacional y su diagndstico

Procedimientos

I. Calculo de nota de Unidad 111 (30%)

evaluativos

1. Certamen escrito (50%0)

2. Promedio pruebas de seminarios (50%0)
Recursos 1. Recursos Fisicos:

1 auditorio con capacidad para 100 estudiantes con proyector Data Show para las
actividades del grupo curso presenciales.
Salas de seminario para 4 grupos de 22-23 estudiantes.

2. Recursos Humanos
10 docentes para clases lectivas y seminarios.

3. Fotocopias
Calendarios, pautas y pruebas

4. Carpetas con archivador (8 unidades). Lapices Azul y Rojo (8 unidades de
cada uno), corrector liquido (8 unidades)

Procedimiento
evaluativo Final

-Nota de presentacién a Examen (promedio ponderado de las 3 Unidades): 70%
-Examen Primera oportunidad: 30%

El examen de primera oportunidad consistira en:

-Prueba escrita: 50%

-Trabajo de investigacion con exposicion final en formato de panel: 50%

Este trabajo de investigacion consistird en una propuesta original en relacion a un
tema del curso que se le asignara. Seré grupal (3-4 estudiantes) y la nota serd igual

para todos los integrantes. Los temas y las especificaciones del panel estan
consignados en el instructivo correspondiente al final de este Programa de Curso.




Ambas secciones del Examen de Primera Oportunidad son obligatorias y NO
EXIMIBLES.

Para ser ponderadas, AMBAS secciones del examen deben tener nota igual o superior
a4.00. Si alguna de ellas (o ambas) tienen una nota inferior a 4.00, el estudiante tendréa
gue rendir el Examen de Segunda Oportunidad, cuya modalidad se informara
oportunamente. La nota del Examen de Segunda Oportunidad reemplazara la del
primero.

Si el promedio final, ponderada la nota de presentacion y el examen, resulta entre 3.5
y 3.9, el estudiante tendra derecho al Examen de Segunda Oportunidad. Esta nota
reemplazara a la del examen de primera oportunidad.

Si la nota de presentacion es menor a 3.50, no habra derecho a Examen de Segunda
Oportunidad y el curso se dara por reprobado.

Si la nota del Examen de Segunda Oportunidad es inferior a 4.00 el curso se dara por
reprobado.

BIBLIOGRAFIA

¢ Biologia del Desarrollo. Gilbert. 7° Ed. 2005.
e Obstetricia de Williams. Leveno & Cunningham. 22° Ed 2006.

e El Embrion Humano. “Biologia del Embrion Preimplantacional”. Editor Juan
Pablo Beca. Editorial Mediterraneo. 2002

e Bases Biol6gicas de la Funcion Ovérica. Centro de Extension Biomédica: Facultad
de Medicina. Universidad de Chile. Ed. Margarita Vega. Editorial Mediterraneo.
1997.

¢ Reproductive Endocrinology, Surgery and Technology. Editors: Adashi EY, Rock
and Rosenwaks JA Z. Vol Il. 2005.

¢ Revisiones de temas especificos que se indicaran oportunamente.

REGLAMENTO DE ASISTENCIA

Las actividades de taller, seminario y tutorias, son definidas como Actividades Obligatorias y tienen

asistencia de un

100%, la inasistencia a estas actividades se regirdn por la Norma Operativa sobre

Inasistencias a Actividades Curriculares Obligatorias de Carreras de Pre-grado que indica:

a) Las inasistencias a actividades definidas como obligatorias no podré sobrepasar el 20% y que son
susceptibles de recuperar, sin necesidad obligatoria de justificar ante el profesor Encargado de Curso.

b) Todas las actividades definidas como obligatorias, deben ser recuperadas de acuerdo a la
disponibilidad de tiempo y docente. Las fechas destinadas a actividades de recuperacion deben ser




c)

d)

Xl

previas al examen final de la asignatura. Si por su naturaleza o cuantia no puede ser recuperada, el
alumno quedara como Pendiente. Si un estudiante se aproxima o sobrepasa el nimero maximo de
inasistencias el profesor Encargado de Curso deberd presentar el caso al Coordinador de Nivel quien a
su vez lo presentard en el Consejo de Escuela, instancia que, basada en los antecedentes, calificard y
resolvera la situacion.

El estudiante que sobrepase el maximo de inasistencias permitidas figurard como “Pendiente” en el
Acta de Calificacion Final de la asignatura, siempre que a juicio del PEC o Consejo de Nivel o el
Consejo de Escuela, las inasistencias con el fundamento que estime conveniente, tenga causa
justificada, certificadas por Certificado Médico comprobado, Informe de SEMDA, o Servicio de
Bienestar Estudiantil.

El estudiante que sobrepase el maximo de inasistencias permitido, y no aporte elementos de juicio
razonables y suficientes que justifican el volumen de inasistencias, figurara como “Reprobado” en el
Acta de Calificacion Final de la Asignatura, con nota final 3.4

En el caso que la inasistencia se produjese a una actividad de evaluacién, la presentacion de
justificacién de inasistencia debe realizarse en un plazo maximo de cinco dias habiles a contar de la
fecha de inasistencia. El estudiante deberd avisar por la via mas expedita posible (teléfono-
electrénica) dentro de las 24 horas siguientes. Si la justificacion se realiza en los plazos estipulados y
el PEC, acoge la justificacion, la actividad de evaluacion debera ser recuperada en forma oral frente a
comisién y de caracter acumulativo. Si no se realiza esta justificacion en los plazos estipulados, el
estudiante debe ser calificado con la nota minima (1.0) en esta actividad de evaluacion. VER NORMA
DE ASISTENCIA
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Cddigos: CL: Clase lectiva; S: Seminario; EV: Evaluacion

FECHA HORA | Cd TEMA PROFESOR LUGAR
11-marzo | 8:15-9:15 | CL | Presentacion del curso Enrique Castellon | Auditorio
11-marzo | 9:30-10:30 | CL | Diferenciacion sexual y sus alteraciones. Enrique Castellon | Auditorio
11-marzo |10:45-11:45| CL | Eje hipotalamo-hipofisis gonada. Estructura, | Enrique Castellon | Auditorio

organizacion y regulacion.
18-marzo | 8:15-9:15 | CL | Pubertad. Mecanismos neuroendocrinos Y | Paulina Merino Auditorio
alteraciones del desarrollo puberal.
18-marzo | 9:30-11:45 | S | Alteraciones de la diferenciacion sexual. Equipo docente Salas Seminario
V. Tapia; MC.
Johnson; F. Plaza; C.
Rosas; A. Parada. E.
Castellon.
25-marzo | 8:15-9:15 | CL | Espermatogénesis y su regulacion. Enrique Castellon | Auditorio
25-marzo | 9:30-11:45 | S | Pubertad precoz y retraso puberal Equipo docente Salas Seminario
V. Tapia; MC.
Johnson; F. Plaza; C.
Rosas; B. Echiburt; E.
Castellon.
08-abril 8:15-11:45 | EV | ler CERTAMEN TEORICO UNIDAD I Equipo docente Auditorios
15-abril 8:15-9:15 | CL | Esteroidogénesis testicular y su regulacion. Enrique Castellén | Auditorio
15-abril 9:30-10:30 | CL | Alteraciones de la funcidn testicular. Enrique Castellén | Auditorio
15-abril 10:45-11:45 | CL | Foliculogénesis, ovulacion y funcion ldtea. Margarita Vega Auditorio
22-abril 8:15-9:15 | CL | Esteroidogénesis ovarica y su regulacién. Margarita Vega Auditorio
22-abril 9:30-11:45 | S | Alteraciones de la funcién testicular y sus | Equipo docente Salas Seminario
consecuencias clinicas. V. Tapia; F. Plaza; C.
Rosas; A. Parada; L.
Oréstica; E. Castellon.
29-abril 8:15-9:15 | CL | Alteraciones de la funcion de la funcién ovarica. | Margarita Vega Auditorio
29-abril 9:30-10:30 | CL | Ciclo menstrual normal y sus alteraciones. Carmen Romero Auditorio
29-abril 10:45-11:45 | CL | Fecundacién normal y sus alteraciones. Verodnica Tapia Auditorio
06-mayo 8:15-9:15 | CL | Reproduccién asistida. Beneficios y | Francisca Jeria Auditorio
limitaciones.
06-mayo | 9:30-11:45 | S | Alteraciones de la funcién ovarica y sus|Equipo docente Salas Seminario
consecuencias clinicas. V. Tapia; F. Plaza; B.
Echiburu; A.
Villavicencio; L.
Oréstica; E. Castellén.

13-Mayo | 8:15-11:45 | EV | 2do. CERTAMEN TEORICO UNIDAD Il Equipo docente Auditorios

20-mayo 8:15-9:15 | CL | Desarrollo pre-implantacional y sus | M. Cecilia Johnson | Auditorio
alteraciones. Diagnéstico pre-implantacional.
Beneficios, limitaciones y potenciales riesgos.

20-mayo | 9:30-11:45 | S | Reproduccién  asistida. Beneficios  y | Equipo docente Salas Seminario

limitaciones.

V. Tapia; F. Plaza; B.

Echibur;
Villavicencio;
Orostica;

Castellon.

mr >
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27-mayo 8:15-9:15 | CL | Implantacién.  Mecanismos. Ventana de | Margarita Vega Auditorio
implantacién. Falla implantacional.

27-mayo | 9:30-11:45 | S | Falla implantacional y su diagndstico. Equipo docente Salas Seminario

MC. Johnson; F. Plaza;

L. Oréstica; Carlos

Rosas; B. Echiburu. M.

Vega.
03-junio | 8:15-11:45 | EV | 3er CERTAMEN TEORICO UNIDAD l11 Equipo docente Auditorios
10-junio | 8:15-11:45 | EV | EVALUACIONES RECUPERATIVAS Equipo docente Auditorios
17-junio | 8:15-11:45 | EV | EXAMEN PRIMERA OPORTUNIDAD Equipo docente Auditorios
24-junio | 8:15-11:45 | EV | PRESENTACION DE POSTERS Equipo docente Auditorios
08-julio 8:15-11:45 | EV | EXAMEN SEGUNDA OPORTUNIDAD Equipo docente Auditorio
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UNIVERSIDAD DE CHILE
FACULTAD DE MEDICINA

TRABAJO INVESTIGACION DE EXAMEN FINAL (POSTER)

Unidad Académica : ICBM y Escuela de Obstetricia
Nombre del curso  : ASPECTOS BASICO-CLINICOS DE LA REPRODUCCION HUMANA
Caddigo : OB04010106039

Carrera : Obstetricia y Puericultura 2015

TEMAS E INSTRUCCIONES

El trabajo de investigacion consistira en una propuesta original en relacién a un tema del curso que

debera ser elegido de la lista que se da a continuacion.
Temas a elegir: Los titulos son generales, cada grupo enfocara el tema hacia un area de interés en

gue sea factible realizar una propuesta original interesante.

1.- Hermafroditismo verdadero

2.- Sindrome de Kallman

3.- Pubertad precoz

4.- Sindrome de Sertoli solo

5.- Sindrome de resistencia androgénica

6.- Hipogonadismo hipergonadotréfico masculino

7.- Sindrome de ovario poliquistico

8.- Insuficiencia lutea

9.- Falla ovarica prematura

10.- Dismenorreas y prostaglandinas

11.- Infertilidad de la pareja. Tipos y causas principales.

12.- IVF: Aplicaciones, riesgos y beneficios

13.- ICSI: Aplicaciones, riesgos y beneficios




14.- Diagndstico genético pre-implantacional

15.- Falla implantacional

PAUTA DE EVALUACION

Formato del panel (poster).

Tamaiio: 90 cm de ancho x 110 cm de alto
Formato: Libre

Debe contener:

-Titulo: debe contener la idea general del trabajo.
-Autores: nombre de todos los integrantes.

-Resumen: debe ser informativo e incluir todas las secciones de trabajo.

Introduccion: debe ser orientadora hacia el problema que se va a plantear y al porque es importante

abordarlo.

Problema planteado: debe exponer claramente un problema acerca del tema general de trabajo.
Propuesta y Discusion: debe hacerse una propuesta original de cémo abordar el problema
discutiendo criticamente las proyecciones de dicha propuesta.

Bibliografia: debe contener las principales fuentes de informacion cientifica utilizadas como base del
trabajo.

Figuras: Puede incluir figuras o ilustraciones que ayuden a la comprensidn.

La técnica v calidad de la impresion del poster NO incidira en la evaluacion.

Los posters deberan ser expuestos durante el dia y horario sefialado en el calendario del curso. Ese

dia deberan estar los integrantes del grupo para responder consultas de los evaluadores.

PUNTAJE:

Estructura del trabajo : 2 puntos.
Planteamiento de una propuesta : 1 punto.
Originalidad de la Propuesta : 3 puntos.
Total : 6 puntos.
Escala de nota :1.0-7.0
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