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DOCENTES PARTICIPANTES

Unidad Académica

N2 de horas directas

Loreto Pantoja M Escuela de Obstetricia 25
Jovita Ortiz C Escuela de Obstetricia 25
Erika Carreiio C Escuela de Obstetricia 18
Gioconda Silva E. Escuela de Obstetricia 9
Marcela Gurovich Escuela de Obstetricia 19
Gloria Concha M Escuela de Obstetricia 20
Patricia Elgueta V Escuela de Obstetricia 20
Marisa Villagran Escuela de Obstetricia 18
Paola Gaete H Escuela de Obstetricia 3
Dr. Ernesto Vega Programa Anatomia y Biol del Desarrollo 2
Dra. Mariana Rojas Programa Anatomia y Biol del Desarrollo 8
Dra. Marcela Fuenzalida Programa Anatomia y Biol del Desarrollo 4
Dra. Susana Dominguez Programa Anatomia y Biol del Desarrollo 4
Dr. Felipe Venegas Programa Anatomia y Biol del Desarrollo 3
Dr. David Lemus Programa Anatomia y Biol del Desarrollo 4
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PROPOSITO FORMATIVO

Este curso pretende:

Integrar los elementos obstétricos y clinicos que le permiten al estudiante reconocer los cambios y
etapas que se producen en la mujer durante el periodo gravido fisioldgico desde una perspectiva
biosicosocial.

LINEA FORMATIVA A LA QUE CONTRIBUYE

Contribuye al logro de las competencias del Dominio Basico —Clinico en el drea de Obstetricia,
Neonatologia, Ginecologia y Salud Publica, al logro de competencias del Dominio Investigacion,

Educacion y al logro de las competencias del Dominio Genérico — Transversal del Perfil de Egreso.

Dominio Basico Clinico

Competencias Area Obstetricia

1.COMPETENCIA

Atender con enfoque biosicosocial y perinatal, en forma integral y de calidad, a las mujeres que
cursan embarazo, parto y puerperio fisiologico, dentro del sistema de redes de salud tanto publico
como privado, con el objeto de contribuir a mejorar la salud materna y del recién nacido/a, para
dar respuesta a los objetivos sanitarios del milenio y a las politicas de salud imperantes en el pais.

1.-SUB-COMPETENCIAS

1.1.- Decidiendo el manejo obstétrico propio de su rol, con enfoque perinatal, en las usuarias que
cursan gestaciones normales, con el objeto de garantizar una atencién de calidad y la incorporacién
de las relaciones parentales durante el periodo perinatal, teniendo presente el impacto de éstas
sobre el desarrollo afectivo y emocional de las personas, en la atencién primaria de salud.

1.2.- Atendiendo integralmente y con calidad a las mujeres que cursan gestaciones fisioldgicas,
durante todo el proceso de gestacion, con enfoque perinatal, con el objeto de garantizar la
evolucion normal del embarazo, la salud de la madre y el feto, minimizando los riesgos, de
acuerdo a las normas y politicas vigentes en el pais.

1.3.- Atendiendo a la mujer durante el periodo gravido puerperal normal, integrando los cuidados de
enfermeria, con el proposito de desarrollar conductas de autocuidado en la gestante, que permiten
incorporar a la atencidn los principios de prevencidon y promocién en salud.

Il Competencias Area Neonatologia

1.- COMPETENCIA

Atender al recién nacido/a sano/a como integrante del equipo de salud, aplicando medidas para el
fomento de la salud y la prevencion de enfermedades, fundamentada en el conocimiento, y
analisis critico y responsable, de las determinantes biosicosociales, que aseguren el logro de
estandares de calidad en el cuidado neonatal.

1.-SUB-COMPETENCIAS

1.1.- Cuidando a los recién nacidos/as sanos/as, para entregar atencion oportuna, basada en el
conocimiento de la fisiologia y modificaciones del neonato/a en su primer mes de vida.

1.2.- Decidiendo y aplicando adecuadamente los instrumentos de valoracidn del recién nacido/a,
con el objeto de realizar un diagndstico precoz, de los problemas de salud de éste.

1R Competencias Area Ginecologia

1.-COMPETENCIA

Atender integralmente a la mujer en el ambito de la salud ginecolégica y sexual, incorporando a su
pareja en caso necesario y realizando acciones de prevencion primaria de la salud, en el

sistema integrado en redes de salud, con el propdsito de contribuir a elevar su calidad de vida.
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1.-SUB COMPETENCIAS

1.1.- Ejecutando consejeria a la mujer y/ o a su pareja a través de su ciclo vital, para favorecer
estilos de vida saludables, en planificacion familiar para prevenir el aborto provocado y el embarazo
no deseado, en climaterio para minimizar complicaciones y en una sexualidad segura y responsable
para prevenir infecciones de transmision sexual y SIDA, basados en la demandas de la poblacién y
politicas de salud.

V. Competencias Area Salud Publica

1.-COMPETENCIA

Disefnar, ejecutar y evaluar Programas de Atencion de Salud de la Mujer y del recién nacido/a, de
acuerdo a las demandas de la poblacidn, con un enfoque holistico, realizando las funciones de
promocion, prevencion, proteccidn y recuperacion de la salud, incorporando los principios del
Modelo de Salud Familiar y los lineamientos de la Salud Sexual y Reproductiva, con el objeto de
impactar positivamente en la salud de la mujer, recién nacido/a, su pareja, familia y comunidad.

1.-SUB-COMPETENCIAS
1.1.-Atendiendo integralmente a la mujer, recién nacido/a, pareja, familia y comunidad, de acuerdo
con los principios del modelo de atencién biopsicosocial- ecolégico y de salud familiar.

1.2.- Aplicando en su quehacer los lineamientos respecto la calidad de los servicios que presta, en el
marco de los derechos en Salud Sexual y Reproductiva y Neonatal, a la mujer su hijo/a, su pareja,
familia y comunidad.

1.3 Proponiendo en su quehacer el logro de metas y estandares de eficiencia y calidad para evaluar
el cumplimiento del Programa de Atencidon de salud de la mujer, recién nacido/a y programas
complementarios.

2.-COMPETENCIA

Participar con el equipo de salud de Atencion Primaria en las diferentes actividades de Salud, con

énfasis en el “Programa Ministerial de Salud de la Mujer”, con un enfoque multidisciplinario e
integrandose al trabajo comunitario e intersectorial.

2.-SUB-COMPETENCIAS
2.1.- Trabajando junto con el equipo multidisciplinario, para realizar las diferentes actividades de
Atencion Primaria, entendida ésta, como una estrategia efectiva para la solucion de problemas de

salud de la poblacién.

Dominio Investigacion

1.- COMPETENCIA

Aplicar el método de investigacion cientifica y epidemiologica para la descripcion y solucién de los
problemas de salud de la poblacidn, respetando los principios ético- legales que sustentan el
desarrollo de investigacion en salud y el ejercicio profesional.

1.-SUB-COMPETENCIAS

1.1.- Manejando eficientemente los sistemas de busqueda de informacidon y analisis critico de Ia
informacidn obtenida para la descripcion y comprension del problema en estudio.

Dominio Educacidn

1.-COMPETENCIA

Elaborar, ejecutar y evaluar programas y proyectos en educacion para la salud, con un enfoque
holistico y multidisciplinario, para dar respuesta oportuna y eficaz a las necesidades de salud de la
mujer, su hijo/a, pareja, familia y comunidad, considerando la actual situacion epidemioldgica de
la poblacion y la evidencia cientifica.




1.-SUB-COMPETENCIAS
1- Diagnosticando las necesidades en educacion, para la salud de la mujer, recién nacido/ay
comunidad.

Dominio Genérico Transversal

1.- COMPETENCIA

Manejar elementos de autonomia y autovaloracion, que reafirmen su autoestima, que le permitan
ser un integrante pro-activo del equipo de salud, que de respuesta a las demandas de salud de la
poblacidn.

1.- SUB- COMPETENCIAS
1.1 Incorporando elementos del desarrollo personal que le permitan integrarse al trabajo en
equipo.

1.2 Reconociendo caracteristicas personales que le permitan desarrollar liderazgo dentro de los
equipos de trabajo.

1.3 Potenciando sus caracteristicas personales, que le permitan convertirse en un/a lider positivo/a
dentro de los equipos de salud.

2.-COMPETENCIA

Interactuar con las personas y su entorno, con el propésito de detectar las necesidades sociales y
de salud y la responsabilidad social, que le compete como profesional al servicio publico de la
salud.

2.-SUBCOMPETENCIAS
2.1 Incorporando elementos del desarrollo personal que le permitan relacionarse asertivamente
con los diferentes integrantes de la comunidad.

2.2 Integrando elementos relacionados con la interculturalidad que le permitan establecer una
mejor relacién y comunicacion con los diferentes grupos de la sociedad.

2.3 Desarrollando estrategias de comunicacidn que le permitan reconocer las necesidades de salud
de la poblacién.

3.-COMPETENCIA

Aplicar estrategias de evaluacion y regulacion del propio aprendizaje que le permitan desarrollar
el pensamiento critico y reflexivo que contribuyan a potenciar su quehacer profesional, para dar
respuesta a las demandas de salud de la poblacion.

3.-SUB-COMPETENCIAS
3.1-Reconociendo elementos de aprendizaje que le permitan desarrollar un pensamiento critico y
reflexivo.

3.2.-Incorporando elementos del aprendizaje que le permitan desarrollar un pensamiento critico y
reflexivo.

3.3.-Reconociendo e incorporando elementos de evaluacidn de su aprendizaje, que le permitan un
adecuado desempefio profesional.

4.-COMPETENCIA

Manejar técnicas de comunicacion efectiva, tecnologias de la informacion y la comunicacion y
ademas de la incorporacion del idioma inglés, como complemento de su formacion y ejercicio
profesional, con el objeto de integrarse en los sistemas de salud cada vez mas globalizados.

4.-SUB-COMPETENCIAS

4.1.- Identificando las diferentes tecnologias de informatica y comunicacién que son
complementarias a su formacidn profesional.

4.2.- Aplicando en su formacion diferentes tecnologias de informatica y comunicacién que le
permitan integrarse a los sistemas de salud.

4.3.- Desarrollando el idioma inglés en su formacion profesional, que le permita incorporar
informacidn cientifica relevante para su desempefio profesional.




Competencia(s) del curso

Disciplinares:

1. Analizar e integrar los cambios fisioldgicos y anatdmicos materno-fetales en una gestacion

normal.

Integrar conocimientos fisiolégicos para la aplicacién de la semiologia obstétrica y valoracién

fetal en el cuidado de la gestacidon normal.

Cientificas:

1. Enfrentary resolver situaciones clinicas simples del ambito profesional, argumentando sus

decisiones de manera que evidencie pensamiento critico, basado en razonamiento cientifico

en las actividades realizadas en el curso.

Genéricas-transversales:

1.

Interactuar en distintas situaciones y contextos utilizando herramientas de comunicacién

efectiva e incorporando valores éticos esenciales del desarrollo personal y profesional.

Realizacidn esperada como resultado de aprendizaje del curso:

Que desarrolle un control prenatal integrando aspectos disciplinares, genérico-transversales y
cientificos evidenciado a través de un ensayo clinico modificado.
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Requisitos de aprobacion:

Se utilizard en cada una de las unidades de este curso siguientes criterios y juicios evaluativos que se
ajustaran para cada una de las actividades a realizar:

Juicios evaluativos % Calificacion

Nivel habilitado excelente Logra trabajar considerando un analisis exhaustivo de los temasy | 7,0
contenidos revisados y analizados en el Curso, con el formato
establecido. Coherente, sin errores y con todos los
requerimientos de los trabajos del Curso cumplidos
destacadamente, de acuerdo a las pautas aplicadas segun
pertinencia y conocidas por los/las estudiantes

Nivel habilitado muy Entre 90y 99 Logra trabajar respetando el formato establecido y sin erroresde | 6,0 a 6,9
bueno definicidn en los temas y contenidos revisados y analizados en el
Curso. Coherente, sin errores y con todos los requerimientos de
los trabajos del Curso cumplidos, de acuerdo a las pautas

aplicadas segun pertinencia y conocidas por los/las estudiantes.

Nivel habilitado bueno Entre 80y 89 Logra trabajar considerando temas y contenidos revisados y
analizados en el Curso, en el formato establecido, sélo presenta
algunas omisiones de definicidon de los temas y contenidos
revisados en el curso. Coherente y con casi la totalidad de los
requerimientos de los trabajos del Curso cumplidos, de acuerdo a
las pautas aplicadas segun pertinencia y conocidas por los/las
estudiantes

Nivel habilitado suficiente Entre 70y 79 Logra trabajar considerando temas y contenidos revisados y 4,0 a 4,9
analizados en el Curso, en el formato establecido, presenta
algunos errores u omisiones de definicion de los temas y
contenidos revisados en el curso. Coherente, con la mayor
cantidad de los requerimientos de los trabajos del Curso
cumplidos, de acuerdo a las pautas aplicadas segun pertinencia y
conocidas por los/las estudiantes.

Nivel Recuperable menos Entre 65 a 70 Logra trabajar considerando temas y contenidos revisados y

que suficiente analizados en el Curso, pero es irregular en el manejo del
formato establecido, o presenta algunos errores y omisiones de
definicién de los temas y contenidos revisados y analizados en el
Curso. Coherente, con nivel medio de correccion e insuficiente
cantidad de los requerimientos de los trabajos del Curso
cumplidos, de acuerdo a las pautas aplicadas segun pertinencia y
conocidas por los/las estudiantes

Nivel No Habilitado Menor a 65 Logra trabajar considerando parcialmente, o sin considerar los 1,0 a 3,4
temas y contenidos revisados y analizados en el Curso, es
irregular en el manejo del formato establecido, presenta errores
y omisiones de definicién de los temas y contenidos revisados y
analizados en el Curso. No se puede evaluar la coherencia, con
nivel alto de correccidn y déficit o falencia de la cantidad de los
requerimientos de los trabajos del Curso, de acuerdo a las pautas
aplicadas segun pertinencia y conocidas por los/las estudiantes.

Insuficiente

La Nota de Presentacidn a examen se calculara de acuerdo a la siguiente ponderacidon de cada una de
las Unidades:

| Unidad: | Trimestre de la Gestacion 40%
Il Unidad: Il Trimestre de la Gestacidn 30%
11l Unidad: Il Trimestre de la Gestacidn 30%

La Nota Final de la Asignatura se calculara de la siguiente manera:
Nota Presentacion a Examen 70%
Examen 30%

El Examen de la asignatura se realizard a través de la resolucién de un ensayo clinico modificado.




Unidades de
aprendizaje

Nombre de la
Unidad 1.

| Trimestre de
la Gestacion.

Horas totales:
44 Horas

Presenciales:
25 hrs.

No-presenciales:

19 hrs.

Peso relativo:
41%

Logros de aprendizaje

Describir y relacionar los
cambios generales y locales
gue se producen en la
embarazada en el primer
trimestre de la gestacion.

Describir los cambios externos
del embrién en el primer
trimestre de la gestacion.

Describir los cambios
anatémicos por sistemas que
se producen en el embrién en
el primer trimestre de la
gestacion.

Distinguir los procesos
celulares involucrados en la
evolucion del sistema
nervioso, endocrino y renal de
embriones y fetos.

Integrar la formacién de todos
los 6rganos y tejidos
embrionarios, considerando
origenes, momentos criticos
de la diferenciacién, y
relaciones

morfofisioldgicas entre ellos.

Describir elementos de la
Semiologia Obstétrica.

Evaluar el estado nutricional
de la gestante.

Conocer la ganancia de peso
adecuada durante la gestacién
de acuerdo a la evaluacidn del
estado nutricional inicial.

Establecer recomendaciones
nutricionales segun el estado
nutricional de la gestante.

Identificar elementos basicos
de la exploracién ecografica
del primer trimestre de la
gestacion.

. Establecer la relacién entre el

desarrollo morfo-fisiolégico
embrionario y los cambios
anatomo-fisiolégicos maternos
para realizar diagndstico de
embarazo.

Acciones asociadas

Realiza busqueda bibliografica tutoreada de los
cambios generales y locales que se producen en
la embarazada en el primer trimestre de
gestacion.

Realiza un mapa conceptual acerca de los
cambios generales y locales ocurrido en el primer
trimestre de la gestacion y lo entrega por escrito
de manera grupal.

Observa embriones y fetos fijados en diferentes
etapas del desarrollo embrionario, estima la edad
y describe sus caracteristicas y relaciones en una

guia predeterminada.

Observa preparaciones histoldgicas a través de un
microscopio y los dibuja y describe en una guia
predeterminada.

Realiza un cronograma del desarrollo de los
distintos 6rganos y tejidos, estableciendo
momentos criticos de dicho desarrollo.

Describe y realiza en un modelo técnicas y
procedimientos de Semiologia Obstétrica.

Calcular el IMC de la embarazada. Relaciona el
IMCy la edad gestacional en una grafica para la
determinacion del estado nutricional de la
gestante.

Discute y analiza en casos clinicos de manera
grupal la evaluacién nutricional realizada y las
recomendaciones de acuerdo al caso. Entrega sus
conclusiones en un informe escrito.

Discute y analiza casos clinicos de diagndstico de
embarazo, informes ecograficos en la actividad
control prenatal en el primer trimestre de la
gestacion.

VIII
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12. Integrar los elementos
clinicos, de laboratorio,
aspectos sicosociales y
beneficios legales para realizar
un control prenatal en el
Primer trimestre de la
gestacién de acuerdo a la
normativa Ministerial.

Estrategias
Metodoldgicas

Clases Lectivas
1. Tema: Segmentacion e Implantacion
2. Tema: Desarrollo Periodo Somitico y Pre- Fetal
3. Tema: Desarrollo Sistema Nervioso Central y Endocrino
4. Tema: Desarrollo Sistema Renal
5. Tema: Integracion Organoldgica
6. Tema: Ecografia Primer Trimestre.

Trabajo Tutoreado

1. Para el desarrollo de la busqueda bibliografica de los cambios generales vy locales
que se producen en la embarazada en el primer trimestre de la gestacion.

2. Para el desarrollo de los mapas conceptuales de los cambios generales y locales
ocurridos en el primer trimestre de la gestacion.

Taller

1. Taller: Segmentacion e Implantacion

2. Taller : Desarrollo Periodo Somitico y Pre- Fetal

3. Taller : Desarrollo Sistema Nervioso Central y Renal
4. Taller: Integracion Organoldgica

Los talleres anteriores estaran a cargo del Programa de Anatomia y Biologia del
Desarrollo. Cada grupo estara compuesto por 17 estudiantes y estara a cargo de un
académico del programa. Se realizardn en 5 salas provistas con equipo multimedia y un
microscopio para cada estudiante.

Se entregard a cada estudiante un set de preparaciones con cortes histolégicos de
embriones y fetos de distintas edades. Ademas estard a disposicidn de ellos un set
completo de frascos de museo con una coleccidn de embriones para observar sus
caracteristicas externas.

Los estudiantes contardn con una guia predeterminada para el desarrollo de estas
actividades y una péagina web (www.anatoweb.cl) que facilitara su estudio, todos los
apuntes y actividades estaran en aula digital.

5. Taller: Semiologia Obstétrica.

Cada grupo estara compuesto por aproximadamente 12 estudiantes a cargo de un
académico participante del curso, el cual se desarrollarad de acuerdo a la pauta guia del
taller.

Esto se evaluara con una pauta especifica para la actividad.

6. Taller: Nutricion y Embarazo.

7. Taller: Diagnéstico de Embarazo y Control Prenatal en el Primer trimestre de la
gestacion.

Se le entregara 15 dias antes del taller una guia de casos clinicos relacionados al
diagndstico de embarazo y control prenatal en el primer trimestre de la gestacion,
ademas, de un apunte con los contenidos basicos necesarios para el desarrollo del
taller. Esta guia sera desarrollada por un grupo de 12 estudiantes en tiempo protegido
para dicha actividad. Durante el taller, que se realizard en los mismos pequefios grupos
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a cargo de un académico participante del curso se discutiran los casos clinicos, lo cual
serd evaluado en forma individual con una pauta especifica.

Lectura Individual.

1. Apuntes relacionados con el Desarrollo Embrionario.

2. Apuntes Nutricién y Embarazo.

3. Apunte: Semiologia Obstétrica

4. Apunte: Diagndstico de Embarazo y Control prenatal en el primer trimestre de la
gestacion.

Procedimientos

Esta Unidad se evaluara con los siguientes instrumentos:

Evaluativos
1. Promedio de 3 Test referente al Desarrollo Embrionario: 20%
2. Pauta de evaluacion de mapa conceptual cambios locales y generales de la
embarazada en el primer trimestre de la gestacion : 25%
3. Pauta Evaluacién de Taller Semiologia: 15%
4. Pauta evaluacion informe escrito taller nutriciéon y embarazo: 10%
5. Pauta Evaluacién de Taller Diagnéstico de Embarazo y Control Prenatal primer
trimestre de la gestacién: 30%
Recursos Tiempo:

Total: 44 horas totales

25 Horas presenciales

19 horas no presenciales

Bibliografia Obligatoria

1.

NoubkwnN

Langman. Embriologia humana con orientacidn clinica. Editorial panamericana
Rojas, M., Montenegro MA., Rodriguez A. Embriologia humana. Int ] Morphol.2009
www.anatoweb.cl

Obstetricia Practica. Uranga Imaz. Editorial Mediterraneo

Obstetricia. Williams. Editorial Salvat

Obstetricia Schwartz. Editorial Ateneo

Uauy, R; Atalah, E; Barrera, C; Behnke, E. Alimentacién y nutricién durante el
embarazo. Documento MINSAL

Atalah, E; Castillo, C; Castro, R. Grafica para la evaluacién nutricional de la mujer.
Documento MINSAL.

Bibliografia Complementaria

1.
2.
3.

Obstetricia. ) Gonzalez Merlo. Editorial Salvat
Parteria Profesional de Varney
Manual de Salud Sexual y Reproductiva (www.minsal.cl)

Recursos fisicos

1. Sala de clase para 90 estudiantes con reproductor multimedia, puntero laser y
equipo de audio.

2. 6 salas planas para 15 a 20 estudiantes con sillas méviles para trabajo de taller
y tutorias.

3. Fantomas para taller de semiologia obstétrica.

Fotocopias y material de escritorio.

5 salas para 20 estudiantes de microscopia con reproductor multimedia, pizarra

blanca y teldn para proyeccién.

Mesa y microscopio por estudiante.

Coleccidén de frascos de museo con embriones y fetos.

8 set de embriones humanos y animales con distintos cortes.

Serie de modelos de embriones humanos.
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Recursos humanos

1. 8 Académicos de la Escuela de Obstetricia que participaran realizando tutorias y
talleres.

2. 5 académicos del Programa de Anatomia y Biologia del desarrollo que participardn
realizando clases y talleres.

3. Una docente invitada para clase de ecografia del primer trimestre.

Nombre de la
Unidad 2.

Il Trimestre de la
Gestacion.

Horas totales:
28 hrs.

Presenciales:
9 hrs.

No-presenciales:
19 hrs.

Peso relativo:
26%

1. Describir los cambios generales
y locales que se producen en la

embarazada en el segundo Resuelve en una evaluacién escrita un ensayo
trimestre de gestacion clinico modificado relacionando el desarrollo
fetal y los cambios generales y locales
2. Describir los cambios morfo- maternos ocurridos en el segundo trimestre

fisiolégicos del desarrollo fetal | de la gestacién.
en el segundo trimestre de la
gestacion.

3. Establecer relacién entre el
desarrollo fetal y los cambios
anatomo-fisioldgicos maternos
desde el segundo trimestre de
la gestacion.

4. Identificar aspectos sicosociales
involucrados en el proceso de la
gestacioén (vinculo materno-
fetal, estrés del proceso
organico y su influencia en su
salud mental, elementos
sociales que pueden influir en el
desarrollo del embarazo).

Realiza de manera grupal un analisis con
enfoque sicosocial de una ficha clinica de una
gestante en control prenatal y lo entrega en
un informe escrito.

5. Integrar elementos clinicos, de
laboratorio, aspectos
sicosociales y beneficios legales
para realizar un control prenatal
en el Segundo trimestre de la
gestacién de acuerdo a la
norma Ministerial.

Discute y analiza situaciones clinicas de
control prenatal en el segundo trimestre de la
gestacion.

Estrategias
Metodoldgicas

Clases Lectivas

1. Tema: Cambios generales y locales de la embarazada en el segundo trimestre de la
gestacidn

2. Tema: Cambios morfo-fisiolégicos del desarrollo fetal en el segundo trimestre de la
gestacion.

3. Tema: Aspectos psicosociales involucrados en el proceso de la gestacion.

Taller

Tema: Aspectos Sicosociales de la Gestacién

Cada grupo trabajard en un auditorio analizando una ficha clinica ficticia de una gestante
gue se encuentra en control prenatal evaluando los aspectos sicosociales de la gestacidn.
Este analisis lo realizardn con una pauta guia previamente construida y entregada a cada
grupo de trabajo. Cada grupo elaborara un informe escrito con el trabajo realizado el cual
se entregara en la fecha que se encuentra estipulada en el calendario.

Taller: Control Prenatal en el Segundo trimestre de la gestacidn.

Se le entregara 15 dias antes del taller una guia de casos clinicos con situaciones clinicas
relacionadas con el control prenatal en el segundo trimestre de la gestacion. Esta guia
serd desarrollada por un grupo de aproximadamente 12 estudiantes en tiempo
protegido para dicha actividad.
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Durante el taller, que se realizara en los mismos grupos a cargo de un académico
participante del curso, se discutiran los casos clinicos, lo cual sera evaluado con una
pauta especifica.

Lectura Individual

1. Apunte aspectos sicosociales involucrados en el proceso de la gestacion.

2. Apunte control prenatal en el segundo trimestre de la gestacion.

Procedimientos

Esta Unidad se evaluara con los siguientes instrumentos:

Evaluativos
1. Test escrito: Modificaciones locales y generales de la embarazada en el segundo
trimestre y su relacidn con el desarrollo morfo-fisioldgico fetal: 30%
2. Pauta de evaluacion de informe escrito del taller aspectos sicosociales de la
gestacion: 30%
3. Pauta evaluacién de taller control prenatal en el segundo trimestre de la
gestacion: 40%
Tiempo:
Recursos Total: 28 horas

9 Horas presenciales

19 horas no presenciales

Bibliografia Obligatoria

1. Obstetricia Practica. Uranga Imaz. Editorial Mediterraneo
Obstetricia. Williams. Editorial Salvat

Obstetricia Schwartz. Editorial Ateneo

Psicologia de la Salud. Barra Almagid. Editorial Mediterraneo.

P wnN

Bibliografia Complementaria
1. Obstetricia. ) Gonzalez Merlo. Editorial Salvat
2. Parteria Profesional de Varney.
3. Manual de Salud Sexual y Reproductiva (www.minsal.cl)
4. Psicopatologia de la mujer. Correa y Jadresic. Editorial Mediterraneo.

Recursos fisicos

1. Sala de clase para 90 estudiantes con reproductor multimedia, puntero laser
y equipo de audio.

2. 6salas planas para 15 a 20 estudiantes con sillas méviles para trabajo de
tutoria.

3. Fotocopias y material de escritorio.

Recursos humanos

1. 8 Académicos de la Escuela de Obstetricia que participaran realizando talleres.
2. Una docente invitada para clase Aspectos sicosociales del embarazo.
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Nombre de la
Unidad 3.

Il Trimestre de
la Gestacion.

Horas totales:
36 hrs.

Presenciales:
13 hrs.

No-presenciales:
23 hrs.

Peso relativo:
33%

13.

Describir los cambios generales
y locales que se producen en la
embarazada en el tercer
trimestre de la gestaciéon

Describir los cambios morfo-
fisiologicos del desarrollo fetal
y anexos ovulares en el tercer
trimestre de la gestacion.

Describir elementos anatémicos
de la pelvis (huesos y
articulaciones)

Relacionar los principales
diametros fetales con la pelvis
Osea materna.

Aplicar elementos de la Estatica
Fetal y su relacidn con
elementos anatémicos dseos
de la pelvisy del feto.

Describir Métodos de
Evaluacion de la condicion fetal.

Integrar los elementos clinicos,
de laboratorio, aspectos
sicosociales y beneficios legales
para realizar un control prenatal
en el tercer trimestre de la
gestacién de acuerdo a la
norma Ministerial.

Realiza busqueda bibliografica individual de
los cambios fisioldgicos y anatdmicos por
sistemas que se producen en la embarazaday
del desarrollo fetal en el tercer trimestre de

la gestaciéon y lo presenta en un cuadro
resumen integrando los tres trimestres del
embarazo.

Explica en un modelo los aspectos anatdomicos
de la pelvis materna, diametros fetales,
elementos de la Estatica Fetal y su relacion
con las Maniobras de Leopold.

Discute y analiza casos clinicos de control
prenatal en el tercer trimestre de la
gestacion. Aplica la semiologia del tercer
trimestre y analiza Métodos de Evaluacion de
la condicidn fetal.

Estrategias
metodoldgicas

Clases Lectivas

Tema: Métodos de Evaluacién de la Condicidn Fetal (ECO, RBNS, Test de

Movimientos Fetales).

Tema: Anatomia de la pelvis 6sea y didametros fetales. Se realizara clase lectiva
en relacién al tema con la revisién de preparados anatémicos en video.

Busqueda bibliografica

Realizar una completa y actualizada revision bibliografica acerca del tema: Cambios
locales y generales que se producen en la embarazada en el tercer trimestre de la
gestacion. Esta actividad serd realizada de forma individual y presentada a través de un
cuadro resumen donde integrara los tres trimestres del embarazo. Sera evaluada con una
pauta especifica para dicha actividad.

Taller

1. Taller: Estatica Fetal y Maniobras de Leopold

2.

Cada grupo de aproximadamente 12 estudiantes estard a cargo de un académico
participante del curso, el cual se desarrollara de acuerdo a pauta guia del taller. Esto
se evaluard con una pauta especifica para el tema.

Taller: Control Prenatal en el Tercer Trimestre de la Gestacion.

Se le entregara 15 dias antes del taller una guia de casos clinicos de control prenatal
la cual sera desarrollada por un grupo de 12 estudiantes en tiempo protegido para
dicha actividad. Durante el taller, que se realizard en los mismos grupos a cargo de
un académico participante del curso, se discutiran los casos clinicos y se evaluaran
de acuerdo a una pauta especifica para dicha actividad.
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Lectura Individual
1. Apunte de Estatica Fetal y Maniobras de Leopold.

2. Apunte de Control Prenatal en el tercer trimestre de la gestacion.

Procedimientos

Esta Unidad se evaluara con los siguientes instrumentos:

evaluativos
1. Pauta de evaluacion de cuadro resumen: 20%
2. Pauta de evaluacion de taller de estatica fetal y maniobras de Leopold: 20%
3. Prueba Teodrica: 20%
4. Pauta Evaluacidon de Taller de Control Prenatal en el tercer trimestre de
gestacion: 40%
Recursos Tiempo:

Total: 36 horas.
13 Horas presenciales
23 horas No presenciales

Bibliografia Obligatoria

1. Obstetricia Practica. Uranga Imaz. Editorial Mediterraneo
2. Obstetricia. Williams. Editorial Salvat
3. Obstetricia Schwartz. Editorial Ateneo

Bibliografia Recomendada
1. Obstetricia. )] Gonzalez Merlo. Editorial Salvat

2. Parteria Profesional de Varney.
3. Manual de Salud Sexual y Reproductiva (www.minsal.cl)

Recursos fisicos

1. Sala de clase para 90 estudiantes con reproductor multimedia, puntero laser

y equipo de audio.

2. 6salas planas para 15 a 20 estudiantes con sillas méviles para trabajo de
tutoria y talleres.

3. Fotocopias y material de escritorio.

4. Fantomas para taller de estatica fetal.

Recursos humanos

1. 7 Académicos de la Escuela de Obstetricia que participaran realizando tutorias y

talleres.
2. Docente programa de Anatomia del ICBM.
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XV

REGLAMENTO DE ASISTENCIA

Las actividades de talleres y tutorias son definidas como Actividades Obligatorias y tienen asistencia de un 100%, la
inasistencia a estas actividades se regiran por la Norma Operativa sobre Inasistencias a Actividades Curriculares Obligatorias
de Carreras de Pre-grado que indica:

a)

b)

Las inasistencias a actividades definidas como obligatorias no podrd sobrepasar el 20% (lo que corresponde a 4
actividades obligatorias) y que son susceptibles de recuperar, sin necesidad obligatoria de justificar ante el profesor
Encargado de Curso.

Todas las actividades definidas como obligatorias, deben ser recuperadas de acuerdo a la disponibilidad de tiempo y
docente. Las fechas destinadas a actividades de recuperacion deben ser previas al examen final de la asignatura. Si
por su naturaleza o cuantia no puede ser recuperada, el alumno quedara como Pendiente.Si un estudiante se
aproxima o sobrepasa el numero maximo de inasistencias el profesor Encargado de Curso debera presentar el caso
al Coordinador de Nivel quien a su vez lo presentara en el Consejo de Escuela, instancia que, basada en los
antecedentes, calificard y resolvera la situacion.

El estudiante que sobrepase el maximo de inasistencias permitidas figurarda como “Pendiente” en el Acta de
Calificacién Final de la asignatura, siempre que a juicio del PEC o Consejo de Nivel o el Consejo de Escuela, las
inasistencias con el fundamento que estime conveniente, tenga causa justificada, certificadas por Certificado Médico
comprobado, Informe de SEMDA, o Servicio de Bienestar Estudiantil.

El estudiante que sobrepase el maximo de inasistencias permitido, y no aporte elementos de juicio razonables y
suficientes que justifican el volumen de inasistencias, figurard como “Reprobado” en el Acta de Calificacién Final de
la Asignatura, con nota final 3.4

En el caso que la inasistencia se produjese a una actividad de evaluacién, la presentacidon de justificacion de
inasistencia debe realizarse en un plazo maximo de cinco dias habiles a contar de la fecha de inasistencia. El
estudiante debera avisar por la via mas expedita posible (teléfono- electrénica) dentro de las 24 horas siguientes. Si
la justificacion se realiza en los plazos estipulados y el PEC, acoge la justificacion, la actividad de evaluacion deberd
ser recuperada en forma oral frente a comisién y de caracter acumulativo. Si no se realiza esta justificacién en los
plazos estipulados, el estudiante debe ser calificado con la nota minima (1.0) en esta actividad de evaluacion.



Primera Unidad: Primer Trimestre de la Gestacion
8:15-9:15 1 HP Presentacion Programa del Curso L. Pantoja
' ' Auditorio J. Ortiz
9:30 - 10:30 . L -
1HP Auditorio Clase: Segmentacion e Implantacién Mariana Rojas
Sesion 1| 0 1e 1445 1 HP Auditorio Clase: Desarrollo Periodo Somitico y Mariana Rojas
Lunes 8 Prefetal
de Marzo :
M Fuenzalida
5 salas Programa Anatomia y | Taller: Segmentacion e Implantacion D. Lemus
12:00 - 13:00 1HP Biologia del Desarrollo Periodo Desarrollo Periodo Somitico S. Dominguez
y Prefetal. F. Venegas
M. Rojas
8:15—-9:15 1 HNP Auditorio Tes} 1. Segn)gntacién, Implantacion, Mariana Rojas
periodo somitico y prefetal
9:30-10:30 1HP Auditorio Clasg: Desarrollo del Siste.ma S. Dominguez
Nervioso Central y Endocrino
Sesion 2
Lunes 15 o
de Marzo | 10:45-11:45 1HP Auditorio Clase: Desarrollo del Sistema Renal D. Lemus
M Fuenzalida
5 salas Programa Anatomia y . . D. Lemus
12:00 - 13:00 THP Biologia del Desarrollo Taller: Sistema Nervioso Central y S. Dominguez
Renal
F. Venegas
M. Rojas
815 - 915 1 HNP Auditorio Test 2: Sistema Nervioso Central y Mariana Rojas
' ' Renal
i 9:30 - 10:30 THP
Sesion 3 D Auditorio Clase: |ntegracién Organobgica M. Fuenzalida
Lunes 22
de Marzo 2HP M Fuenzalida
5 salas Programa Anatomia y D. Lemus
10:45-13:00 Biologia del Desarrollo Taller: Integracion Organoldgica S. Dominguez
F. Venegas
M. Rojas
8:15-9:15 1HNP Tiempo No Presencial
9:30-10:30 1HP Auditorio Test 3: Integracion Organoldgica Mariana Rojas
Sesion 4
Lunes 29 . Tutoria 1: Revision Bibliografica . .
de Marzo 1HP 8 salas para 12 estudiantes | Cambios Fisiolégicos y Anatémicos J.0rtiz/ L.Pantoja
Primer Trimestre de la Gestacion E. Docente
10:45 - 13:00
1HNP Tiempo No Presencial
8:15-9:15 1HNP Tiempo No Presencial
9:30-10:30 1HP Auditorio Clgse: Ecografia en el Primer Docente Invitada
Sesién 5 Trimestre
Lunes 5 Tutoria 2: Mapa C tual
. . utoria 2: Mapa Conceptua , .
de Abril 1HP 8 salas para 12 estudiantes | .\ Fisiologicos y Anat6micos J.Ortiz/ L.Pantoja
. . o E. Docente
Primer Trimestre de la Gestacion
10:45-13:00
1HNP Tiempo No Presencial
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. 8:15-9:15 1HNP Tiempo No Presencial
Sesion 6
Lunes 12
de Abril 9:30-13:00 3HP Auditorio Nutricion y Embarazo. Evaluacion Paola Gaete
Nutricional de la gestante
. 8:15-9:15 1HNP Tiempo No Presencial
Sesion 7
Lunes 19 - "
de Abril _ Taller: Semiologia Obstétrica _ _
9:30 - 10:30 3HP 8 salas para 12 estudiantes J.Ortiz/ L.Pantoja
Entrega Mapa Conceptual E. Docente
8:15-9:15 1HNP Tiempo No Presencial
Sesion 8
Lunes 26 - Diagnosti
de Abril 8 salas para 12 estudiantes -éilL?;bIDE’arg:gf;:and; E?nti:;azo y Marcela Gurovich
9:30- 13:00 3HP . g Loreto Pantoja
Trimestre de la Gestacion . ;
Jovita Ortiz
Segunda Unidad: Segundo Trimestre de la Gestacion
8:15-9:15 1HNP Tiempo No Presencial
o Clase: Cambios Generales y Locales N
Sesion 9 | 9:30- 1030 1HP Auditorio de la embarazada en el segundo Patricia Elgueta
Lizlsg 3 trimestre
de Mavo Auditorio Clase: Cambios morfo- fisioldgicos
y 10:45-11:45 1HP del desarrollo fetal en el segundo Jovita Ortiz
trimestre de la gestacion
12:00-13:00 1HNP Tiempo No Presencial
8:15-9:15
1 HNP Tiempo No Presencial
Sesion 10 9:30-10:30 Clase: Aspectos Sicosociales
Lunes 10 1HP Auditorio involucrados en el proceso de la Marisa Villagran
de Mayo gestacion.
10:45-13.00 Taller: Aspectos Sicosociales
2HP Auditorio involulcrados en el proceso de la Marisa Villagran
gestacion.
8:15-9:15 1 HNP Tiempo No Presencial
Sesion 11 79:30-10:30 1HP Auditorio Test Patricia Elgueta
Lunes 17 Loreto Pantoja
de Mayo | 10:45-13:00 2 HNP Tiempo No Presencial
8:15-9:15 1 HNP Tiempo No Presencial
Taller; Control Prenatal en el
9:30-13:00 8 salas para 12 estudiantes | Segundo Trimestre de la Gestacion Gioconda Silva
Sesion 12 Loreto Pantoja
Lunes 24 Entrega Informe escrito taller Jovita Ortiz
de Mayo 3HP aspectos sicosociales de la
gestacion.
Tercera Unidad: Tercer Trimestre de la Gestacion
8:15- 915 1 HNP Tiempo No Presencial
Sesion 13 9:30-10:30 1HP Auditorio Clase: Métodos de Evaluacion de la Gloria Concha
Lunes 31 | ' condicion fetal
de Mayo
10:45-13:00 9 HP Auditorio (;Iase/TaIIer: Anatomia de la Pelvis Ernesto Vega
' ' Osea
Sftjsrlmc;r; 174 8.15-9.15 i Auditorio Test Marcela Gurovich

de Junio

Gloria Concha
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Equipo docente

1HP . Tutoria : Cuadro resumen
8 salas para 12 estudiantes
9.30-13.00 2 HNP
Tiempo No Presencial
1 HNP
Sesién 15 8.15-9.15 Tiempo No Presencial
Lunes 14
de Junio 9:30-13:00 3HP 8 salas para 12 estudiantes Taller: Estatica Fetal y Maniobras Erika Carrefio
de Leopold )
Equipo Docente
8:15-9:15 1 HNP Tiempo No Presencial
SLeSIOn2116 Taller: Control Prenatal del Tercer
unes < Trimestre Gioconda Silva
de Junio | 9:30- 13:00 3HP 8 salas para 12 estudiantes Loreto Pantoja
Entrega Cuadro Resumen Jovita Ortiz
8:15-10:30 2 HNP Tiempo No Presencial
Lunes 5
de Julio Auditori :
10:45-13:00 2HP uditorio Examen Integrador 3 Unidades Loreto Pantoja

Jovita Ortiz

LPM/JOC/2010
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