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DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA:

Un desafio importante dentro del desempefio del profesional de enfermeria, y en especial del
egresado de la Universidad de Chile, guarda relacion con transformarse en agentes de cambio en los
diferentes contextos de salud donde se desarrolla. Esto significa, formarse para reconocer
necesidades de las personas, que requieran construir respuestas conjuntas y conlleven a cambios
conductuales en lo que se refiere a la promocion, prevencién y recuperacion de la salud con una
mirada integral, en los distintos niveles de atencidn.

Bajo esa premisa, este curso esta orientado a la construccion de saberes necesarios en los
estudiantes, para iniciarse en el rol de educador para la salud, como parte de las funciones
esenciales de un profesional de enfermeria, frente a las necesidades de salud de la poblacion. Surge
como desafio entonces, intencionar la transdisciplinariedad educativa y profesional, como estrategia
para que los estudiantes se preparen para intervenir activamente en los sectores mas vulnerables del
pais, mediante el disefio, ejecucion y evaluacion de Unidades educativas pertinentes.



Objetivos Generales de la Asignatura

1.

2.
3.

Relacionar teorias y modelos del aprendizaje con las actuales tendencias sociales para
mejorar la calidad de vida de las personas.

Desarrollar unidades educativas en salud, que fomenten el auto cuidado de la poblacion.
Valorar la relevancia del rol educador como agente de cambio, en los contextos de salud
donde los profesionales de enfermeria se desempefian.

Obijetivos Especificos de la Asignatura:

Al finalizar el curso los alumnos seran capaces de:

Identificar los fundamentos de la Educacion para la salud en los diferentes niveles de
atencion.

Analizar la importancia del rol educador del profesional de enfermeria como agente de
cambio en la gestion del cuidado.

Relacionar las principales teorias y modelos de la educacion con los procesos formativos en
salud.

Reflexionar respecto a sus propias experiencias de aprendizaje y la influencia en su rol
como educando y educador.

Reconocer aspectos relevantes a considerar en la realizacién de un Diagndstico educativo
en la poblacion a trabajar.

Demostrar habilidades comunicativas que faciliten el proceso de ensefianza —aprendizaje en
el trabajo con la poblacion a educar.

Disefiar y ejecutar una unidad educativa en salud, pertinente al diagnostico educativo
realizado, fundamentando reflexivamente sus decisiones, desde una perspectiva
multidimensional.

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA:

Higashida, B. (2004) Educacién para la salud. MexicoDF: Mc GrawHill.

Jenkins, D. (2005) Mejoremos la salud a todas las edades: un manual para el cambio de
comportamiento. Washington, D.C. : OPS

Marqués, F; Séez, S; Guayta, R. (eds). (2004). Métodos y medios en promocidon y educacion
para la salud. Barcelona: UOC.

Perez Quezada, R. (2009) Promocién y Educacion para la salud :Tendencias innovadoras.
Diaz de Santos.

Séez, S; Font, P; Pérez, R; Marqués, F. (eds). (2001). Promocion y educacion para la salud.
Conceptos, metodologia, programas. Lleida. Milenio

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:

1. Textos:
Canessa, P; Nykiel. C. (1997) Manual para la educacion en salud integral del adolescente.
Washington, D.C. : Organizacion Panamericana de la Salud : Organizacién Mundial de la
Salud.
Hargreaves, A. (2003). Ensefiar en la sociedad del conocimiento. Barcelona: Octaedro.
Jadue, L. y Marin, F. (2005) Determinantes de la salud en Chile, desde la perspectiva de la
equidad. Disponible en www.equidadchile.cl
Nutbeam, D. (1998). Promocion de la Salud. Glosario. Ginebra: Organizacion Mundial de
la Salud.
Rodriguez, T. (1999). Teorias y modelos de ensefianza. Posibilidades y limites. Lleida.
Milenio.
Séez, S; Marqués F; Colell, R (1998) Educacién para la salud. Técnicas para el trabajo
con grupos pequefios. 22 edicion. Lleida: Pagés editors.
Yoshiko, B; Hirose, H. (2005). Educacion para la salud. 22 edicion. México, D. F:
McGraw-Hill Interamericana.

Revistas:

Education for Heath. Change in learning & practice. (formato papel)
Education & Health (Acceso a través de EBSCO Host)

Paulo Freire. Revista de pedagogia critica (Acceso mediante Revista al dia)
Preventive medicine (Acceso mediante Revista al dia)



- Public Health (Acceso mediante Revista al dia)
- Revista chilena de medicina familiar (Acceso mediante Revista al dia)
- Terapia psicoldgica (Acceso mediante Revista al dia)

2. Otras fuentes de interés:

- www.saludpublica.uchile.cl (Revista chilena de Salud Publica)

- www.scielo.cl (Biblioteca cientifica electronica en linea, acceso gratuito)

- www.FACSO.uchile.cl/publicaciones/revistas.html  (Revista enfoques educacionales,
Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Chile)

METODOLOGIA DOCENTE:

Las sesiones se desarrollardn principalmente en dos modalidades: clases expositivas-participativas,
y talleres. En cada sesion se utilizaran diferentes estrategias y técnicas que los estudiantes podrén
incorporar posteriormente en sus unidades educativas, de tal manera que sus aprendizajes sean
construidos a partir de la propia experiencia.

Los talleres desarrollados a lo largo de la asignatura, permitiran la construccion progresiva de las
Unidades educativas, que seran aplicadas en terreno en las Gltimas sesiones de la asignatura. Por
otra parte, se dispondra de una sesion especial para tutorizar a los diferentes grupos en la
preparacion de sus Unidades educativas.

Al finalizar el semestre, se realizar4 un Congreso simulado de Educacion para la salud, en donde
cada grupo presentara su experiencia en formato Presentacion oral, a modo de promover difusiones
futuras en Congresos estudiantiles y profesionales.

HORARIO
Hora Dia Lugar
9:00 a13:00 Hrs Lunes Auditérium Monica Suarez 4.

EVALUACION DEL CURSO

Requisitos de Asistencia:

La asistencia a los talleres y actividades en terreno es obligatoria en un 100%. Los estudiantes
podrén faltar a un méximo de 2 actividades obligatorias, siempre y cuando sean justificadas en un
plazo de 48 Hrs. en la Escuela. Estas actividades deben ser recuperadas en la modalidad que defina
el profesor encargado de curso.

Evaluacion:
e Prueba tedrica parcial: 40%
e Diagnostico y planificacion Unidad educativa grupal: 25%
e Ejecucién y evaluacion Unidad educativa: 25 %
e Presentacion Congreso simulado: 10%.

Aspectos reglamentarios de la Evaluacion:

e Aquellos estudiantes que falten a la prueba parcial, deberan presentar justificacion en la
Escuela en un plazo de 48 Hrs y rendirla al finalizar la asignatura, con caracter acumulativo.

e Seconsideraran 2 oportunidades para rendir examen.

e Los estudiantes que obtengan un promedio igual o superior a un 5.5 tendran derecho a
eximirse del examen. Los estudiantes que obtengan un promedio entre 4.0 y 5.4 deberén
rendir el primer examen final.

e Los estudiantes con promedio bajo 4.0 deberén presentarse al examen de 22 oportunidad.

e La ponderacion para la nota final serd la siguiente:

Nota de presentacion al examen: 70%
Nota del examen: 30%
La nota de aprobacion final a la asignatura sera 4.0.



CALENDARIO DE ACTIVIDADES

FECHA TEMA SALA PROFESOR
13 Agosto 9:00 — 9:30 Orientacion a la asignatura Monica | Equipo docente
Suérez
9:30 - 10:45 CLASE: Principios y fundamentos de la 4 Silvana Castillo
Educacién para la salud
11:00 — 13:00 CLASE: Educacién y Salud: Antecedentes Francisco Navia
historicos
20 Agosto 9: 00 — 10:45 CLASE: Rol educador del profesional de Monica | Silvana Castillo
enfermeria como agente de cambio en la gestion del cuidado Suérez
para una sociedad compleja. 4
11:00 — 13:00 CLASE: Teorias y modelos en Educacion. Francisco Navia
27 Agosto 9:00 - 10:45 CLASE: Caracteristicas de la poblacion a Monica | Silvana Castillo
educar: Determinantes de salud. Suérez
4
11:00 - 13:00 CLASE: Planificacion de un Diagnostico
educativo en salud Silvana Castillo
30 Agosto 9:00 - 13:00. Tiempo protegido: Planificacion del Monica
Diagnostico educativo. Suérez
4
3 Septiembre | 9:00 — 10:30 Aprendizaje grupal Monica | Andrés Ledn
Suérez
11:00 — 13:00 Habilidades comunicativas del educador. 4 Jessica Olate
10 Septiembre | 9:00 — 10:30 PRIMERA PRUEBA Por Equipo docente
definir
11:00 - 13:00 Tutoria: Revision planificacién Dg educativo. Equipo docente
ASISTENCIA OBLIGATORIA
24 Septiembre | 9:00 — 13:00 TRABAJO EN TERRENO:
Ejecucion del Diagnostico educativo
1 Octubre 9:00 - 10:45 CLASE: El Programa Educativo: Definicion de Monica | Silvana Castillo
problemas y establecimiento de prioridades. Suérez
4
11:00 — 13:00 CLASE: Construccion de Objetivos de Silvana Castillo
aprendizaje.
15 Octubre 9:00 - 10:45 Taller: Definicion de problemas y construccion Monica | Equipo docente
de objetivos de aprendizaje. ASISTENCIA Suérez
OBLIGATORIA 4
11:00 -13:00 CLASE: Definicion y aplicacion de estrategias Francisco Navia
y técnicas educativas.
22 Octubre 9:00 — 10:45. Taller: Establecimiento de objetivos y Monica | Equipo docente
estrategias para la Unidad educativa. Suérez
ASISTENCIA OBLIGATORIA 4
11:00 -13:00 CLASE: Evaluacion de procesos, estructura y Francisco Navia
resultados. Criterios e instrumentos.
29 Octubre 9:00 — 13:00 Taller: Construccién de instrumentos de Monica | Equipo docente
evaluacion. ASISTENCIA OBLIGATORIA Suérez
4
11:00 -13:00 Tutoria: Planificacion de Unidad educativa.
ASISTENCIA OBLIGATORIA Equipo docente
5 Noviembre | 9:00 — 13:00. Unidad Educativa en terreno. Equipo docente
ASISTENCIA OBLIGATORIA
12 Noviembre | 9:00 — 13:00 Tiempo protegido: Evaluacion de programa
educativo y entrega de documento escrito.
19 Noviembre | 9:00 — 13:00 Congreso simulado: Presentaciones orales. Monica | Equipo docente
ASISTENCIA OBLIGATORIA Suérez
4
26 Noviembre | Examen primera oportunidad Monica | Equipo docente
Sudrez




4

10 Diciembre

Examen segunda oportunidad

Monica
Suérez
4

Equipo docente




