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PROGRAMA DE CURSO

Unidades académicas:
a) ICBM, PROGRAMA DE FARMACOLOGIA MOLECULAR'Y CLINICA.
b) ESCUELA DE ENFERMERIA.

Nombre del curso: FARMACOLOGIA GENERAL

Cddigo: EN03015

Carrera: ENFERMERIA

Tipo de curso: OBLIGATORIO

Area de formacion: BASICA

Nivel: SEGUNDO ANO

Semestre: PRIMERO

Ano: 2016

Requisitos: QUIMICA GENERAL Y ORGANICA

NUmero de créditos: 2 CREDITOS (27 horas / crédito)

Horas de trabajo presenciales y no presenciales:
54 HORAS (32 presenciales, 22 no presenciales).

N° Estudiantes estimado: 100

ENCARGADO DE CURSO:
Prof. SANDRO BUSTAMANTE D. (Prog. Farmacol. Molec. y Clinica, ICBM).

COORDINADORES DE UNIDADES DE APRENDIZAJE:
1. MIGUELA. MORALES S. (Prog. Farmacol. Molec. y Clinica, ICBM)
2. CLAUDIA COLLADO Q. (Escuela de Enfermeria)

Docentes Unidad Académica N° horas directas

Diego Bustamante C. Prog Farmacol. Molec. y 16
Clinica, ICBM

Sandro Bustamante D. Prog Farmacol. Molec. y 23
Clinica, ICBM

Claudia Collado Q. Escuela de Enfermeria 6

Gabriela Diaz V. Prog Farmacol. Molec. y 15
Clinica, ICBM

Miguel Morales S. Prog Farmacol. Molec. y 21
Clinica, ICBM

Juan Pablo Morales M. Conferencista invitado 1
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COMPETENCIAS DEL CURSO

DOMINIO 1: GESTION DEL CUIDADO.

Corresponde al dominio troncal de la formacion, que considera aquellas
competencias intencionadas a movilizar los saberes propios de la disciplina de
enfermeria como ciencia y arte, ademas de la integracion de las ciencias bésicas,
biomédicas y psicosociales, para desarrollar un juicio enfermero que le permita
liderar, planificar, ejecutar y evaluar cuidados de enfermeria humanizados,
oportunos y seguros desde una perspectiva integral, ética y legal, en los diferentes
contextos que aseguren la continuidad y calidad de la atencion, en el marco de los
lineamientos y politicas publicas de salud a nivel pais y en un contexto global.

1. COMPETENCIA1.
Gestionar cuidados de enfermeria humanizados a personas, familias,
comunidades y sociedad, aplicando juicio enfermero fundamentado en los
saberes disciplinares, ciencias béasicas, biomédicas y psicosociales, en los
distintos niveles del sector salud publico, privado y otros contextos asociados.

a) SUBCOMPETENCIA 1.3.
Comprendiendo, respetando y apoyando las necesidades psicosociales y
espirituales de las personas, familias y comunidad.

b) SUBCOMPETENCIA 14.
Integrando saberes de la disciplina de enfermeria y otras ciencias en el
cuidado.

c) SUBCOMPETENCIA 1.13.
Planificando y supervisando la administracion de medicamentos de los
pacientes que atiende, teniendo en cuenta la farmacocinética, la
farmacodinamia y los efectos adversos de los mismos.

2. COMPETENCIAZ2.
Resolver pertinentemente situaciones imprevistas y complejas aplicando
pensamiento critico y reflexivo que le permita actuar en los diferentes
contextos de salud donde se desempefia.

DOMINIO 2: INVESTIGACION.
Dominio de espacios formativos centrados en el desarrollo del pensamiento
indagador e investigativo, utilizando diversas metodologias para la construccion
del conocimiento, abordado desde distintos paradigmas, aportando al desarrollo
de la propia disciplina y otros ambitos del area de la salud, en el contexto de los
codigos éticos, normativos y legales.

DOMINIO 5: GENERICO.

Esta area formativa promueve competencias interpersonales y sociales en el
estudiante, que le permitan desarrollar una vision amplia respecto a la salud de las
personas, familias y comunidades; destacandose por su compromiso ético, social
y de responsabilidad ciudadana en los diversos escenarios vinculados con la
profesion.
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El cuidado de enfermeria implica la interrelacion con las personas lo cual requiere
necesariamente que el estudiante-futuro profesional, desarrolle procesos de
autoconocimiento que fortalezcan sus competencias para encontrarse con el otro y
brindar cuidados humanizados y pertinentes.

El desempefio del rol en las diversas areas se fundamenta en un pensamiento
critico reflexivo mediante el analisis de su quehacer en el marco de la conducta
humana fundamentado en las bases teoricas de la ética y en un contexto legal; que
le permite respetar, promover y cautelar los valores y principios del cuidado de
enfermeria y a su vez respalda la toma de decisiones frente a los problemas éticos
que se le presentan en un marco deliberativo y en el contexto de una sociedad
pluralista.

1. COMPETENCIAS.
Proponer juicios reflexivos mediante el analisis de conceptos, procesos y
resultados de las propias acciones y las de otros, basado en criterios tedricos,
metodoldgicos e ideoldgicos y establecer acciones de ser necesario, en sus
distintas areas formativas.

a) SUBCOMPETENCIA3.1.
Describiendo los conceptos tedricos involucrados en el pensamiento
critico y reflexivo.

b) SUBCOMPETENCIA 3.2.
Reflexionando frente a diversas situaciones, pensamientos y posturas que
se le presentan durante el proceso formativo.

c¢) SUBCOMPETENCIA 3.4.
Proponiendo juicios reflexivos que sustenten el cuidado que proponen.

PROPOSITO FORMATIVO

Este curso proporciona al estudiante, los fundamentos basicos de la farmacologia
general, permitiendo la comprension del estudiante respecto de los mecanismos de
accion de farmacos, los mecanismos de transporte, absorcion, distribucion,
metabolismo y excrecion de farmacos, como también aspectos vinculados a la
presentacion medicamentosa, las vias de administracién de farmacos y los aspectos
éticos relacionados a la medicacion responsable.

Estas bases farmacoldgicas entregan elementos que facilitaran la comprension del uso
racional de medicamentos, asi como aspectos basicos de la farmacologia clinica.
Entrega al estudiante las herramientas de auto aprendizaje, trabajo en grupo y el
desarrollo del andlisis critico de problemas de farmacologia general aplicados a la
clinica.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL CURSO:

Unidad 1.
Analiza los aspectos farmacodinamicos y farmacocinéticos de los farmacos, como
también las implicancias de éstos en la terapéutica.

Unidad 2.
Describe las consideraciones farmacéuticas de importancia para el manejo de los
farmacos en los servicios clinicos, desde un punto de vista de la enfermeria.

Unidad 3.

Analiza los problemas relacionados con la medicacion desde la accion de la enfermeria,
como también argumenta los problemas éticos vinculados con la prescripcion y
administracion de farmacos en las distintas etapas de la farmacologia clinica, y elabora
un ensayo reflexivo.
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Unidades de Aprendizaje

Logros de Aprendizaje

Acciones Asociadas

Unidad 1
Farmacologia General

Horas totales: 21
Presenciales: 11
No-presenciales: 10

Peso relativo 39%

1.

2.

Diferencia entre farmaco de
sintesis y fitofarmaco.
Distingue los diferentes
tipos de receptores
farmacoldgicos, sus
mecanismos de
transduccion de sefiales y
su regulacion.

. Analiza una curva de dosis

respuesta.

. Distingue las diferentes

etapas de la
farmacocinética.

. Analiza una curva de

niveles plasmaticos de
farmacos.

1. Através de una ponencia
en formato audiovisual,
se entregaran las bases de
la farmacodinamia y la
farmacocinética.

2. Mediante lectura guiada y
sugerida, los estudiantes
analizaran informacion
que favorezca la
integracion de los
contenidos tratados en la
unidad.

3. Mediante dos talleres, los

estudiantes analizaran,
discutiran y manipularan
informacion que
favorezca la integracion
de los contenidos tratados
en la unidad.

Unidad 2
Farmacologia y
Enfermeria

Horas totales: 4
Presenciales: 2
No-presenciales: 2

Peso relativo 7%

. Aplica los principios de

solubilidad de farmacos
para su administracion
clinica.

. Comprueba que el farmaco

indicado corresponda a la
via de administracién
seleccionada.

. Describe los problemas

relacionados con la
administracion de
farmacos.

. Describe las

consideraciones
farmacéuticas de
importancia para el manejo
de los farmacos en los
servicios clinicos.

. Describe la relacion entre

farmacia y servicios
clinicos, como también en
atencion primaria.

. Describe los

1. Através de una ponencia
en formato audiovisual,
se entregaran las bases
del manejo de farmacos
en los servicios clinicos y
atencion primaria.

2. Mediante lectura guiada y

sugerida, los estudiantes
analizaran informacién
que favorezca la
integracion de los
contenidos tratados en la
unidad.
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procedimientos de
solicitud, recambio,
devolucidon de farmacos, y
los sistemas de envio de
farmacos.

Unidad 3
Farmacologia Clinica y
Etica

Horas totales: 17
Presenciales: 7
No-presenciales: 10

Peso relativo 31%

. Describe los aspectos
farmacoldgicos del placebo
en clinica.

. Describe los diferentes
tipos de reacciones
adversas medicamentosas.

. Analiza los factores que
favorecen las RAM y su
manejo clinico.

. Distingue las fuentes de
variabilidad en la respuesta
a farmacos.

. Analiza los problemas
éticos relacionados con la
medicacion y
administracion de
farmacos.

. Describe las interacciones
entre farmacos y conoce su
manejo en clinica.

. Conoce el desarrollo de
nuevos farmacos, sus
etapas y el rol de los
comités de ética.

. Através de una ponencia

en formato audiovisual,
se entregaran las bases de
la farmacologia clinica 'y
su ética.

. Mediante lectura guiada y

sugerida, los estudiantes
analizaran informacion
que favorezca la
integracion de los
contenidos tratados en la
unidad.

. Dos conferencias

presentaran temas
contingentes actuales de
la farmacologia,
desafiando activamente al
estudiante a tomar
consciencia, debatir y
asumir una postura frente
a la problematica.

. Mediante la presentacion

de un ensayo los alumnos
presentaran un analisis
ético vinculado a la
contingencia
farmacologica.

Nota 1. Evaluaciones de talleres y certamenes tiene un total de 12 horas. Su peso relativo en la asignatura

corresponde a 22%.

Nota 2. En las horas no presenciales, se espera que el alumno prepare los talleres, certdmenes e incluya el
pensar y desarrollar la confeccidn del ensayo y de su argumentacion para la defensa publica.

ESTRATEGIAS
METODOLOGICAS

Curso que aborda los aspectos generales de la

farmacologia, como también sus componentes éticos en la
relacién entre industria, medicamento, profesional de la
salud y paciente.

En la Unidad 1, se realizaran clases dialogadas, lecturas
dirigidas y talleres préacticos.

En la Unidad 2, se realizaran clases dialogadas y lecturas
dirigidas.
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En la Unidad 3, se realizaran clases dialogadas, lecturas
dirigidas y talleres préacticos.

Transversalmente a las tres unidades, se subiran a Aula
Virtual articulos para lectura y analisis. Ademas, deberan
construir, presentar y defender oralmente un ensayo
respecto de una problematica farmacoldgica contingente.

PROCEDIMIENTOS EVALUATIVOS

Los contenidos tedricos seran evaluados individualmente mediante un instrumento de
seleccion mudltiple (certdmenes); las habilidades tedérico-practicas se evaluaran
individualmente mediante un instrumento breve de desarrollo (talleres); la apropiacion
del conocimiento que lleve a la reflexion se evaluara en grupo pequefio mediante una
presentacion y defensa oral de un ensayo con apoyo visual. EI examen incluira las tres
dimensiones de aprendizajes, en formato de seleccion multiple y de caracter obligatorio.
Las ponderaciones seran las siguientes, las que constituiran la nota de presentacion (NP)
a examen (Ex):

1. Certamen 1: 35%

2. Certamen 2: 35%

3. Taller 1: 10%

4. Taller 2: 10%

5. Ensayo: 10%
Todas las evaluaciones y la asistencia a los dos talleres son de caracter obligatorio.
La nota final del curso se calculara con la siguiente ponderacion: (NP-70%) + (Ex-30%)
Eximicion: nota de presentacion igual o mayor a 5,0 y sin evaluaciones con nota inferior
a4,0.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS
1. Katzung, Farmacologia Bésica y Clinica, McGraw-Hill, Ed 112. 2010.
2. Jesus Florez, “Farmacologia Humana”, Masson S.A. 5% Edicion, 2008.

REQUISITOS DE APROBACION
Reglamentacion de la Facultad

Art. 24* El rendimiento académico de los estudiantes sera calificado en la escala de
notas de 1,0 a 7. La nota minima de aprobacion de cada una de las actividades
curriculares para todos los efectos sera 4,0, con aproximacion.

Las calificaciones parciales, las de presentacion a actividad final y la nota de actividad
final se colocaran con centésima. La nota final de la actividad curricular se colocara con
un decimal para las notas aprobatorias, en cuyo caso el 0,05 o mayor se aproximara al
digito superior y el menor a 0,05 al digito inferior.

Innovacion Curricular
2016



| FACULTAD oc MEDICINA I
— o o L Innovacion Curricular

Art. 26* La calificacion de la actividad curricular se hara sobre la base de los logros que
evidencie el estudiante en las competencias establecidas en ellos.

La calificacion final de los diversos cursos y actividades curriculares se obtendra a
partir de la ponderacion de las calificaciones de cada unidad de aprendizaje y de la
actividad final del curso si la hubiera.

La nota de aprobacion minima es de 4,0 y cada programa de curso debera explicitar los
requisitos y condiciones de aprobacion previa aceptacion del Consejo de Escuela.

Art. 29*, N°3. Si la nota de presentacion a examen esta entre 3,50 y 3,94 (ambas
incluidas), el estudiante solo tendréa derecho a una oportunidad de evaluacion final.

Art. 29*, N°4. Si la nota de presentacion es igual o inferior a 3,44, el estudiante pierde
el derecho a evaluacion final, reprobando el curso. En este caso la calificacion final del
curso sera igual a la nota de presentacion.

Art. 29*, N°5. Para eximirse de la evaluacion final, la nota de presentacion no debe ser
inferior a 5,0 y el alumno no debe haber tenido una evaluacién con nota inferior a 4,0.

*Reglamento general de planes de formacion conducentes a licenciaturas y titulos profesionales
otorgados por la Facultad de Medicina, D.U. 003625, de 27 de enero del 2009.

REGLAMENTO DE ASISTENCIA*

Las clases teoricas son de asistencia libre; sin embargo, se recomienda a los estudiantes
asistir regularmente.

Las actividades obligatorias requieren de un 100% de asistencia.

Son consideradas actividades obligatorias, las evaluaciones y las actividades préacticas
que se realizan en un laboratorio o en un campo clinico, ademéas de actividades de
seminarios y talleres.

En este curso el estudiante podrd faltar a una actividad obligatoria, que no sea
evaluacidn, sin presentar justificacion hasta un maximo de una actividad.

En el caso que la inasistencia se produjese a una actividad de evaluacion, la
presentacion de justificacion de inasistencia debe realizarse en un plazo méximo de
cinco dias habiles a contar de la fecha de la inasistencia. El estudiante debera avisar por
la via mas expedita posible (telefonica - electronica) dentro de las 24 horas siguientes.

Si no se realiza esta justificacion en los plazos estipulados, el estudiante debe ser
calificado con la nota minima (1,0) en esa actividad de evaluacion.

*Resolucion N°1466 “Norma operativa sobre inasistencia a actividades curriculares obligatorias para los
estudiantes de pregrado de las carreras de la Facultad de Medicina”.
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FECHA HORARIO LUGAR ACTIVIDADES PRINCIPALES PROFESOR
Marzo 10:45 - 11:45 Auditorio CTO00. Presentacion, condiciones y S. Bustamante
Lunes 7 Mario reglamento de la asignatura.

Andreis CTO01. Introduccién a la Farmacologia:
qué es farmacologia y sus areas de
conocimiento; conceptualizacion de
farmaco, medicamento y 6rgano
blanco.
12:00 - 13:00 Auditorio CTO02. Fitofarmaco: de la planta S. Bustamante
Mario medicinal al fitomedicamento;
Andreis estandarizacion de un extracto vegetal;
formas galénicas y de administracion.
Marzo 10:45-11:45 Auditorio CTO03. Farmacodinamia I: Receptores M. Morales
Lunes 14 Mario farmacoldgicos.
Andreis Concepto de receptor farmacoldgico,
tipos de receptores y teoria de
receptores; regulacion de receptores,
desensibilizacién, hipersensibilizacién,
taquifilaxia y tolerancia; actividad
intrinseca, afinidad y especificidad.
12:00 - 13:00 Auditorio CTO04. Farmacodinamia Il: Interaccion | M. Morales
Mario farmaco-receptor.
Andreis Cinética de receptores, curvas dosis
respuesta, CE50, Kd; agonista total,
parcial e inverso, antagonista
competitivo y no competitivo. Otros
tipos de antagonismo.
Marzo 10:45 - 11:45 Salas Taller 1: Farmacodinamia (incluye SB, DB, GD,
Lunes 21 Fisiologia 1l | contenidos de CT03 y CT04). Grupos MM
a4 Al a Ad.
12:00 - 13:00 Salas Taller 1: Farmacodinamia (incluye SB, DB, GD,
Fisiologia 1l | contenidos de CT03 y CT04). Grupos MM
a4 Bl aB4.
Marzo 10:45 - 11:45 Auditorio CTO5. Transporte de farmacos: S. Bustamante
Lunes 28 Mario difusién simple y Ley de Fick,
Andreis transporte facilitado, transporte activo,
filtracién; otros mecanismos de paso.
12:00 - 13:00 Auditorio | CTO06. Absorcion de farmacos segin la | G. Diaz
Mario via de administracion: factores fisico
Andreis quimicos, forma farmacéutica, lugar de
absorcion, eliminacion presistémica;
factores fisiologicos, patoldgicos y
iatrogénicos que modifican la
absorcion de fArmacos.
Abril 10:45 - 11:45 Auditorio CTO07. Distribucion de farmacos: unién | S. Bustamante
Lunes 4 Mario a proteinas plasmaticas, modelos
Andreis cinéticos de distribucion, distribucion a
areas especiales, barreras placentaria y
hematoencefalica; volumen de
distribucion.
12:00 — 13:00 Auditorio | CT08. Metabolismo y excrecion: D. Bustamante
(continua) Mario concepto de xenobi6tico, fases de

Innovacion Curricular

2016




U N

R S

I FACULTAD oe MEDICINA

CH E

Innovacion Curricular

Abril Andreis biotransformacién, sistema microsomal
Lunes 4 P-450, induccién enzimatica;
(continuacién) depuracion renal, razén de depuracion,
cinética de excrecion renal; factores
gue modifican la eliminacién de
farmacos; semivida de eliminacion y
constante de eliminacion
Abril 10:45 - 11:45 Auditorio CTO09. Niveles plasmaticos y S. Bustamante
Lunes 11 Mario dosificacion: andlisis de la curva de
Andreis nivel plasmatico; biodisponibilidad;
niveles plasmaticos segln via de
administracién y forma farmacéutica;
régimen de administracion maltiple y
CEE.
12:00 — 13:00 Auditorio CT10. Presentaciones farmacéuticas, CcC
Mario reconstitucion, solubilizacion y (Escuela de
Andreis administracion de farmacos segun via. | Enfermeria)
Problemas relacionados con la
administracion de farmacos.
Abril 10:45 - 11:45 Salas Taller 2: Farmacocinética (incluye SB, MM, DB,
Lunes 18 Fisiologia 1 | contenidos de CT5 a CT10). Grupos GD
ad Al aAd.
12:00 - 13:00 Salas Taller 2: Farmacocinética (incluye SB, MM, DB,
Fisiologia 1 | contenidos de CT5 a CT10). Grupos GD
ad Bl a B4.
Abril 10:45 - 11:45 Auditorio CT11. Aspectos farmacolégicos del M. Morales
Lunes 25 Mario placebo: definicidn; efecto placebo,
Andreis uso del placebo en clinica y en ensayos
controlados.
12:00 - 13:00 Auditorio CT12. Consideraciones farmacéuticas | CC
Mario de importancia para el manejo de los (Escuela de
Andreis farmacos en los servicios clinicos: Enfermeria)
relacién entre farmacia y servicios
clinicos, recambio de medicamentos,
solicitud de medicamentos, devolucion
de farmacos, sistemas de envio de
farmacos a los servicios clinicos, como
también la administracion de farmacos
a nivel primario.
Por
Mayo 10:45 — 1215 confirmar PRIMER CERTAMEN. SB, DB, GD,
Lunes 2 ’ ’ Incluye CT01 a CT10, Talleres1y 2. | MM
Mayo 10:45 - 11:45 Auditorio | CT13. Reacciones Adversas S. Bustamante
Lunes 9 Mario Medicamentosas y otros problemas
Andreis relacionados con la medicacién:
definicién conceptual, tipos de RAM,
manejo de ellas y factores que las
favorecen. Notificacion de RAM, como
y quién la realiza.
12:00 — 13:00 Auditorio | CT14. Variabilidad en la respuesta a D. Bustamante
Mario farmacos: clasificacion; fuentes de
Andreis variabilidad; dosis activa, toxica y

letal; margen de seguridad terapéutica
e indice terapéutico.
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Mayo 10:45 - 11:45 Auditorio | CT15. Interacciones medicamentosas; | M. Morales
Lunes 16 Mario farmacos de sintesis y
Andreis fitomedicamentos.
12:00 — 13:00 Auditorio | CT16. Desarrollo de nuevos farmacos, | S. Bustamante
Mario regulaciones éticas y comités de éticas.
Andreis
Mayo 10:45 - 11:45 Auditorio Conferencia 1. Bioequivalencia de J.P. Morales
Lunes 23 Mario farmacos. (Conferencista
Andreis Invitado)
12:00 — 13:00 Auditorio | Conferencia 2. Problemas éticos M. Morales
Mario relacionados con la medicacion.
Andreis
Mayo 10:45 - 13:00 Auditorio Presentacion y defensa de ensayos 1. SB, DB, GD,
Lunes 30 Mario (Evaluacion en comision mixta ICBMy | MM, CC
Andreis Escuela Enfermeria)
Junio 10:45 - 13:00 Auditorio | Presentacion y defensa de ensayos 2. SB, DB, GD,
Lunes 6 Mario (Evaluacion en comision mixta ICBMy | MM, CC
Andreis Escuela Enfermeria)
Junio 10:45-12:15 Por SEGUNDO CERTAMEN. SB, DB, GD,
Lunes 13 confirmar | Incluye CT11 a CT16, Conferencias | MM
ly2.
Junio 10:45-12:15 Por EXAMEN. SB, DB, GD,
Lunes 20 confirmar Incluye CT01 a CT16, Talleres1y 2, | MM
Conferencias 1y 2.
Junio - - Feriado religioso: San Pedro, San -
Lunes 27 Pablo
Julio 10:45-12:15 Por EXAMEN Segunda Oportunidad. SB
Lunes 4 confirmar Incluye CT01 a CT16, Talleres 1y 2,
Conferencias 1y 2.
Julio - - Entrega de Actas S. Bustamante
Jueves 7

Fechas de recuperacion de evaluaciones.

Taller 1: martes 29 de marzo, 17:00 — 17:30 horas.
Taller 2: martes 26 de abril, 17:00 — 17:30 horas.
Certamen 1: martes 17 de mayo, 17:00 — 18:00 horas.
Certamen 2: jueves 16 de junio, 17:00 — 18:00 horas.
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