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Propdsito Formativo

El curso contribuye a que el estudiante, por una parte, desarrolle habitos de observacién
morfoldgica relacionando funcionalmente los tejidos bdsicos del organismo humano, asociandolos,
junto a los drganos y sistemas, a las patologias propias que encontrard en su quehacer profesional, y a
su vez, comprendiendo y reconociendo los procesos morfogenéticos que ocurren durante el desarrollo
vy su significado bioldgico. Este curso pertenece al Dominio Tecnologia en Biomedicina y aporta a:
Competencia 1. Subcompetencias 1.1, 1.2, 1.3 y 1.4 Competencia 3. Subcompetencia 3.1 Competencia
4. Subcompetencia 4.1 También contribuye al Dominio Genérico- Transversal y aporta a: Competencia
3. Subcompetencia 3.1 *Competencia 1. Subcompetencias 1.1, 1.2 y 1.4 (si corresponde)

Competencia

Dominio:Genérico Transversal

Corresponde a aquellas competencias del Tecndlogo(a) Médico(a) que articuladas con los saberes,
acciones y desempefios propios de su profesién, le permiten lograr una comprension, integracion y
comunicacion con el individuo y su entorno, asi como la valoracion de los principios humanistas,
ciudadanos y éticos; contribuyendo a su desarrollo personal y ciudadano.

Competencia:Competencia 1

Comprender los contextos y procesos donde se desenvuelve el Tecnélogo(a) Médico(a) con una
vision integral, considerando las dimensiones sociales y profesionales inherentes a su quehacer,
aplicdndolo en su rol como profesional y ciudadano.

SubCompetencia: Subcompetencia 1.1
Explicando, con una visién integral, los contextos y procesos donde se desenvuelve el Tecnélogo(a)
Médico(a)
SubCompetencia: Subcompetencia 1.2

Identificando las dimensiones sociales y profesionales inherentes al quehacer del Tecndlogo(a)
Médico(a) durante su ejercicio profesional

SubCompetencia: Subcompetencia 1.4

Ejerciendo su rol con responsabilidad social y ética mediante una visién integral de la persona

Competencia:Competencia 3

Utilizar herramientas de aproximacion a las personas de acuerdo a sus caracteristicas individuales, a
su contexto grupal y social, para interactuar de manera pertinente a la situacién y para obtener la
informacién necesaria que permita decidir las acciones a desarrollar en su dmbito profesional.

SubCompetencia: Subcompetencia 3.1

Utilizando eficazmente la comunicacion verbal, corporal y escrita para facilitar y optimizar la
comprension del mensaje

Dominio:Tecnologia En Biomedicina

Este dominio corresponde a las acciones que realiza el Tecndlogo(a) Médico(a)al aplicar la
tecnologia en biomedicina, fundandose en sélidos conocimientos cientificos para obtener y entregar
una informacién eficaz, eficiente, oportuna, veraz y relevante, contribuyendo asi a la prevencioén,
diagndstico y tratamiento de la salud del individuo, el entorno y/o la sociedad.

Competencia:Competencia 1
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Competencia
Decidir, resolver y argumentar los examenes y procedimientos que efectlda en su mencion,
basandose en la comprensidén y establecimiento de vinculos con los procesos bioldgicos, fisicos,
guimicos, bioquimicos, fisioldgicos y patoldgicos, generando informacién relevante para una correcta
decisién en el ambito clinico.

SubCompetencia: Subcompetencia 1.1

Seleccionando los saberes fundamentales de las ciencias basicas y aplicadas, que le permitan
integrar los exdmenes y procedimientos con los principios propios del desempefio profesional en las
distintas menciones.

SubCompetencia: Subcompetencia 1.2

Seleccionando la metodologia a usar, asociando los procesos biolégicos normales y patoldgicos, la
situacion de salud del individuo y la hipdtesis diagnostica.

SubCompetencia: Subcompetencia 1.3

Planificando y realizando examenes y procedimientos, movilizando los principios de las ciencias
basicas y profesionales que los sustentan.

SubCompetencia: Subcompetencia 1.4

Analizando y evaluando los resultados de examenes y procedimientos obtenidos para generar un
informe y/o producto acorde a la situacién de salud del individuo y su hipdtesis diagndstica, que
permita una correcta toma de decisiones.

Competencia:Competencia 3

Incorporar en forma permanente, pertinente y confiable los avances metodoldgicos y tecnoldgicos
del area de su mencién para cumplir su rol de acuerdo al contexto en que se desempeiia.

SubCompetencia: Subcompetencia 3.1

Organizando y analizando informacién biomédica actualizada y relevante, que le permita
comprender las situaciones y problemas de salud.

Competencia:Competencia 4

Aplicar la tecnologia de biomedicina al servicio de la prevencién, diagndstico, tratamiento y
rehabilitacion de la salud, respetando los principios éticos y de bioseguridad, contribuyendo asi a
mejorar la calidad de vida de la poblacién atendida.

SubCompetencia: Subcompetencia 4.1

Contribuyendo con sus conocimientos de tecnologia en biomedicina, bioseguridad y bioética a la
prevencion, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacidon de la salud y la calidad de vida de la poblacién
atendida.
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Resultados de aprendizaje

RAL. Realizar un diagndstico histoldgico que demuestre su conocimiento morfofuncional de los
tejidos basicos y sistemas corporales.

RA2. Reconocer y analizar los procesos del desarrollo prenatal normal.

RA3. Reconocer eventuales alteraciones del desarrollo

RA4. Resolver problemas en una actividad grupal que implica la integracién de los conocimientos de
ciencias basicas de los cursos realizados en el segundo semestre, posibilitando el intercambio de ideas
y conocimientos que dan pertinencia a la profesién.

Unidad 1:1.- Histologia General
Encargado: Camilo Andrés Arriaza Onel

Indicadores de logros Metodologias y acciones asociadas
-Distingue los componentes y caracteristicas -Observa y discrimina imagenes histoldgica (via
basicas de la estructura tisular. microscopia o proyeccion de imagenes).
-Caracteriza los tejidos fundamentales del -Responde guias de trabajo y produce un
organismo, reconociendo sus funciones, informe fundamentado de la observacion

propiedades y como se organizan para conformar |[realizada.
organos y sistemas.
-Desarrollar la lectura critica de cada capitulo
-Comprende y explicr la estructura y organizacidon [tratado en base a la bibliografia proporcionada

de los tejidos basicos que conforman el cuerpo sobre los distintos temas de la organizacion tisular.
humano.
-Realiza lectura comprensiva, de la literatura
-Relaciona la histologia, estructura macroscépica y |de distintos temas de la organizacion tisular

la funcion de los tejidos que conforman tanto los |asociandola a la morfologia y las funciones.
tejidos basicos como los que conforman los

sistemas organicos. -Investiga, vincula, discute y contrasta los
cambios histopatoldgicos de un tema asignado al

-Describe los principales cambios tisulares inicio del semestre, para ser presentado de

asociados a algunos procesos patoldgicos. manera grupal, durante el desarrollo de un
seminario.

Unidad 2:2.- Embriologia
Encargado: Hector Hernan Rodriguez Bustos

Indicadores de logros Metodologias y acciones asociadas
-Describe las diferentes etapas y procesos del -Observa modelos e imdagenes y los asocia con el
embrion desde la fecundacion y luego en las desarrollo prenatal desde la fecundacion hasta el

etapas presomitica, somitica, prefetal y fetal y las |nacimiento.
relaciona con la edad gestacional.
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-Explica y sintetiza los procesos del desarrollo y las
etapas de proliferacion, migracion y diferenciaciéon
involucradas en la formacién del cuerpo humano.

-Relaciona los mecanismos del desarrollo con el
origen de los tejidos y las bases moleculares del
desarrollo de los drganos.

-ldentifica las alteraciones mas relevantes que
conducen a malformaciones durante el desarrollo
y explica su génesis.

-Realiza lectura comprensiva de articulos
relacionados a las distintas etapas del periodo
embrionario y fetal normal y sobre las alteraciones
mas relevantes.

-Responde guias de trabajo y produce un informe
simultaneo fundamentado de la observacién
realizada y profundiza algunos temas de mayor
relevancia que seran expuestos ed manera grupal
durante los seminarios.

Unidad 3:3.-

Organologia

Encargado: Camilo Andrés Arriaza Onel

Indicadores de logros

Metodologias y acciones asociadas

- Describe desde un punto de vista Histolégico y
Embrioldgico, los diferentes sistemas organicos del
cuerpo humano -Explica y sintetiza las etapas que
llevan a la diferenciacién de cada sistema organico,
desde su etapa embrionaria a su estado adulto.

- Relaciona, el desarrollo de cada sistema orgdnico
con su estructura histologica
adulta.

- Identifica las alteraciones del desarrollo que
conducen a malformaciones en cada uno de los
sistemas organicos, y explica su génesis

e Observa modelos e imdagenes histoldgicas y
embrioldgicas que ayudan a comprendery
relacionar ambos perfiles.

Realiza lectura comprensiva en textos de

los sistema organicos en estudio.

e Observa preparados histoldgicos de
embriones y drganos adultos que refuerzan
su aprendizaje del desarrollo Embrionario y
de la estructura adulta

e Responde el material gréafico utilizado en el
estudio histoldgico y embrioldgico en
curso.
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Estrategias de evaluacion

Tipo_Evaluacion Nombre_Evaluacion Porcentaje Observaciones
Prueba tedrica o Certamen 30.00 % Tres certdmenes tedricos
certdmen (10% cada uno)
Prueba practica Certamen Practico 45.00 % Tres certdamenes
Practicos (15% cada uno)
Trabajo escrito Libro de Dibujos de 25.00 % El alumno realizara
Ldminas Microscdpicas dibujos de las laminas
histoldgicas en
Laboratorio (histologia y
embriologia). Este sera
evaluado en el acto por
el Profesor Guia.
Suma (para nota presentacidon examen) 100.00%
Nota presentacion a examen 70,00%
Examen Solo tedrico 30,00%
Nota final 100,00%
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Bibliografias

Bibliografia Obligatoria
- T. W. Sadler Editorial Wolters Kluwer , 2019 , 454 Encuadernacion Tapa dura Isbn 9788417602116
Isbn13 9788417602116 N° edicidon 14 Compartir Langman. Embriologia Medica, 14 , Wolters Kluwer,
Espanol , 454
- Lynn Geneser , 2015, HISTOLOGIA , 4 , Médica Panamericana , Espafiol , 768
Bibliografia Complementaria
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Plan de Mejoras

Los dias Martes se desarrollan Trabajos Practicos de Retroalimentacion presenciales en Salas de
Laboratorios de Microscopia. Este afo cada sesidon serd evaluada a su término horario semanalmente.

En la Retroalimentacién presencial se trabaja con Microscopia Virtual de www.histologia.uchile.cl

Permanentemente se estan analizando los progresos del curso, considerando informacién tanto del
grupo de académcios como de los alumnos.

Se realiza atencion de alumnos semanalmente en Reunion ZOOM vy/o presencial en Sala de
Laboratorio N°1: Preguntas y resoluciones, seminarios y repaso de trabajos practicos.
Retroalimentacion.
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Requisitos de aprobacion y asistencia adicionales a lo indicado en decreto Exento N°23842 del 04 de
julio de 2013.

Porcentaje y nimero maximo permisible de inasistencias que sean factibles de recuperar:

Las actividades tedricas son de asistencia libre. Mientras que en las actividades practicas se aceptard
un 20% de inasistencias con junstificacién.

Todas las actividdades evaluativas deberan ser recuperadas.

Las modalidades de recuperacion de actividades obligatorias y de evaluacion:

Las actividades tedricas y practica serdn recuperadas con instrumentos de evaluacién similares a los
lectivos ocupados.

Otros requisitos de aprobacion:

Condiciones adicionales para eximirse:

Nota minima para eximirse: 5.0

Una condicién basica adicional para la eximisién sera el no haber obtenido notas inferiores a 4.0
durante el semestre.

¢El examen es reprobatorio?.

Si, el examen si serd reprobatorio.

9/15




ot
N

s

ANEXOS

Requisitos de aprobacion.

Articulo 24: El rendimiento académico de los(las) estudiantes sera calificado en la escala de notas
de 1,0 a 7. La nota minima de aprobacién de cada una de las actividades curriculares para todos los
efectos serd 4,0, con aproximacion. Las calificaciones parciales, las de presentacidn a actividad final y
la nota de actividad final se colocaran con centésima (2 decimales). La nota final de la actividad
curricular se colocard con un decimal para las notas aprobatorias, en cuyo caso el 0,05 o mayor se
aproximara al digito superior y el menor a 0,05 al digito inferior(*).
Articulo 25: El alumno(a) que falte sin la debida justificacién a cualquier actividad evaluada, sera
calificado automaticamente con la nota minima de la escala (1,0).
Articulo 26: La calificacién de la actividad curricular se hara sobre la base de los logros que
evidencie el(la) estudiante en las competencias establecidas en ellos. La calificacion final de los
diversos cursos y actividades curriculares se obtendrd a partir de la ponderacidn de las calificaciones
de cada unidad de aprendizaje y de la actividad final del curso si la hubiera. La nota de aprobacion
minima es de 4,0 y cada programa de curso deberd explicitar los requisitos y condiciones de
aprobacion previa aceptacion del Consejo de Escuela.

Articulo 27:  Los profesores o profesoras responsables de evaluar actividades parciales dentro de
un curso deberan entregar los resultados a los(as) estudiantes y al(la) Profesor(a) Encargado(a) en un
plazo que no exceda los 15 dias habiles después de la evaluacién y antes de la siguiente evaluacion.
En aquellos cursos que contemplan Examen Final, la nota de presentacién a éste debera estar
publicada como minimo 3 dias habiles antes del examen y efectuarlo serd responsabilidad del(la)
Profesor(a) Encargado(a) del Curso.

Articulo 28: Al finalizar el curso, o unidad de aprendizaje podran existir hasta dos instancias para
evaluar los logros de aprendizaje esperados en el(la) estudiante, debiendo completarse el proceso de
calificacion en un plazo no superior a 15 dias continuos desde la fecha de rendicién del examen de
primera oportunidad.

Articulo 29:  Aquellos cursos que contemplan una actividad de evaluacién final, el programa
deberd establecer claramente las condiciones de presentacién a esta.

1. Sera de caracter obligatoria.
2. Si la nota es igual o mayor a 4.0 el estudiante tendrd derecho a dos oportunidades de evaluacién
final.
3. Si la nota de presentacion a evaluacién final estd entre 3.50 y 3.94 (ambas incluidas), el estudiante
sélo tendra una oportunidad de evaluacion final.
4. Si la nota de presentacion es igual o inferior a 3.49, el estudiante pierde el derecho a evaluacion
final, reprobando el curso. En este caso la calificaciéon final del curso sera igual a la nota de
presentacion.
5. Para eximirse de la evaluacion final, la nota de presentacién no debe ser inferior a 5,0 y debe estar
especificado en el programa cuando exista la eximicién del curso.
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Requisitos de aprobacion.

(*) la via oficial para el ingreso de notas es u-cursos, deben ser ingresas con dos decimales. sélo la
nota del acta de curso es con aproximacién y con decimal, siendo realizado esto automaticamente
por el sistema

Reglamento general de los planes de formacion conducentes a las Licenciaturas y titulos
profesionales otorgados por la Facultad de Medicina, Decreto Exento N2 23842 del 04 de julio de
2013.
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Norma operativa de inasistencia a actividades obligatorias y evaluaciones.

ACTIVIDADES OBLIGATORIAS:

Todos los cursos deben explicitar en su programa, y en la sesién inaugural, las actividades que son
obligatorias y que requieren un porcentaje de asistencia sin ser evaluaciones; si estas son
recuperables o no y los respectivos mecanismos de recuperacion. Esta accién es de responsabilidad
del PEC o Coordinador de Curso y debe ser de caracter presencial.

La cantidad de actividades obligatorias que no son evaluaciones debe representar un minimo del
programa y debe estar debidamente justificadas en su pertinencia para la formacion. Asimismo, el
porcentaje maximo de inasistencias debe estar claramente definido en el programa y responder a
criterios de flexibilidad y posibilidades de recuperacion.

Frente a inasistencias a estas actividades, se deberan seguir los siguientes pasos:

NORMAS PARA ACTIVIDADES OBLIGATORIAS QUE NO SON EVALUACIONES

1. Si bien bajo el reglamento vigente, no es obligacidn el presentar una justificacion a actividades
obligatorias que no son evaluadas, se recomienda que presenten una justificaciéon fundada, ya sea
por causas de salud o psicosociales.

2. Las inasistencias debidamente justificadas a estas actividades podrdn recuperarse de acuerdo con
lo indicado en el programa de curso y la factibilidad para ello (Ej.: restriccién de cupos y fechas en
campo clinico).

3. La inasistencia a una actividad obligatoria no evaluada deberd ser comunicada, via solicitud al
sistema en linea de justificacion de inasistencias provisto para los y las estudiantes en el Portal de
Estudiantes e informada directamente a la coordinacién de nivel por la via disponible para cada
estudiante.

4. Si un estudiante se aproxima o sobrepasa el nimero maximo de inasistencias, el Profesor
Encargado de Curso debe presentar el caso al Coordinador de Nivel, quien verificard si las
inasistencias se producen en otros cursos del nivel respectivo.

5. No obstante, lo descrito en el punto 1, el estudiante que sobrepase el maximo de inasistencias
permitido debe presentar elementos que justifiquen las inasistencias (Ej, certificado médico
comprobable, informe de SEMDA, causas de tipo social o familiar acreditadas por el Servicio de
Bienestar Estudiantil), siendo facultad del PEC, Consejo de Nivel o Consejo de Escuela, determinar si
es aceptada o no.

6. El estudiante que sobrepase el maximo de inasistencias permitido, y no aporté elementos de juicio
razonables y suficientes que justificaran el volumen de inasistencias, figurard como “Reprobado” en
el Acta de Calificacion Final de la Asignatura con nota final 3.4.
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Norma operativa de inasistencia a actividades obligatorias y evaluaciones.

NORMAS PARA ACTIVIDADES OBLIGATORIAS DE EVALUACION

1. La justificacion de inasistencias a evaluaciones debe presentar una justificacion fundada, ya sea
por causas de salud o psicosociales.

2. La justificacion de cada inasistencia a una evaluacién deberd ser comunicada via solicitud al
sistema en linea de justificacidon de inasistencias, provisto para los y las estudiantes en el Portal de
Estudiantes, en un plazo maximo de 5 dias e informada directamente a la coordinacién de nivel por la
via disponible para cada estudiante, presentando elementos que justifiquen las inasistencias (Ej.:
certificado médico comprobable, informe de SEMDA, causas de tipo social o familiar acreditadas por
el Servicio de Bienestar Estudiantil).

3. Las inasistencias debidamente justificadas a estas actividades deberan recuperarse de acuerdo con
lo indicado en el programa de curso.

4. Si la justificacidon se realiza en los plazos estipulados y el PEC acoge la justificacién, la actividad
debera ser recuperada segun la forma y plazos informados en el programa.

5. Si no se realiza esta justificacién en los plazos estipulados, el estudiante debe ser calificado con la
nota minima (1,00) en esa actividad de evaluacién.

Si un estudiante con fundamento excepcional y debidamente comprobado no puede dar término a
las actividades finales de un curso inscrito, su situacion debe ser analizada por el Consejo de Nivel y/o
Consejo de Escuela, el PEC y en caso de ser aceptado, se debe dejar pendiente el envio de Acta de
Calificacion Final por un periodo maximo de 20 dias habiles, a contar de la fecha de cierre de
semestre establecida en el calendario académico de la Facultad. Transcurrido este periodo, es
responsabilidad del PEC enviar el Acta de Calificacion Final (Art. 20 D.E. N°23842/2013). La Direccion
de Escuela debe estar en conocimiento e informar oportunamente a Secretaria de Estudios de esta
situacion. Cabe destacar que la postergacion del envid del acta de esta situacién en particular, no
condiciona el envio del acta del resto del curso, las cuales deben ser enviadas en los plazos regulares
y establecidos segun calendario académico del afio en curso.

*Estas normativas estan en establecidas en base a la Norma Operativa de Asistencia a Actividades
Curriculares Obligatorias — Carreras de Pregrado N° 1466, aprobada el 16 de octubre del 2008 y el
vigente actualmente. Sin desmedro de esto, se estd revisando esta normativa y serd actualizada en el
transcurso del segundo semestre con cardcter retroactiva, lo que actualizard automaticamente lo
descrito en este acapite.
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Norma operativa de inasistencia a actividades obligatorias y evaluaciones.

DISPOSICIONES FINALES:

1. Cualquier situacién no contemplada en esta normativa, debe ser evaluada en Consejos de Escuelas
respectivos. Lo anterior, teniendo en consideracidn las disposiciones de reglamentacion universitaria
vigente.

2. Es responsabilidad de las Direcciones de Escuela, poner en conocimiento de los Coordinadores de
Nivel, Profesores Encargados de Curso (PEC), académicos y estudiantes la presente normativa.

3. Las fechas destinadas a actividades de recuperacién, deben ser previas al examen final del curso. El
estudiante tendra derecho a presentarse al examen final sélo con sus inasistencias recuperadas.

4. En el caso de cursos que no contemplen examen final, las actividades recuperativas deben ser
realizadas antes de la fecha definida semestralmente para el cierre de actas.

5. En caso de inasistencia a cualquier actividad obligatoria, se sugiere que, adicionalmente, el
estudiante comunique su inasistencia por la via mas expedita (correo, teléfono, delegada de curso,
coordinacion de nivel, etc.) a su PEC. Esto puede complementar el ingreso de justificacion a la
plataforma, favorece la comunicacidon directa segln exista la necesidad de aportar mayores
antecedentes para resolver el caso o planificar acciones de acompanamiento futuro.
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Politica de corresponsabilidad social en la conciliacion de las responsabilidades familiares y las

actividades universitarias.

Con el fin de cumplir con los objetivos de propender a la superacién de las barreras culturales e
institucionales que impiden un pleno despliegue, en igualdad de condiciones, de las mujeres y
hombres en la Universidad y el pais; Garantizar igualdad de oportunidades para la participacion
equitativa de hombres y mujeres en distintos dmbitos del quehacer universitario; Desarrollar
medidas y acciones que favorezcan la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios y
permitan conciliar la vida laboral, estudiantil y familiar; y, Desarrollar un marco normativo pertinente
a través del estudio y andlisis de la normativa universitaria vigente y su eventual modificacién, asi
como de la creacién de una nueva reglamentacién y de normas generales relativas a las politicas y
planes de desarrollo de la Universidad; se contempla cinco lineas de accién complementarias:

Linea de Accién N°1: proveer servicios de cuidado y educacidn inicial a hijos(as) de estudiantes,
académicas(os) y personal de colaboracion, facilitando de este modo el ejercicio de sus roles y
funciones laborales o de estudio, mediante la instalacién de salas cunas y jardines infantiles publicos
en los diversos campus universitarios.

Linea de Accién N°2: favorecer la conciliacion entre el desempefio de responsabilidades
estudiantiles y familiares, mediante el establecimiento en la normativa universitaria de criterios que
permitan a los y las estudiantes obtener la necesaria asistencia de las unidades académicas en el
marco de la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios.

Linea de Accion N°3: garantizar equidad de género en los procesos de evaluacién y calificacién
académica, a través de la adecuacién de la normativa| universitaria respectiva, con el fin de permitir
la igualdad de oportunidades entre académicas y académicos en las distintas instancias,
considerando los efectos de la maternidad y las responsabilidades familiares en el desempefio y la
productividad tanto profesional como académico, segun corresponda.

Para mas detalles remitirse al Reglamento de corresponsabilidad social en cuidado de hijas e hijos
de estudiantes. Aprobado por Decreto Universitario Exento N°003408 de 15 de enero 2018.
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