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FACULTAD DE MEDICINA
UNIVERSIDAD DE CHILE

PROGRAMA DE CURSO
SOCIEDAD Y PROFESION |

Esta version del curso se considera excepcional, debido a la emergencia sanitaria por COVID-19. Las
metodologias, calendarios y evaluaciones pueden sufrir modificaciones en el transcurso del semestre,
con la finalidad de dar cumplimientos satisfactorios a los resultados de aprendizaje declarados y el
propdsito formativo comprometido. Los eventuales cambios se llevardn a cabo segun la contingencia,
seran validados por la Direccion de Escuela y se informardn de manera oportuna a sus participantes, a

través de los canales formales institucionales.

Validacién Programa

Enviado por: Denisse Carolina [Participacién: Profesor Fecha envio: 08-03-2022

Karl Saez Encargado 11:53:41

Validado por: Nicole Angélica |Cargo: Coordinadora Primer Fecha validacion: 08-03-2022
Herrera Toro Nivel 16:05:39

Antecedentes generales

Unidad(es) Académica(s):
- Departamento de Tecnologia Médica

Cédigo del Curso:TM01010609006

Tipo de curso: Obligatorio

Linea Formativa: Basica

Créditos: 2

Periodo: Primer Semestre afio 2022

Horas Presenciales: 27

Horas No Presenciales: 27

Requisitos: SR

Equipo Docente a cargo

Nombre

Funcidn (Seccidn)

Denisse Carolina Karl Sdez

Profesor Encargado (1)

Nicole Angélica Herrera Toro

Profesor Coordinador (1)
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Propdsito Formativo

El curso de Sociedad y profesion | pretende ser un acercamiento del estudiante con la profesion del
Tecnélogo Médico en el contexto nacional; promoviendo la vocacién profesional, el sentido de
pertenencia a la Universidad de Chile, el desarrollo de la profesion y la responsabilidad social.
Entrelaza la historias de salud o antencién de salud propias de cada estudiante o nucleo familiar con el
pais y la profesién. Se espera que estos conocimientos bdsicos, sean un recurso que el futuro
profesional utilice para desarrollar su quehacer con responsabilidad, liderazgo y asumir un rol activo
en equipos multidisciplinarios.

Competencia

Dominio:Genérico Transversal

Corresponde a aquellas competencias del Tecndlogo(a) Médico(a) que articuladas con los saberes,
acciones y desempefios propios de su profesidon, le permiten lograr una comprension, integracion y
comunicacion con el individuo y su entorno, asi como la valoracién de los principios humanistas,
ciudadanos y éticos; contribuyendo a su desarrollo personal y ciudadano.

Competencia:Competencia 1

Comprender los contextos y procesos donde se desenvuelve el Tecndlogo(a) Médico(a) con una
vision integral, considerando las dimensiones sociales y profesionales inherentes a su quehacer,
aplicandolo en su rol como profesional y ciudadano.

SubCompetencia: Subcompetencia 1.1
Explicando, con una visién integral, los contextos y procesos donde se desenvuelve el Tecnélogo(a)
Médico(a)
SubCompetencia: Subcompetencia 1.2

Identificando las dimensiones sociales y profesionales inherentes al quehacer del Tecndlogo(a)
Médico(a) durante su ejercicio profesional

SubCompetencia: Subcompetencia 1.4

Ejerciendo su rol con responsabilidad social y ética mediante una vision integral de la persona

Dominio:Tecnologia En Biomedicina

Este dominio corresponde a las acciones que realiza el Tecndlogo(a) Médico(a)al aplicar la
tecnologia en biomedicina, fundandose en sélidos conocimientos cientificos para obtener y entregar
una informacién eficaz, eficiente, oportuna, veraz y relevante, contribuyendo asi a la prevencioén,
diagndstico y tratamiento de la salud del individuo, el entorno y/o la sociedad.

Competencia:Competencia 4

Aplicar la tecnologia de biomedicina al servicio de la prevencién, diagndstico, tratamiento y
rehabilitacidon de la salud, respetando los principios éticos y de bioseguridad, contribuyendo asi a
mejorar la calidad de vida de la poblacién atendida.

SubCompetencia: Subcompetencia 4.1

Contribuyendo con sus conocimientos de tecnologia en biomedicina, bioseguridad y bioética a la
prevencion, diagndstico, tratamiento y rehabilitacidon de la salud y la calidad de vida de la poblacién
atendida.
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Resultados de aprendizaje

RAL. Diferencia el contexto nacional de la profesion y el enfoque de la carrera de Tecnologia
Médica en la Universidad de Chile en el marco de la innovacién curricular.

RA2. Se comunica de manera efectiva, aplicando principios de asertividad y empatia, demostrando
proactividad y compromiso en el contexto de tareas grupales a desarrollar.

accion del/la Tecndlogo/a Médico/a

RA3. Relaciona experiencias de atencion de salud con el sistema de salud chileno y ambito de

Unidades

[  Ghds ]

Unidad 1:Tecnologia Médica como profesion del area de la salud y su realidad en la Universidad de
Chile.

Encargado:

Indicadores de logros

Metodologias y acciones asociadas

e Analiza su propia historia personal y
familiar, identificando las principales
patologias involucradas.

Describe las patologias mas comunes en la
poblaciéon y las relaciona con los distintos
niveles del Sistema de Salud en Chile.
Comprende el contexto nacional de la
carrera de Tecnologia Médica.

Reconoce la importancia del/la
Tecndlogo/a Médico/a en la prevencion,
diagndstico y rehabilitaciéon de la salud y de
la calidad de vida de la poblacién.
Establece relaciones entre las distintas
areas de desemperio del/a Tecnélogo/a
Médico/a.

Distingue las distintas menciones en el
quehacer profesional de los/las
Tecndblogos/as Médicos/as.

Realiza un trabajo de investigacion
participando colaborativamente con sus
pares.

- Realiza un 4darbol genealdgico de su familia
relacionando con patologias.

- Investiga sobre los distintos niveles del Sistema
de Salud en Chile en relacién con las patologias
obtenidas en la accién anterior.

- Analiza bibliografia asociada a empatia y
comunicacion afectiva.

- Observa y comprende capsulas sobre la Historia
de la Tecnologia Médica en Chile.

- Observa y comprende cdpsulas sobre las 5
menciones de Tecnologia Médica impartida en la
Universidad de Chile.

- Participa activamente en mesa redonda con
tecndlogos médicos que se desempefian en las

diversas areas de las 5 menciones.

- Debate y comunica un caso clinico asociado a un
ABP.

- Clasifica, con su tutor, las interrogantes
obtenidas grupalmente. en una lluvia de ideas.

- Discute y analiza sobre un problema especifico
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Yo

para ser resuelto por el grupo.

tema en cuestion.

- Organiza una busqueda bibliografica sobre el

- Confecciona informe escrito sobre el caso clinico
entregado, con su resolucidn y conclusiones.
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Estrategias de evaluacion

Tipo_Evaluacion Nombre_Evaluacién Porcentaje Observaciones

Trabajo escrito Entrega de ABP 2 60.00 %
Autoevaluacién Autoevaluacién Personal 10.00 %
Autoevaluacién Autoevaluacion Grupal 10.00 %

Coevaluacién Coevaluacién Entre 20.00 %

Pares
Trabajo escrito Entrega de ABP 1 Ev. Formativa Formativa
Suma (para nota presentacion examen) 100.00%
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Bibliografias

Bibliografia Obligatoria

- Moreto G, Gonzalez-Blasco P, Craice-de Benedetto MA , 2014, Reflexiones sobre la ensefanza de la
empatia y la educacién médica, Atencidn familiar, 21, 3, Espafiol, 94
- Ramon Syr Salas Perea, Maria Luisa Quintana Galende, Grisell Pérez Hoz , 2016, Formacion basada
en competencias en ciencias de la salud , Medisur , 14 , 4, Espafol, 7,
http://medisur.sld.cu/index.php/medisur/article/view/3363

Bibliografia Complementaria

- Colegio de Tecndlogos Médicos de Chile , Colegio de Tecndlogos Médicos de Chile , Espafiol ,
Colegio de Tecndlogos Médicos de Chile , https://www.colegiodetecnologosmedicos.cl/index.php

- Samuel Morales Hidalgo, 2012, Estudio del nivel de empatia y motivacién de logro de los los
alumnos de la carrera de Odontologia de la Universidad de Concepcién, Educacién Ciencias de la
Salud, 9, 2, Espafiol, 121, http://www?2.udec.cl/ofem/recs/anteriores/vol922012/artinv9212e.pdf
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Plan de Mejoras

e Se incorporan instancias sincrénicas presenciales.

e Se incopora diversas evaluaciones, tales como: Autoevaluacion coevaluacion y evaluacién
formativa.

e Se incopora un nuevo resultado de aprendizaje con sus logros de aprendizajes asociados, sobre
Sistema de Salud en Chile y patologias mas comunes.
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Requisitos de aprobacion y asistencia adicionales a lo indicado en decreto Exento N°23842 del 04 de
julio de 2013.

Porcentaje y nimero maximo permisible de inasistencias que sean factibles de recuperar:

REGLAMENTO DE ASISTENCIA Las clases tedricas son de asistencia libre; sin embargo, se recomienda a
los estudiantes asistir regularmente. Decreto Exento N2 005768 del 12 de Septiembre 1994 Las
actividades obligatorias requieren de un 100% de asistencia, entendiéndose como tales para esta
asignatura: taller, visitas a laboratorios de DETEM y presentacién de casos clinicos de integracion. Se
podra autorizar la recuperacién hasta de un 20% de inasistencia debidamente justificada a las
actividades practicas de la asignatura (en el caso de esta asignatura corresponde a 1 actividad). Se
entendera como justificacién eventualidad médica con respaldo via correo electrénico con el Prof.
Encargado de curso dentro de 48 horas contadas desde la inasistencia. Si el porcentaje de inasistencia
supera el 20% de estas actividades practicas el estudiante se considerara reprobado y debera repetir
el curso. En el caso que la inasistencia se produzca a una actividad de evaluacion, el estudiante debe
avisar su inasistencia al PEC, dentro de las 24 horas siguientes por correo electrénico. Luego de dar
aviso, debe presentar en la Secretaria docente de la Escuela la justificacién de inasistencia por escrito
(Ej. Certificado médico comprobable, Informe de SEMDA., causas de tipo social o familiar acreditadas
por el Servicio de Bienestar Estudiantil), en un plazo maximo de cinco dias habiles a contar de la fecha
de la inasistencia. Si la actividad practica es evaluada y no se realiza la justificacidon en los plazos
estipulados, el estudiante debe ser calificado con la nota minima (1.0) en esa actividad Resolucion N°
14 66 “Norma operativa sobre inasistencia a actividades curriculares obligatorias para los estudiantes
de pregrado de las Carreras de la Facultad de Medicina.

Las modalidades de recuperacion de actividades obligatorias y de evaluacion:

Si la justificacion se realiza de acuerdo con los mecanismos y plazos estipulados, la actividad de
evaluacidon debe ser recuperada preferentemente en forma oral frente a comisidon y de caracter
acumulativo.

Condiciones adicionales para eximirse:

Curso no posee exencion de examen.

El examen final podria no ser reprobatorio pero dependera de la nédmina oficial de cursos
administrada por cada Escuela en concordancia con lo estipulado por la Direccién de Pregrado.
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ANEXOS

Requisitos de aprobacion.

Articulo 24: El rendimiento académico de los(las) estudiantes sera calificado en la escala de notas
de 1,0 a 7. La nota minima de aprobacién de cada una de las actividades curriculares para todos los
efectos serd 4,0, con aproximacion. Las calificaciones parciales, las de presentacidn a actividad final y
la nota de actividad final se colocaran con centésima. La nota final de la actividad curricular se
colocara con un decimal para las notas aprobatorias, en cuyo caso el 0,05 o mayor se aproximara al
digito superior y el menor a 0,05 al digito inferior.
Articulo 25: El alumno(a) que falte sin la debida justificacién a cualquier actividad evaluada, sera
calificado automaticamente con la nota minima de la escala (1,0).
Articulo 26: La calificacién de la actividad curricular se hara sobre la base de los logros que
evidencie el(la) estudiante en las competencias establecidas en ellos. La calificacion final de los
diversos cursos y actividades curriculares se obtendrd a partir de la ponderacidn de las calificaciones
de cada unidad de aprendizaje y de la actividad final del curso si la hubiera. La nota de aprobacion
minima es de 4,0 y cada programa de curso deberd explicitar los requisitos y condiciones de
aprobacion previa aceptacion del Consejo de Escuela.

Articulo 27:  Los profesores o profesoras responsables de evaluar actividades parciales dentro de
un curso deberan entregar los resultados a los(as) estudiantes y al(la) Profesor(a) Encargado(a) en un
plazo que no exceda los 15 dias habiles después de la evaluacién y antes de la siguiente evaluacion.
En aquellos cursos que contemplan Examen Final, la nota de presentacién a éste debera estar
publicada como minimo 3 dias habiles antes del examen y efectuarlo serd responsabilidad del(la)
Profesor(a) Encargado(a) del Curso.

Articulo 28: Al finalizar el curso, o unidad de aprendizaje podran existir hasta dos instancias para
evaluar los logros de aprendizaje esperados en el(la) estudiante, debiendo completarse el proceso de
calificacion en un plazo no superior a 15 dias continuos desde la fecha de rendicién del examen de
primera oportunidad.

Articulo 29:  Aquellos cursos que contemplan una actividad de evaluacién final, el programa
deberd establecer claramente las condiciones de presentacién a esta.

1. Sera de caracter obligatoria.
2. Si la nota es igual o mayor a 4.0 el estudiante tendrd derecho a dos oportunidades de evaluacién
final.
3. Si la nota de presentacion a evaluacidn final estd entre 3.50 y 3.99 (ambas incluidas), el estudiante
sélo tendra una oportunidad de evaluacion final.
4. Si la nota de presentacion es igual o inferior a 3.49, el estudiante pierde el derecho a evaluacion
final, reprobando el curso. En este caso la calificaciéon final del curso sera igual a la nota de
presentacion.
5. Para eximirse de la evaluacion final, la nota de presentacién no debe ser inferior a 5,0 y debe estar
especificado en el programa cuando exista la eximicién del curso.

Reglamento general de los planes de formacion conducentes a las Licenciaturas y titulos
profesionales otorgados por la Facultad de Medicina, Decreto Exento N2 23842 del 04 de julio de
2013.
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Norma operativa de inasistencia a actividades obligatorias y evaluaciones, en contexto de
pandemia.

ACTIVIDADES OBLIGATORIAS:

Todos los cursos deben explicitar en su programa, y en la sesién inaugural, las actividades que son
obligatorias y que requieren un porcentaje de asistencia sin ser evaluaciones; si estas son
recuperables o no y los respectivos mecanismos de recuperacion.

Segln el contexto actual, la cantidad de actividades obligatorias que no son evaluaciones debe
representar un minimo del programa y debe estar debidamente justificadas en su pertinencia para la
formacidon. Asimismo, el porcentaje maximo de inasistencias, claramente definido en el programa,
debe responder a criterios de flexibilidad y posibilidades de recuperacion.

Frente a inasistencias a estas actividades, se deberan seguir los siguientes pasos:

NORMAS PARA ACTIVIDADES OBLIGATORIAS QUE NO SON EVALUACIONES

1. La justificaciéon de inasistencias a evaluaciones puede presentarse mediante una justificacion
fundada, reconociendo también en este aspecto la salud mental y las situaciones derivadas de
infeccion por COVID-19 del o la estudiante o del cuidado de personas con quienes conviven. Asi
mismo, se entregardn facilidades de justificacién ante eventualidades como: falta de conexiéon a
internet, corte de luz, duelo por familiar, enfermedad de estudiante o familiar; los cuales podran ser
presentados con su debida justificacion.
2. Si un estudiante se aproxima o sobrepasa el nimero maximo de inasistencias, el Profesor
Encargado de Curso debe presentar el caso al Coordinador de Nivel, quien verifica si las inasistencias
se producen en otros cursos del nivel respectivo. A su vez lo presenta al Consejo de Escuela
respectiva, instancia que, basada en los antecedentes, califica y resuelve la situacién.

3. Las inasistencias debidamente justificadas a estas actividades, deberan recuperarse de acuerdo a
lo indicado en el programa de curso.

4. El estudiante que sobrepase el maximo de inasistencias permitido, figurard como “Pendiente” en
el Acta de Calificacidn Final de la asignatura, siempre que a juicio del PEC, o el Consejo de Nivel o el
Consejo de Escuela, las inasistencias con el debido fundamento, tengan causa justificada (Ej,
certificado médico comprobable, informe de SEMDA, causas de tipo social o familiar acreditadas por
el Servicio de Bienestar Estudiantil).
5. El estudiante que sobrepase el maximo de inasistencias permitido, y no aporté elementos de juicio
razonables y suficientes que justificaran el volumen de inasistencias, figuraba como “Reprobado” en
el Acta de Calificacidon Final de la Asignatura con nota final 3.4.
6. Dado el contexto sanitario, en caso de que un estudiante, por los motivos antes sefialados, no
pudiese asistir a la fecha de recuperacidn, contara con una oportunidad adicional de fijar una nueva
fecha, cumpliendo con todos los pasos anteriores, En caso de una nueva inasistencia, se procederd
segln el punto 4y 5.

7. La inasistencia a una actividad debera ser comunicada via solicitud al sistema en linea de
justificacion de inasistencias provisto para los y las estudiantes en el Portal de Estudiantes e
informada directamente a la coordinaciéon de nivel por la via disponible para cada estudiante.
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Norma operativa de inasistencia a actividades obligatorias y evaluaciones, en contexto de
pandemia.

NORMAS PARA ACTIVIDADES OBLIGATORIAS DE EVALUACION

1. La justificacion de inasistencias a evaluaciones puede presentarse mediante una justificacion
fundada, reconociendo también en este aspecto la salud mental y las situaciones derivadas de
infeccién por COVID-19 del o la estudiante o del cuidado de personas con quienes conviven. Asi
mismo, se entregaran facilidades de justificacién ante eventualidades como: falta de conexion a
internet, corte de luz, duelo por muerte de cercan- enfermedad de estudiante o familiar; los cuales
podrdn ser presentados sin justificativo médico o psicosocial.

2. La inasistencia a una evaluacién deberd ser comunicada via solicitud al sistema en linea de
justificacion de inasistencias provisto para los y las estudiantes en el Portal de Estudiantes, en un
plazo méximo de 5 dias, e informada directamente a la coordinacién de nivel por la via disponible
para cada estudiante.

3. Las inasistencias debidamente justificadas a estas actividades, deberan recuperarse de acuerdo a
lo indicado en el programa de curso.

4. Si la justificacion se realiza en los plazos estipulados y el PEC acoge la justificacién, la actividad
deberd ser recuperada segun la forma y plazos informados en en el programa.

5. Dado el contexto sanitario, en caso de que un estudiante, por los motivos antes sefialados, no
pudiese asistir a la fecha de recuperacion, contard con una oportunidad adicional de fijar una nueva
fecha de evaluacién, cumpliendo con todos los pasos anteriores. En caso de presentarse una nueva
inasistencia a la evaluacién recuperativa, se procedera segun el punto 6.

6. Si no se realiza esta justificacion en los plazos estipulados, el estudiante debe ser calificado con la

nota minima (1,0) en esa actividad de evaluacién.

Si un estudiante con fundamento y causa justificada, no puede dar término a las actividades finales
de un curso inscrito, analizados los antecedentes, por el Consejo de Nivel y/o Consejo de Escuela, el
PEC puede dejar pendiente el envio de Acta de Calificacidn Final, por un periodo maximo de 20 dias
habiles a contar de la fecha de cierre de semestre establecida en el calendario académico de la
Facultad. Transcurrido este periodo, es responsabilidad del PEC enviar el Acta de Calificacion Final
(Art. 20 D.E. N°23842/2013).

La Direccion de Escuela debe estar en conocimiento e informar oportunamente a Secretaria de
Estudios.
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Norma operativa de inasistencia a actividades obligatorias y evaluaciones, en contexto de

pandemia.

DISPOSICIONES FINALES:

1. Cualquier situacién no contemplada en esta normativa, debe ser evaluada en Consejos de Escuelas
respectivos. Lo anterior, teniendo en consideracion las disposiciones de reglamentacion universitaria
vigente.

2. Es responsabilidad de las Direcciones de Escuela, poner en conocimiento de los Coordinadores de
Nivel, Profesores Encargados de Curso (PEC), académicos y estudiantes la presente normativa.

3. Las fechas destinadas a actividades de recuperacién, deben ser previas al examen final del curso. El
estudiante tendrd derecho a presentarse al examen final sélo con sus inasistencias recuperadas.

4. En el caso de cursos que no contemplen examen final, las actividades recuperativas deben ser
realizadas antes de la fecha definida semestralmente para el cierre de actas.

5. En caso de inasistencia a cualquier actividad obligatoria, se sugiere que, adicionalmente, el
estudiante comunique su inasistencia por la via mds expedita (correo, teléfono, delegada de curso,
coordinacion de nivel, etc.) a su PEC. Esto puede complementar el ingreso de justificacion a la
plataforma, favorece la comunicacién directa seglin exista la necesidad de aportar mayores
antecedentes para resolver el caso o planificar acciones de acompafiamiento futuro.
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Politica de corresponsabilidad social en la conciliacion de las responsabilidades familiares y las

actividades universitarias.

Con el fin de cumplir con los objetivos de propender a la superacién de las barreras culturales e
institucionales que impiden un pleno despliegue, en igualdad de condiciones, de las mujeres y
hombres en la Universidad y el pais; Garantizar igualdad de oportunidades para la participacion
equitativa de hombres y mujeres en distintos dmbitos del quehacer universitario; Desarrollar
medidas y acciones que favorezcan la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios y
permitan conciliar la vida laboral, estudiantil y familiar; y, Desarrollar un marco normativo pertinente
a través del estudio y andlisis de la normativa universitaria vigente y su eventual modificacién, asi
como de la creacién de una nueva reglamentacién y de normas generales relativas a las politicas y
planes de desarrollo de la Universidad; se contempla cinco lineas de accién complementarias:

Linea de Accién N°1: proveer servicios de cuidado y educacidn inicial a hijos(as) de estudiantes,
académicas(os) y personal de colaboracion, facilitando de este modo el ejercicio de sus roles y
funciones laborales o de estudio, mediante la instalacién de salas cunas y jardines infantiles publicos
en los diversos campus universitarios.

Linea de Accién N°2: favorecer la conciliacion entre el desempefio de responsabilidades
estudiantiles y familiares, mediante el establecimiento en la normativa universitaria de criterios que
permitan a los y las estudiantes obtener la necesaria asistencia de las unidades académicas en el
marco de la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios.

Linea de Accion N°3: garantizar equidad de género en los procesos de evaluacién y calificacién
académica, a través de la adecuacién de la normativa| universitaria respectiva, con el fin de permitir
la igualdad de oportunidades entre académicas y académicos en las distintas instancias,
considerando los efectos de la maternidad y las responsabilidades familiares en el desempefio y la
productividad tanto profesional como académico, segun corresponda.

Para mas detalles remitirse al Reglamento de corresponsabilidad social en cuidado de hijas e hijos
de estudiantes. Aprobado por Decreto Universitario Exento N°003408 de 15 de enero 2018.
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