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Escuela de Pregrado

PROGRAMA DE ASIGNATURA

Aspectos Generales de la Actividad Curricular

1. Plan de Estudios
Pedagogia de Educaciéon Media en Asignaturas Cientifico-Humanistas con mencién
2. Codigo y Nombre de la Actividad Curricular
387603ST-6 Seminario de Titulo
3. Code and Name of the Curricular Activity
387603ST-6 Professional seminar
4. Pre-requisitos
Aprobados todos los cursos de segundo Semestre

5. NUumero de Créditos SCT — Chile

6. Horas Semanales de trabajo
Presenciales: 1,5 No presenciales:6
7. Semestre/Afo Académico en que se dicta:
Primer Semestre 2023
8. Ambito del Conocimiento
9. Palabras Clave
Curriculum escolar, curriculum precristo, curriculum en la practica, decisiones curriculares
10. Propésito general del curso

El Seminario de Titulo tiene como finalidad afianzar en el futuro profesor las competencias
indagativas problematizacion, analisis y sistematizacion del quehacer pedagogico y
profesional, desde una perspectiva socio-histérica, que implique la constante mejora y
transformacién de la practica. Para ello, se trabajara en torno a problematicas que hayan
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suscitado un interés particular en cada practicante. Dichos problemas podran ser
abordados en el formato de una revision bibliografica, desde un enfoque mas empirico
(entrevistas, observaciones), una formulacion mas teorica, entre otras posibilidades, pero
siempre articulada con tematicas o problemas que inciden en la practica pedagdgica.

Se busca con esta actividad curricular potenciar en los docentes en formacidén una vision
de si mismos como profesionales con autonomia y saberes, que deben ser explicitados y
socializados con el objeto de construir una base de conocimientos profesionales en
educacion. En consecuencia, se fomentara en el profesor/a en formacion la reflexién
epistemoldgica del saber profesional docente y de su produccion escrita bajo la forma de
un articulo de caracteristicas publicables, de modo tal de introducir a los futuros docentes
en la construccion de un saber propio, motivando su divulgacién en algun medio cientifico
o profesional.

11. General purpose of the course

Equipo Docente

12. Nombre Completo del, de la (los/as) Docente(s) Responsable(s)
Jacqueline Alicia Gysling Caselli

13. Nombre Completo del, de la (los/as) Docente(s) Participante(s)

14. Unidad Académica / organismo de la unidad académica que lo desarrolla

Departamento de Estudios Pedagdgicos

Descripcion Curricular

15. Competencias a las que contribuye el curso

Indaga sistematica, critica y reflexivamente el espacio escolar y la practica pedagogica
para enriquecer su desempefio profesional.

16. Subcompetencias

. Problematiza colaborativamente los contextos educativos, las practicas y las
relaciones entre los sujetos en el marco del desarrollo de un ejercicio investigativo.

. Analiza investigaciones que le permitan comprender la complejidad del fenémeno
educativo con la finalidad de la mejora y transformacion de su practica.
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. Sistematiza colaborativamente y comunica en forma oral y escrita los resultados y
aprendizajes de una indagacion en el contexto educativo.

17. Resultados de Aprendizaje

. Recolecta, sistematiza y analiza informacion sobre el curriculum, aplicando
conceptos como curriculum prescrito, curriculum en la practica, curriculum oculto.

. Problematiza las decisiones curriculares en la escuela y el rol docente en el disefio
curricular, aplicando conceptos como descentralizacion curricular, flexibilidad curricular,
implementacion, adaptacién, contextualizacion, reconfiguracion. <  Discute problemas de
disefio curricular, aplicando conceptos como pertinencia, secuencia, progresion,
continuidad, integracion y profundidad de los saberes a desarrollar.

. Problematiza el curriculum como politica educativa, reflexionando sobre Ila
existencia de un curriculum nacional y su articulacion con otras politicas educativas, en
especial el sistema de aseguramiento de la calidad, la ley de carrera docente y la ley de
Educacién Publica.

18. Saberes / contenidos

1. Definicién y elaboracion del trabajo de seminario

. Identificacion de preguntas y problemas de interés para realizar el estudio en base a
la experiencia y antecedentes conceptuales y empiricos.

. Formulacién del proyecto de seminario y plan de trabajo.

. Analisis de la informacion y elaboracion del informe del seminario.

2. Tema trasversal: El curriculum en la practica.

. Las decisiones curriculares en la escuela: implementacion, adaptacion,
contextualizacion, reconfiguracion. Las posibilidades de flexibilidad desde la escuela.

. El curriculum oculto.

. Elementos de contextualizacion curricular: la institucion, los estudiantes, la practica

docente, la diversidad.

. Decisiones de disefio curricular: pertinencia, secuencia, progresion, continuidad,
integracion, profundidad,

3. Tema transversal: Curriculum prescrito y politica curricular

¢Quién toma las decisiones sobre lo que se ensefia en la escuela?:
Centralizacion/descentralizacion del curriculum escolar. ElI concepto de flexibilidad
curricular.
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¢.Es necesaria la existencia de un curriculum nacional? La tension entre la
existencia de un curriculum nacional y la diversidad cultural, regional y social en el pais.
¢ Qué es la educacion publica?

Los instrumentos de la politica curricular y sus rangos de flexibilidad: Bases
curriculares, planes de estudio y programas de estudio.

La articulacion y alineamiento de la politica curricular con otras politicas
educacionales. Relaciones entre curriculum, sistema de aseguramiento de la calidad y
carrera docente: estandares, evaluaciones nacionales y control por resultados ¢qué es
calidad de la educacion?, ¢,qué profesionalidad docente se configura?

19. Metodologia de Ensefianza - Aprendizaje

Se seguira una estructura de seminario, es decir las sesiones tienen la forma de una
reunion de trabajo en la que se discuten asuntos comunes de interés en torno al tema del
seminario. Estos temas son mas generales al comienzo y luego se focalizan en los
avances de los trabajos que estan realizando los/las participantes, de modo de ir
recibiendo insumos para el desarrollo del informe de cada uno/una, a la vez que se
reflexiona sobre los problemas que se estan analizando.

20. Metodologia de Evaluacion

. Notas parciales (presentaciones de avances y coevaluacién): 40%
. Trabajo escrito individual final sera evaluado por:
- Profesor/a guia seminario: 30 %
- Profesor/a informante: 30%
21. Requisitos de aprobacion 22. Requisito de asistencia

El Seminario de Titulo no serd aprobado si uno de los o
- NP 90%
evaluadores lo califica con nota inferior a cuatro (4.0).

Recursos
23. Bibliografia Obligatoria
Bolivar, Antonio (1999). El curriculum como un ambito de estudio. En: Juan Manuel
Escudero (editor). Disefo, desarrollo e innovacién del curriculum. Madrid: Sintesis, pp.
23-44.

Espinoza, O., Riquelme, S-. Salas, A. (2017). Contextualizacién curricular. P. Universidad
Catolica de Chile. Documento de trabajo curso EDU 0162 - Primer Semestre 2017.

Gimeno Sacristan, José (2010). ¢Qué significa el curriculum? En: Gimeno Sacristan, José
(comp) Saberes e incertidumbres sobre el curriculum. Madrid: Morata.

Tadeu Da Silva (2001) Espacios de identidad. Nuevas visiones sobre el curriculum.
Barcelona: Octaedro.
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Young, Michael (2016). El futuro de la educacién en una sociedad del conocimiento: el
argumento radical en defensa de un curriculo centrado en materias. Pedagogia y Saberes,
45, pp. 79-88.

24. Bibliografia Complementaria

Arratia, A. y Osandon, L. (editores) (2018). Politicas para el desarrollo del curriculum.
Reflexiones y propuestas. Santiago: Ministerio de Educacion.

Castillo, V. y Salgado, V. (2018). Un desarrollo curricular inclusivo: justicia social y
diferencias frente a la idea del minimo cultural comun. En Politicas para el desarrollo del
curriculum. Reflexiones y propuestas, Arratia y Osandén (Ed), Mineduc/Unesco.

Gazmuri, R. (2017). Ideologias curriculares en el debate y negociacién del curriculum
chileno de Historia, Geografia y Ciencias Sociales. Estudios Pedagdgicos, 43, 1, 157-169.

Grundy, Shirley (1991). Producto o praxis del curriculum. Madrid: Morata, (cap. 1y 6)
Gvirtz, S., & Palamidessi, M. (2005). El abc de la tarea docente: curriculum y ensefanza.
Buenos Aires: Aique Editores.

Magendzo, Abraham y otros (2012). “Supuestos tedricos de las Reformas Curriculares en
Chile: una contribucion a las politicas publicas”. Nucleo Tematico de Investigacion-UAHC.
Informe Final. Noviembre.

Pla, Sebastian (2015). Justicia social y curriculum. Discusion desde las izquierdas.
Ponencia en: Xlll Congreso Nacional de Investigacion educativa. Chihuahua, México.

Schiro, Michael (2008). Curriculum theory: Conflicting visions and enduring concerns.
Boston: Sage publications, Inc.

Torres Santomé, Jurjo (1999). El curriculum oculto. Madrid: Morata (sexta edicion).
25. Recursos web

https://www.youtube.com/watch?v=NIGMOu-YuA4
https://www.youtube.com/watch?v=1fRhMyfnAMO

https://www.youtube.com/watch?v=d1ruZsVbgBE
https://www.voutube.com/watch?v=K nj20GdQ9U

Por una Facultad comprometida con una educacion no-sexista y el respeto por
los DDHH, te invitamos a conocer los instrumentos de Equidad que rigen en
nuestra Comunidad Universitaria:

Politica de corresponsabilidad en cuidados: En conformidad con la Politica de Igualdad de
Género de nuestra Universidad les estudiantes mapadres y cuidadores pueden solicitar apoyos
econémicos, pre y postnatal y medidas de flexibilidad académica para compatibilizar sus
responsabilidades estudiantiles y de cuidados. Para mas informacién sobre beneficios y


https://www.youtube.com/watch?v=NlGMOu-YuA4%0Ahttps://www.youtube.com/watch?v=1fRhMyfnAM0%0Ahttps://www.youtube.com/watch?v=d1ruZsVbgBE%0Ahttps://www.youtube.com/watch?v=K_nj2OGdQ9U
https://www.youtube.com/watch?v=NlGMOu-YuA4%0Ahttps://www.youtube.com/watch?v=1fRhMyfnAM0%0Ahttps://www.youtube.com/watch?v=d1ruZsVbgBE%0Ahttps://www.youtube.com/watch?v=K_nj2OGdQ9U
https://www.youtube.com/watch?v=NlGMOu-YuA4%0Ahttps://www.youtube.com/watch?v=1fRhMyfnAM0%0Ahttps://www.youtube.com/watch?v=d1ruZsVbgBE%0Ahttps://www.youtube.com/watch?v=K_nj2OGdQ9U
https://www.youtube.com/watch?v=NlGMOu-YuA4%0Ahttps://www.youtube.com/watch?v=1fRhMyfnAM0%0Ahttps://www.youtube.com/watch?v=d1ruZsVbgBE%0Ahttps://www.youtube.com/watch?v=K_nj2OGdQ9U
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procedimientos, revisa: Kit corresponsabilidad y Link WEB DiGenDiFil

Uso de Nombre Social: Gracias al instructivo Mara Rita cuentas con la posibilidad de establecer
oficialmente dentro del espacio univesitario el nombre y los pronombres por los que quieres ser
llamade, segun tu identidad sexo genérica. Para saber mas sobre el procedimiento, revisa: KIT
MARA RITA Link WEB DiGenDiFil y si quieres editar tu firma de correo electrénico con tus
pronombres, participa de la campana #MiPronombre

Protocolo de actuacion ante denuncias sobre acoso sexual, violencia de géneroy
discriminacion arbitraria. Porque #NosCansamos del Abuso, #LaChileDiceNo al acoso sexual. Si
vives alguna de estas situaciones, puedes dirigirte a DAEC o DiGenDiFil, para buscar apoyos y
orientacion en tus procesos personales y de denuncias. Para contactarnos escribe al
daec@uchile.cl o digenfil@uchile.cl y para mas informacion sobre procedimientos, revisa DIGEN
UCHILE


https://filosofia.uchile.cl/facultad/escuelas-y-direcciones/direccion-de-genero-y-diversidades-sexuales/presentacion.html
https://filosofia.uchile.cl/facultad/escuelas-y-direcciones/direccion-de-genero-y-diversidades-sexuales/presentacion.html
https://filosofia.uchile.cl/facultad/escuelas-y-direcciones/direccion-de-genero-y-diversidades-sexuales/campana-mipronombre
mailto:daec@uchile.cl
mailto:digenfil@uchile.cl
https://direcciondegenero.uchile.cl/oficinaacoso/
https://direcciondegenero.uchile.cl/oficinaacoso/

