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I.- DESCRIPCIÓN 
 
El curso t iene por  objet ivo entregar a l a lumno los fundamentos y las  herramientas para 
gest ionar su patr imonio personal ,  reconoc iendo las  necesidades y los recursos d isponib les 
en las  d ist intas etapas de nuestras v idas.  A t ravés de los tópicos cubiertos  y la d iscus ión de 
ejemplos y casos reales, e l par t ic ipante podrá adquir ir  los conoc imientos necesar ios para la 
protección y rentabi l izac ión  de sus invers iones personales.  El  programa cubre aspectos 
re lac ionados con la gest ión integral de invers iones, una ampl ia revis ión de los act ivos 
f inanc ieros disponib les en e l mercado; los conceptos de r iesgo/retorno; las estrategias y 
técnicas más ut i l izadas en la gest ión de invers iones; los objet ivos y to leranc ias a l r iesgo de 
los invers ionis tas;  y por ú lt imo la p lanif icac ión patr imonia l  y de pens iones.  El  curso t iene un 
enfoque pr inc ipalmente práct ico,  inc luyendo ejerc ic ios , casos y un juego de invers ió n en 
act ivos internac ionales, con prec ios en t iempo real .  
 
El programa está estructurado en s iete módulos, que se deta l lan a cont inuac ión:  
 
Módulo 1: Las Invers iones Personales y e l Mercado de Capita les  
 
Este módulo t iene por  objet ivo entregar  a l  part ic ipa nte una vis ión g lobal  de la problemática 
de la gest ión de las  invers iones personales, as í  como sus considerac iones y restr icc iones  
más relevantes, destacando algunas herramientas ex is tentes para establecer una adecuada 
planif icac ión f inanc iera personal.  Po r ot ra parte, es te módulo profundiza en e l  func ionamiento 
de los  mercados de capi ta les  locales e internac ionales,  revisando las d ist in tas operac iones 
bursát i les , a través de las cuales podemos part ic ipar  en e l mercado. As imismo, se presenta 
las pos ib i l idades de invers ión ex istentes a través de p lataformas, que están a l a lcance de 
los invers ionis tas indiv iduales.  
 
Módulo 2: Gest ión de Instrumentos de Renta Fi ja  
 
Este módulo permit irá a l  par t ic ipante comprender  como la renta f i ja puede agregar  valor en 
nuestras invers iones personales, entendiendo los retornos y r iesgos de este t ipo 
instrumentos. Se presenta e l  funcionamiento de los  mercados de renta f i ja  y las  d ist in tas 
a lternat ivas de invers ión para inversionistas indiv iduales,  tanto en e l  mercado local  como 
internac ional.  El modulo profundiza en las estrategias más ut i l izadas en la administrac ión de 
carteras de renta f i ja,  entregando al part ic ipante las herramientas para ident i f icar  
opor tunidades de inversión y gest ionar  este t ipo de instrumentos.  
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Módulo 3: Gest ión de Instrumentos de Renta Var iable  
 
Este módulo permit irá a l  par t ic ipante comprender como los inst rumentos de renta var iable 
agregan valor a nuestras invers iones personales, entendiendo los retornos y r iesgos de este 
t ipo de ins trumentos. Se p resenta e l  func ionamiento de los  mercados de renta var iable y sus 
d ist intas a lternat ivas de invers ión, tanto en e l mercado local  como internac ional,  
ident i f icando la forma en que los invers ionistas indiv iduales podemos part ic ipar en este 
mercado. El  modulo profundiza en las  estrategias más ut i l izadas en la gest ión de carteras de 
renta var iable,  entregando las  herramientas necesar ias  para ident i f icar  opor tunidades de 
invers ión y gest ionar  este t ipo de ins trumentos. Se presentan estrategias de inversión 
basadas tanto en fundamentales como en anális is  técnico.  
 
Módulo 4: Invers iones Alternat ivas  
 
El módulo permit irá a l part ic ipante comprender  los  fundamentos y func ionamiento de las  
invers iones a lternat ivas d isponib les en e l mercado, en par t icular las invers ion es inmobi l iar ias  
y aquel las  re lac ionadas con capita l de r iesgo. El  módulo abordará las dis t in tas pos ib i l idades 
que t ienen los  invers ionis tas indiv iduales, para par t ic ipar en forma directa e indirecta en e l 
mercado inmobil iar io,  es tableciendo las  pr incipale s caracter íst icas de cada una de las  
a lternat ivas. El modulo busca entregar a l part ic ipante las  herramientas para la estructuración 
y gest ión de invers iones inmobi l iar ias.  El  módulo también presenta las  caracterís t icas y 
mecanismos de part ic ipac ión en capi ta l  de r iesgo.  
 
Módulo 5: Monedas y Cr iptomonedas  
 
A través de este módulo,  el  part ic ipante comprenderá los fundamentos y func ionamiento de 
los mercados de d iv isas, ident i f icando las a lternat ivas ex istentes a n ivel g lobal para 
par t ic ipar  en estos mercados,  as í  como las  estrategias más ut i l izadas para gest ionar  carteras 
de monedas.  As imismo, el  modulo abordará las  invers iones en cr iptomonedas,  que han 
generado un interés espec ia l  en los  ú l t imos años,  revisando sus pr incipales caracter íst icas,  
los mecanismos de invers ión y las p lataformas exis tentes, que permiten la part ic ipac ión de 
invers ionis tas indiv iduales.  
 
Módulo 6: Distr ibuc ión de Act ivos  
 
El módulo de d is tr ibuc ión de act ivos entrega las competenc ias necesar ias para que e l 
par t ic ipante pueda enfrentar la as ignac ión de act ivos dentro de una cartera de invers iones.  
El módulo profundiza en la re levanc ia de la d ivers if icac ión de las invers iones, destacando el 
perf i l  de r iesgo/retorno de d iversos act ivos del  mercado.  As imismo, se aborda los  conceptos  
y técnicas de gest ión y opt imización de portafo l io .  El  módulo incorpora los  objet ivos y perf i les  
de r iesgo de los  inversionis tas, como var iable fundamental  para def in ir  un por tafol io ópt imo. 
El módulo cons idera la resoluc ión de un caso de opt imizac ión de portfo l ios.  
 
Módulo 7: Planif icación Patr imonia l y del Retiro  
 
El  módulo t iene por  objet ivo entregar  las  herramientas para e l  d iseño de una estrategia de 
p lanif icac ión patr imonia l y de ahorro de largo p lazo para el  per iodo de ret iro.  La planif icac ión 
patr imonia l  cubre los  aspectos fundamentales a cons iderar  en la transferenc ia de los  recursos 
a los benef ic iar ios y la  p lanif icac ión del ret iro cons idera la d iscus ión respecto a las d ist intas 
a lternat ivas de ahorro d isponib les para e l  per iodo de ret i ro o jubi la ción.  
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II.- MODULOS – CONTENIDOS –  DESGLOSE DE HORAS. 
 
 
 
 
 
 

Módulo Contenidos Horas 

1 Las Inversiones 
Personales y el 
Mercado de Capitales 

- La planificación financiera y la gestión de las 
inversiones personales 

 

- Alternativas existentes en el mercado financiero 
para inversionistas individuales (operaciones de 
compra/venta de instrumentos bursátiles, 
operaciones de venta corta, simultaneas, otros)  

- La operativa en el mercado bursátil primario y 
secundario  

- Dimensionamiento y acceso al mercado de 
capitales locales e internacionales  

- Las crisis financieras: Identificando los riesgos y 
las oportunidades de mercado. 

 

Subtotal horas 2.5 

2 Gestión de Instrumentos 
de Renta Fija 

- Dimensionamiento y acceso a los mercados de 
renta fija locales e internacionales 

 

- La relación entre la economía y los precios de 
los instrumentos de renta fija 

- Alternativas de inversión en mercado de renta 
fija local e internacional. 

- Técnicas de gestión de carteras de renta fija. 
(duration, spreads, clasificaciones de riesgo, 
otros)  

- Plataformas de inversión en renta fija para 
inversionistas individuales. 

Subtotal horas: 4.0 

3 Gestión de Instrumentos 
de Renta Variable 

- Dimensionamiento y acceso a los mercados 
accionarios locales e internacionales  

 

- Técnicas de gestión basada en los fundamentos 
(Descuento de flujos de caja y múltiplos, rotación 
sectorial, otros)  

- Técnicas de gestión de acciones basadas en 
análisis técnico (chartismo y principales 
indicadores) 

- Plataformas de inversión para inversionistas 
individuales 

Subtotal horas: 4.0 

4 Inversiones Alternativas - Los fundamentos de la inversión inmobiliaria. 
Que tenemos que aprender de los ciclos 
económicos y las burbujas inmobiliarias 

 

- Los mercados de renta y de desarrollo 
inmobiliario. Sus principales características y 
diferencias. 

- Alternativas de inversión en bienes raíces para 
inversionistas individuales (inversiones directas 
e indirectas) 

- Consideraciones para una gestión adecuada de 
activos inmobiliarios.   

- Los emprendimientos y la inversión directa e 
indirecta en capital de riesgo 

Subtotal horas: 3.0 
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5 Monedas y 
Criptomonedas 

- Fundamento de los movimientos de divisas  

- Técnicas de gestión de carteras de divisas  

- Como puedo invertir en divisas. Plataformas y 
alternativas de inversión. 

 

- El mercado de las criptomonedas.  

- Riesgo y retorno de las criptomonedas  

- Como puedo invertir en criptomonedas. 
Plataformas y alternativas de inversión 

 

Subtotal horas: 3.5 

6 Distribución de Activos y 
Portafolios de Inversión 

- Riesgo y retorno desde una perspectiva histórica  

- Riesgo, aversión y distribución de activos 

- Frontera eficiente de portfolios de activos 
globales  

- La estructuración de una cartera de inversión 
óptima 

- Establecimiento de objetivos y tolerancias al 
riesgos de Inversionista 

- Caso de optimización de portfolios de inversión 

Subtotal horas: 5.0 

7 Planificación Patrimonial 
y del Retiro 

- Consideraciones legales y económicas para la 
planificación patrimonial. 

 

- Instrumentos de inversión con determinación de 
beneficiarios.  

 

- Alternativas de ahorro previsional, las rentas 
vitalicias y los retiros programados 

 

Subtotal horas: 2.0 

Total horas: 24.0 

 
 
 
 III.- METODOLOGÍA 
 
El programa cons idera cátedras en las  que se desarro l la  cada uno de los  tópicos 
cons iderados,  revisando aspectos tanto conceptuales como práct icos.  El  curso contempla la 
d iscus ión de ejemplos y casos reales,  asoc iado a los  tópicos cubi ertos en c lases.  Asimismo, 
e l curso inc luye la par t ic ipac ión grupal  de los  a lumnos en un juego de cartera accionar ia, con 
prec ios en t iempo real.  F inalmente,  y en forma impor tante,  e l  programa se apoya en la 
d iscus ión y part ic ipac ión de los  as is tentes.  
 
IV.- EVALUACIÓN 
 
El  programa inc luye evaluac iones a través de ejerc ic ios  y casos a desarro l lar  en grupos.  
Dentro de las act iv idades a evaluar, también se cons iderarán los informes re lat ivos a l juego 
de invers iones.  
 
La escala de notas ut i l izada será de 1 a 7 , con nota mínima de aprobac ión 4,0.  
A cont inuac ión, se mencionan las  act iv idades de evaluac ión, así  como su ponderac ión:  
 
 
Ejerc ic ios (40%)  
Casos (40%)  
Informes Juego de Invers iones (20%)  
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V.- CURRICULUM RELATOR 
 
Luis  Fel ipe Ol iva D.  
Ingeniero Civ i l  Industr ial  de la Univers idad de Chi le, MBA de ESADE (España) y Máster en 
Economía de New York  Univers i ty (USA). Consultor  independiente.  Cuenta con más de 20 
años de exper ienc ia en la industr ia  f inanc iera,  tanto en inst i tuc iones públ icas como pr ivada s.  
Ex Gerente de Invers ión y F inanciamiento en CORFO. Fue miembro del d irec tor io del Banco 
de Desarrol lo de Amér ica Lat ina – CAF. Fue Gerente General de MBI Administradora General  
de Fondos S.A.  Previamente,  se desempeñó como Gerente General  de Zur ich Inve stments,  
miembro del  Grupo Zur ich Insurance Group y Sub -Gerente de Estrategias de Invers ión en 
Chi lena Consol idada de Seguros de Vida.  Dentro del  grupo Zur ich,  también l ideró las  
operac iones de la mesa de d inero de la Administradora General  de Fondos.  Con anter ior idad, 
trabajó en e l área de invers iones de AFP Cuprum y en e l área de W ealth Management  en 
Ci t ibank, Chi le.  
 


