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PROGRAMA DE CURSO 

Código Nombre 

IN4828 MICROEMPRESA: ROL, POLÍTICAS Y DESAFÍOS 

Nombre en inglés 

Micro Firms: Role, Policies and Challenges 

SCT 
Unidades 
Docentes 

Horas de Cátedra 
Horas Docencia 

Auxiliar 
Horas de Trabajo 

Personal 

3 5 1.5 0.0 3.5 

Requisitos Carácter del Curso 

IN3001: Taller de  Ingeniería Industrial I 
IN3202: Microeconomía 

Electivo de la carrera Ingeniería 
Civil Industrial 

Resultados de Aprendizaje 

Este curso pretende desarrollar en los estudiantes el entendimiento básico de la realidad 
económica de las microempresas en Chile, y permitir evaluar por parte de éstos las oportunidades 
de desarrollo laboral tanto desde la perspectiva pública como privada, así como las oportunidades 
de investigaciones académicas en el tema. 

 

Metodología Docente Evaluación General 

La metodología se basará en un conjunto 
mínimo de clases expositivas, y el resto serán 
charlas dadas por especialistas en los temas 
discutidos en las cátedras. Se enfatizará así 
mismo las visitas a terreno y el análisis de 
casos específicos a lo largo del semestre. Los 
alumnos serán responsables de llevar a cabo 
el análisis de casos y presentarlos al resto de 
los estudiantes y docentes participantes del 
curso. 

La evaluación se hará a través de: 

 Controles de lectura de bibliografía 
especializada 

 Trabajo final. 

50 % Control de Lecturas y 50% Trabajo Final. 
Ambas notas deben ser superiores o iguales a 
4,0 para aprobar el curso. 
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UNIDADES TEMÁTICAS 

Número  Nombre de la Unidad Duración en 
Semanas 

1 INTRODUCCIÓN A LA MICROEMPRESA 3.0 

Contenidos 
Resultados de Aprendizajes de la 

Unidad 
Referencias a la 

Bibliografía 

 Definiciones y Características 
generales y metodológicas de la 
microempresa. 

 La microeconomía de la 
microempresa. 

 

El estudiante: 
1. Entiende y maneja las principales 

distinciones conceptuales que 
caracterizan a la microempresa. 

2. Conoce los fundamentos 
macroeconómicos relevantes, 
así como las fallas de mercado 
más comunes que enfrentan. 

 

1 

 

Número  Nombre de la Unidad Duración en 
Semanas 

2 REALIDAD DE LA MICROEMPRESA EN CHILE 4.0 

Contenidos 
Resultados de Aprendizajes de la 

Unidad 
Referencias a la 

Bibliografía 

 Caracterización cuantitativa y 
cualitativa de la microempresa 
en Chile, en término de sus 
finanzas, su marco legal, la 
relación con pobreza y 
emprendimiento, etc. 

 

El estudiante: 
1. Identifica los aspectos más 

relevantes del diagnóstico actual 
2. Conoce las principales preguntas 

pendientes de este diagnóstico. 
 

2,3,4 
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Número  Nombre de la Unidad Duración en 
Semanas 

3.0 LA EXPERIENCIA INTERNACIONAL DE LA MICROEMPRESA, Y 
COMPARACIÓN CON LA SITUACIÓN CHILENA 

4.0 

Contenidos 
Resultados de Aprendizajes de la 

Unidad 
Referencias a la 

Bibliografía 

 Caracterización de experiencias 
de desarrollo exitosas y fallidas 
de institucionalidad específica, 
de algunos países en 
Centroamérica, México, 
Ecuador, entre otros.  

 Discusión de las experiencias de 
bancos de desarrollo en 
Alemania y España, y se 
analizarán las diferencias y 
similitudes con el caso chileno. 
Se evaluarán asimismo 
experiencias de desarrollo de 
micro-emprendimientos. 

 

El estudiante: 
1. Identifica las lecciones de 

experiencias internacionales, en 
el ámbito de la institucionalidad 
para el desarrollo de la 
microempresa en Chile. 

5,6,8 

 

Número  Nombre de la Unidad Duración en 
Semanas 

4 TALLER DE TRABAJO APLICADO 4.0 

Contenidos 
Resultados de Aprendizajes de la 

Unidad 
Referencias a la 

Bibliografía 

En estas semanas los estudiantes 
realizarán sus propuestas de trabajo, 
interactuando con los profesores 
 

El estudiante: 
1. Establece un trabajo práctico 

alineado con la realidad de la 
microempresa. 

7 
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Vigencia desde: Primavera 2010 

Elaborado por: José Miguel Cruz, Solsiré Giaverini, Pablo Coloma 

Aprobado por: Comisión de Docencia DII 

 


