Ingenieria de Minas
F DE CIENGIAS
F ATEMATICAS
u DE GHILE

PROGRAMA DE CURSO
MINERIA EN TERRENO

| Antecedentes generales del curso:

PR Departamento de Ingenieria de Minas (DIMIN)

Nombre del curso Mineria en | Cédigo Ml6148 Créditos 3
terreno

Nombre del curso

o On-site Mining
en inglés

Docencia 2 Trabajo personal 3
Horas semanales

Caracter del curso Electivo X

Requisitos CR264, AUTOR

| Propésito del curso:

A través de experiencias directas en faenas mineras, los y las estudiantes abordaran
probleméticas relacionadas con innovacion tecnoldgica, seguridad y salud ocupacional,
eficiencia operacional, sustentabilidad ambiental y social, y gestién de capital humano, entre
otros ambitos relevantes. Estas experiencias seran analizadas en equipo, promoviendo el
desarrollo de habilidades de diagnéstico, trabajo colaborativo y pensamiento sistémico.

Los y las estudiantes podran analizar, desde una perspectiva técnica y critica, las distintas
etapas de una operaciéon minera, desde la extracciéon hasta la comercializacién de productos
minerales, considerando e integrando contextos y variables geolégicas, tecnolégicas,
ambientales y econémicas. Esta implica el andlisis sistémico de procesos, la comprension de
sus interdependencias y la identificacion de oportunidades de mejora en contextos reales de
operacion.

El proceso formativo se completa mediante la triangulacién entre observacién en terreno,
andlisis conceptual y contraste con soluciones efectivamente aplicadas por la industria,
fortaleciendo asi una comprensién critica de los procesos productivos y del entorno operativo
en mineria.

El curso se organiza en tres momentos:
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CE3: Disefar operaciones Yy proyectos
mineros, aplicando conocimientos de

ingenieria y gestion.

CE4: Gestionar, coordinar y supervisar de
manera sustentable operaciones y
proyectos en evaluacion de yacimientos,
geomecanica, explotacion minera,
procesamiento de minerales vy
metalurgia extractiva.

CG1: Comunicacién académica y profesional

Comunicar en espafiol de forma estratégica, clara
y eficaz, tanto en modalidad oral como escrita,
puntos de vista, propuestas de proyectos y
resultados de investigaciéon fundamentados, en
situaciones de comunicacion compleja, en
ambientes sociales, académicos y profesionales.

CG3: Compromiso ético

CE5: Evaluar y/u optimizar técnica vy
econdémicamente recursos, procesos y
proyectos de ingenieria en el ambito
de la industria minera, incorporando
las dimensiones sociales, ambientales
e interpersonales.

Actuar de manera responsable y honesta, dando
cuenta en forma critica de sus propias acciones y
sus consecuencias, en el marco del respeto hacia
la dignidad de las personas y el cuidado del
medio social, cultural y natural.

CG5: Sustentabilidad

Concebir y aplicar nuevas estrategias de solucion
a problemas de ingenieria y ciencias en el marco
del desarrollo sostenible, considerando la finitud
de recursos, la interaccion entre diferentes
actores sociales, ambientales y econémicos,
ademas de las regulaciones correspondientes.

A continuacion, se presenta las actividades curriculares a desarrollar por los/as estudiantes en
cada etapa:

I 1. Pre — terreno: Charlas y/o talleres I

Actividades de caracter obligatorio en sesion de catedra, en donde los y las estudiante
participan en charlas relacionadas con las faenas a visitar para luego discutir los aspectos
centrales frente a lo expuesto. Estas se realizaran entre las semanas 1 a 5. Luego entre

las semanas 6 a 8 los y las estudiantes, junto con los académicos, estaran abocados a la
preparacion del terreno.

Pre — terreno: charlas y/o talleres Semana Actividad
Charla 1: Sistemas mineros y automatizacion Semana 1 Sesion de charla mas
discusion
Charla 2: Geometalurgia y procesos mineros - metallrgicos Semana 2 Sesién de charla mas
discusion
Charla 3: Transporte, logistica y comercializaciéon de Sesién de charla mas
productos mineros Semana 3 discusion
Charla 4: Energia en mineria, transicién energética y Semana 4 Sesion de charla mas
sustentabilidad discusion



Charla 5: Gestion de seguridad y salud ocupacional en

mineria

Semana 5
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Sesion de charla mas
discusion

I 2. Terreno

Terreno que se realiza entre las semanas 9 y 10 con visitas a distintas faenas.
Como parte del trabajo, los y las estudiantes entregaran un resumen ejecutivo de %2 plana; estos

conformaran los capitulos del informe final

ue se entrega en el
Logro

ost terreno.

Producto

Faena o
empresa

Faena 1 Logro: analiza, en terreno distintas estrategias | Resumen ejecutivo de . plana
de extraccion minera, diferenciando tecnologias | sobre el andlisis en terreno de
autbnomas y convencionales, y evaluando su | distintas estrategias de extraccion
impacto en eficiencia operativa, seguridad y | minera
sostenibilidad, con base en observacion directay
referencias técnicas.

Faena 2 Logro: identifica las etapas de procesamiento, | Resumen ejecutivo de 1/2 plana
concentracion y operaciones de metalurgia | sintetiza las etapas de
extractiva presentes en las plantas visitadas, | procesamiento, concentracién vy
vinculandolas con conceptos técnicos y modelos | operaciones de metalurgia extractiva
de evaluacion de proyectos, tales como la
metodologia FEL (Front-End Loading).

Faena 3 Logro: caracteriza los sistemas logisticos de | Resumen ejecutivo de 2 plana
transporte y comercializacion de minerales, | sobre caracterizacion de los sistemas
comprendiendo su rol dentro de la cadena de | logisticos de transporte y
valor y su impacto en la competitividad de la | comercializacion de minerales
industria.

Faena 4 Logro: analiza en terreno las estrategias | Resumen ejecutivo de 'z plana
energéticas convencionales y renovables, | sobre las estrategias energéticas
implementadas en faenas mineras, considerando | convencionales y renovables,
su eficiencia técnica, impacto ambiental y | implementadas en faenas mineras.
coherencia en el contexto de una mineria
sostenible.

Faena 5 Logro: analiza los sistemas de gestion de salud | Resumen ejecutivo de 'z plana
y seguridad aplicados en las operaciones | sobre los sistemas de gestién de
visitadas, identificando estandares, mecanismos | salud y seguridad aplicados en las
de prevencion y su efecto en la continuidad | operaciones visitadas
operacional y la cultura organizacional.




I 3. Post — Terreno I

Actividad curricular que se ejecuta en las semanas 11 a 15, donde los y las estudiantes trabajan
en la escritura del informe sobre los principales hallazgos, derivados de la visita a faenas, con
su correspondiente presentacion oral.

Post - terreno

Actividad Logro Semana Producto
Trabajo tipo taller en | Logro: sintetiza los principales hitos de la 11alai15 Informe que
donde preparan su | visita a terreno, considerando aspectos como condensa los
informe y lo entregan, | el funcionamiento en faenas. principales
considerando los hallazgos y
resimenes ejecutivos resultados de su
del terreno. visita a terreno
Preparacion de la | Logro: expone en forma oral a una audiencia, Exposicion oral
exposicion  oral vy | sintetizando de manera clara, coherente los
exposicion de | resultados de la visita a terreno
resultados

I B. Estrategias de evaluacion I

El curso considera distintas instancias de evaluacién entre las que se pueden mencionar:

Tipo de evaluacion Ponderacion

* Pre-terreno * Pruebas breves donde sintetizan los principales 15%
aprendizajes, considerando los temas abordados
en las charlas.

= Terreno = Resumenes ejecutivos de ' plana sobre cada 15%
visita a faenas o actividad minera. Uno por cada
visita.

= Post — Terreno = |Informe sobre la visita a faenas, empresas donde 30%

explican de manera clara y coherente los
principales aspectos de su visita a terreno. Como
base para este informe se utilizan los resimenes
ejecutivos de las visitas a terreno, constituyendo
los capitulos del informe
En cuanto a formato del informe:
-ajusta su texto segun formato y extensiéon
solicitados.
-aplica correccion ortogréfica y gramatical
en su texto.




-expone de forma clara y coherente sus
ideas.

Presentacion oral de los resultados sobre la visita a 40%
faenas y empresa, comunicando y planteando sus
ideas de forma clara, precisa y coherente, a través de
una argumentacion oral consistente, basada en
aspectos teéricos, funcionamiento de la industria
minera y resultados de su visita a terreno.

En la exposicion oral se evidencia:
-disefia presentaciones orales ajustadas a la
audiencia.
-se comunica de manera efectiva,
considerando  manejo  del espacio,
entonacion, voz, lenguaje formal, durante la
exposicion.
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