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1. OBJETIVOS.

El  objet i vo  pr incipa l  del  curso  es  generar  un  proyecto  ( tema)  de  t i tu lac ión  viable,
relevante  y  c laramente  especi f i cado,  de  ta l  forma  de  asegurar  la  rea l i zac ión
completa  del  mismo en  el  segundo curso de t i tu lac ión   ( IN69F). 1

Como en  cua lquier  otro  curso,  el  objet i vo  f ina l  de  és te  es ,  por  c ier to,  incrementar
los  conocimientos  y   las  habi l idades  de  los  a lumnos,  en  este  caso  en  el  ámbi to  de
la  formulac ión,  preparac ión,  presentac ión  y  d iscus ión  de  proyectos  de
inves t igac ión  y  desarrol lo.  Es  muy  impor tante  que  tanto  los  profesores  como  los
alumnos  no  pierdan  nunca  de  vis ta  este  objet i vo  centra l ,  lo  que  ocurre  con  c ier ta
f recuencia  en  cursos  en  que  el  “medio”  para  generar  aprendiza je  –  en  este  caso  el
proyecto  de t i tu lac ión-  puede trans formarse fác i lmente  en el  “ f in”  (Objet i vo   Fina l ) .
Un  alumno  puede  real i zar  un  br i l l ante  proyecto  de  t i tu lac ión,  s in  tropiezos  y
const i tuyendo  un  gran  apor te  a  la  empresa  u  organizac ión  en  que  se  desar ro l la  y,

1  De  acuerdo  a l  nuevo  Reglamento  de  Ti tu lac ión ,  D.E .  Nº  008473  del  25 /07 /19 9 7  se  hace  una
di ferenc iac ión  en t re  Trabajo  de  Tí tu lo  - que  es  al  cual  l o  exp l ic i t ado  en  es te  programa  se  ref iere-  de
Trabajo  de  Memoria  de  Ti tu lación,  que  involucra  t iempos  más  largos  y  se  asemeja  más  a l  an t iguo
s is tema  de  t i tu lac ión .  SE  RECOMIENDA  ENCARECIDAMENTE  A  ALUMNOS  Y  PROFESORES
FAMILIARIZARSE  CON ESTA NUEVA NORMATIVA.
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s in  embargo,  no  contr ibui r  s ino  marginalmente  al  aprendizaje  del  a lumno.  Por  e l
contrar io,  un  proyecto  de  t i tu lac ión   más  complejo  y  azaroso,   que  inc luso  no
termina  con  grandes  resul tados,  puede  const i tu i r  una  enorme  contr ibuc ión  al
desar ro l lo  de conocimientos ,  des trezas  y preparac ión  para la  v ida labora l .

 
2. METODOLOGÍA Y ACTIVIDADES DEL CURSO.

Cada sección  del  curso  cuenta  con  dos  profesores ,  idealmente  de  disc ip l inas  y  de
perspect i vas  di ferentes ,  con  el  objet i vo  de  asegurar  un  desar ro l lo  de la  autonomía
de los   a lumnos en un  contexto  “mul t i c l ientes” .  El  curso  se desar ro l la  con  un grupo
de al rededor  de 15 alumnos,  en  una  sesión  semanal  de 1 ½ hora.

La  pr imera  ses ión  del  curso,  de  carácter  plenar io  ( todas  las  secc iones  juntas)  y
conducida  por  e l  Di rector  de  Docencia ,  se  dedicará  a  la  presentac ión  y  anál is is
deta l lado  de  los  objet i vos ,  metodología  y  reg lamento  del  curso.  Los  profesores
que  así  lo  deseen  podrán  dedicar  una  segunda  ses ión  a  expl i c i tar  requer imientos
y  formatos  especí f i cos  de  la  secc ión  respect i va,  así  como  a  expandi rse  en
cuest iones  de  orden  metodológ ico.  Es  recomendable  que  los  profesores
mani f ies ten  a  pr ior i  las   part i culares  perspect i vas ,  ex igencias  y    énfas is  que  cada
uno de el los  t raerá  a l  curso.

En  las   ses iones  s iguientes  (no  más  de  t res) ,  en  grupos  de  no  menos  de  dos  ni
más  de  tres ,  los  a lumnos  deberán  hacer  presentac iones  cr í t i cas  de  memorias  de
t í tu lo  en  ingenier ía  industr ia l ,  con  la  f ina l idad  de  fami l iar i zarse  con  la  d ivers idad
de temas  y  enfoques  de és tas .  Es tas  presentac iones,  de no más de 30 minutos  (15
de  presentac ión  y  15  de  comentar ios  y  debate) ,  deberán  estar  foca l i zadas  en  una
presentac ión  y  cuest ionamiento  de  la  metodología  y  en  una  eva luación  del
cumpl im iento  de  los  objet i vos  propuestos .  Los  profesores  que  as í  lo  deseen
podrán  reemplazar  esta  fase  del  curso  por  ot ra  que,  buscando  los  mismos
objet i vos ,  les  parezca  más adecuada.

Durante  este  pr imer  per íodo  los  a lumnos  deberán,  además,  real izar  una  búsqueda
en  ter reno  –en  empresas  y  organizac iones  de cualquier  natura leza-  de  potencia les
proyectos  de  t i tu lac ión   ( temas  de  memoria) .  La  Di recc ión  de  Docencia  d ispondrá
semestra lmente  de  un  con junto  de  temas  generados  ins t i tuc iona lmente,  los  que
serán  as ignados  a  aquel los  a lumnos  que  habiendo  real izado  un  in tento  ser io  de
búsqueda   no hayan obten ido  buenos  resul tados.

La  act i v idad  centra l  de  las  ses iones  del  curso  serán  las  presentac iones  que  los
alumnos  hagan de  sus  avances  en  la  especi f i cac ión  cada  vez  más prec isa,  c lara  y
fundamentada  del  proyecto  de  t i tu lac ión.  Cada  equipo  de  profesores  especi f i cará
el  número,  la  extens ión  y  e l  formato  de dichas  presentac iones.  Se recomienda  que
todos  los  a lumnos,  todas  las  semanas,  entreguen  a  sus  profesores  un  repor te  de
no  más  de  una  página  dando  cuenta  de  las  act i v idades  rea l i zadas  y  los  avances
logrados.
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EN  LA 7ª  SEMANA DE  CLASES  LOS  ALUMNOS  DEBERÁN  CONTAR  YA CON  UN
TEMA  DE  TITULACION  PRELIMINARMENTE  FUNDAMENTADO .  Este  tema  debe
ser  declarado  a la  Escuela  de Ingenier ía  2 ,  de ta l  modo que los  a lumnos  que  a esta
al tura  no  tengan  pre-proyecto  de  t i tu lac ión  quedarán  automát icamente  el iminados
del  curso.  El  tema  de  t i tu lac ión  podrá  eventua lmente  ser  modi f i cado,  s iempre  y
cuando ambos  profesores  apoyen  dicho cambio.

En  la  úl t ima  semana  de  clases  los  a lumnos  deberán  entregar  una  presentac ión
escr i ta ,  de  acuerdo  a  un  formato  que  será  proporc ionado  a  par t i r  de  la  5ª  semana
de c lases.

3. EVALUACION.

El  curso  IN  69E,  de  acuerdo  al  reglamento  de  Facul tad,  se  evalúa  con  los
conceptos  Aprobado  (T)  o  Reprobado.   No  obstante  e l lo,  se  recomienda  a  los
profesores  evaluar  adic ionalmente,  en  la  esca la  t radic ional  de  1  a  7,  de acuerdo  a
una pauta  del  s iguiente  t ipo:

-  Par t i c ipac ión  y responsabi l idad  25%
- Presentac ión  cr í t i ca  de memorias 15%
- Cal idad  in tegral  del  proyecto  generado 40%
- Presentac iones  verba les  del  proyecto 20%

Los  alumnos  que  obtengan  nota  super ior  a  5.5  tendrán  garant i zada  la  aprobación
del  proyecto  de t i tu lac ión  y  su inscr ipc ión  en IN 69F.  Los alumnos  con  nota  in fer ior
a  5 .5  y  super ior  a  4 .0  deberán  esperar  la  aprobación  del  proyecto  de t i tu lac ión  por
parte  de la  Comis ión  Departamental  de Ti tu lac ión.

4. ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD.

La  asistencia  al  curso  es  obl igator ia .  Sólo  para  cubr i r  si tuaciones  de  fuerza
mayor  (enfermedades,  via jes  ,etc . )  se  autor izará  un  ausentismo  de  hasta  2
sesiones  del  curso.  Se  controlará  la  puntual idad,  considerándose  atraso  el
l legar   más  de  5  minutos  después  de  la  hora  de  inicio  del  curso.  Dos  atrasos
const i tui rán una inasistencia.  

LOS ALUMNOS QUE  NO CUMPLAN  CON  EL REQUISITO DE  ASISTENCIA SERAN
REPROBADOS,  INDEPENDIENTEMENTE DE LA NOTA OBTENIDA.

2  LOS PROFESORES DE CADA SECCION ENVIAN A LA SECRETARIA DOCENTE LA NOMINA DE LOS ALUMNOS Y SUS
TEMAS DE MEMORIA.
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