
DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

FACULTAD   DE  CIENCIAS  FISICAS  Y  MATEMATICAS
U N I V E R S I D A D   D E   C H I L E

IN  30A INTRODUCCION A LA INGENIERIA INDUSTRIAL
06 U.D.

DH :  (3-1.5-1.5)

REQUISITOS : FI34AS,(EH22A/EH24A/EH25A/EH26A/EH27A), UD150
CARACTER : Obl igator io  de la  Carrera de Ingenier ía  Civi l  Industr ia l

PROFESORES : CARLOS VIGNOLO – SERGIO SPOERER
PROFESORES AUXILIAR : CARLA SALINAS – RICHARD VEGA
SEMESTRE : OTOÑO 1999

I . OBJETIVO GENERAL

Generar  en  los  a lumnos  que  in ic ian  sus  es tud ios  especia l i zados  en  Ingenier ía
Industr ia l   un  estado  de  ánimo  de  entus iasmo,  compromiso,  responsabi l idad  y
apropiac ión  de su  condic ión  de  alumnos  de  un  centro  de  excelencia  académica,
e  incrementar  en  el los  sus  competencias  -conocimientos  y  destrezas-   en  el
ámbi to  del  aprender.  Todo  el lo  en  func ión  de  lograr  a l tos  estándares  de
ef icac ia ,  ef i c ienc ia  y  bienestar  en  el  proceso  de  enseñanza-aprendizaje  que
in ic ian.

I I . OBJETIVOS ESPECIFICOS
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 Int roduci r  a  los  a lumnos  al  universo  de  la  Ingenier ía  Industr ia l  en  Chi le,  a
t ravés  de presentac iones  de ingenieros  industr ia les  destacados.

 Dotar  a  los  a lumnos  de  conceptos ,  metodologías  y  técn icas  bás icas  de
inves t igac ión  soc ia l  y  generar  una  pr imera  exper ienc ia  práct i ca  en  este
ámbi to.

 Dotar  a  los  a lumnos  de  dis t inc iones,  or ientac iones  y  técnicas  de
aprendizaje,  e  incrementar  sus  destrezas  en  el  ámbi to  de  "aprender  a
aprender" ,  en  par t i cular  en  lo  re la t i vo  a  aprendiza je  en  equipo  y  a l  d iseño
de práct i cas  indiv idua les  de aprendiza je.

 Incrementar  en  los  a lumnos  la  des trezas  de  comunicación,  ges t ión,
emprendimiento,  innovación,  expres ión  escr i ta  y  oral .

 Int roduci r  a  los  a lumnos  al  Depar tamento  de  Ingenier ía  Industr ia l ,
generando  condic iones  propic ias  para  una  in tegrac ión  rápida  y  ef i c iente  a l
quehacer  académico  y a  los  procesos  adminis tra t i vos .

I I I . ACTIVIDADES DEL CURSO
 

Para  la  consecución  de  los  objet i vos  del  curso  se  real i zarán  la  s iguientes
act i v idades:

 Un Tal ler  de  Aprendizaje   de 12  horas  de durac ión,  or ientado  a la  generación
de conciencia ,  conocimiento  y  des trezas  en  el  ámbi to  del  aprender  (a  lo  que
se  denomina  normalmente  "aprender  a  aprender" ) ,  a  generar  es tados  de
ánimo  favorables  a l  aprendizaje  y  a  induci r  práct i cas  de  aprendiza je  en
equipo.

Este  Tal ler  servi rá  también  para  in troduci r  a  los  a lumnos  al  quehacer
departamenta l ,  sus  ámbi tos  de  acc ión,  sus  miembros,  sus  es t i los  y
práct i cas ,  etc .   Para  estos  f ines ,  var ios  de  los  profesores  del  DII
part i c iparán  del  Tal ler.

Este Taller  se realizará  los días  viernes 26 de marzo  (de  17  a  21 horas)  y
sábado 27 de marzo (de 9.30 a 17.30 horas).

 Un  conjunto  de  char las   de  carácter  descr ipt i vo  y  con  una  or ientac ión
preferentemente  tes t imonial  de  parte  de  ingenieros  industr ia les  destacados,
que  se  desenvuelven  en  los  pr incipa les  ámbi tos  de  desarrol lo  de  esta
discip l ina  en  Chi le.
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 La real i zac ión  ,   por  parte  de  los  a lumnos  en  grupos  de  5,  de  un  proyecto   de
inves t igac ión  sobre  "La Ingenier ía  Industr ia l  en Chi le" .

 Un conjunto  de  ses iones   sobre  Metodología  de  Inves t igac ión,  real i zadas  en
función  y en  torno  a los  proyectos  de inves t igac ión  grupal .  

IV. REGLAMENTO  DEL CURSO
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1) El  curso  será  de  as is tencia  obl igator ia .  Para  cubr i r  enfermedades  y  otras
" fuerzas  mayores"  e l  a lumno podrá fa l tar  hasta  un  máximo de 5 ses iones.
El  a lumno  que  no  alcance  este  porcenta je  quedará  automát icamente
reprobado.
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2) Se cautelará  r igurosamente  la  puntua l idad.  Los alumnos que se retrasen  
en  más  de  5  minutos  serán  cons iderados  a trasados  y  con  2  at rasos  se
considerarán  ausentes .  Con  un  a traso  mayor  a  20  minutos  se  tomará
como ausente.

3) Durante  las  2  ses iones  in ic ia les  de  c lases  el  equipo  docente  const i tu i rá
los  equipos  de  aprendiza je  y  rea l i zac ión  del  proyecto ,  los  que  deberán
reuni rse  semanalmente  durante  la  hora  de  docencia  auxi l iar,  bajo  la
superv is ión  de un  ayudante  del  curso.

4) Los alumnos  deberán  entregar  en la  segunda semana de c lases :

 Una  fotograf ía  color  tamaño  carné  con  el  nombre  en  la  par te
in fer ior  de la  foto.

 Un cur r i culum v i tae  breve  (máximo 2 pags.)
 Una  autobiograf ía  ( impreso  en  t ipo  12,  tamaño  car ta ,  doble

espacio,  de entre  5 y  10 pags.)

V. EVALUACION DEL CURSO

Los  alumnos  serán  evaluados  sobre  la  base  de  los  s iguientes  elementos  de
juic io:

- 3 Contro les  de Trabajo  Personal
- Cal idad  del  proyecto  de inves t igac ión
- Par t i c ipac ión,  Exposic ión
- Autoeva luación  a n ivel  del  grupo  de trabajo
- Autoeva luación  a n ivel  ind iv idua l
- Examen
- Control  de aprendizaje  semanal  (Tareas) .

El  Examen  del  curso  consis t i rá  en  la  preparac ión  de  un  breve  ensayo  sobre  “El
curso  de  Int roducción  a  la  Ingenier ía  Industr ia l  y  mi  aprendiza je  en  él " .   Las
ins trucc iones  prec isas  para  la  preparac ión  del  ensayo  serán  entregadas  en  la
úl t ima  clase  del  curso  y  e l  ensayo  deberá  ser  entregado  en  la  fecha  del
examen.
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