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PROGRAMA DE ASIGNATURA (CONTENIDOS)

1. NOMB RE DE LA AS|GNATU RA (Nombre oficial de la asignatura segun la normativa del plan de

estudios vigente o del organismo académico que lo desarrolla. No debe incluir espacios ni caracteres especiales antes del
comienzo del nombre).

CONTABILIDAD Y TRIBUTACION

2. NOMBRE DE LA AS|GNATURA EN |NGLES (Nombre de la asignatura en inglés, de

acuerdo a la traduccién técnica (no literal) del nombre de la asignatura)

ACCOUNTING AND TAXATION

3. TIPO DE CRED'TOS DE LA ASIGNATURA (Corresponde al Sistema de Creditaje de

disefio de la asignatura, de acuerdo a lo expuesto en la normativa de los planes de estudio en que esta se desarrolla):

SCT/ uD/ OTRQOS/ créditos = 24 horas

4. NUMERO DE CREDITOS (Indique la cantidad de créditos asignados a la asignatura, de acuerdo al

formato seleccionado en la pregunta anterior, de acuerdo a lo expuesto en la normativa de los planes de estudio en que
esta se desarrolla)

6 créditos

5. HORAS DE TRABAJO PRESENCIAL DEL CURSO (ndigue la cantidad de horas

semanales (considerando una hora como 60 minutos) de trabajo presencial que requiere invertir el estudiante para el logro
de los objetivos de la asignatura; si requiere convertir las horas que actualmente utiliza a horas de 60 minutos, utilice el
convertidor que se encuentra en el siguiente link: [http://www.clanfls.com/Convertidor/])

26,5 horas

6. HORAS DE TRABAJO NO PRESENCIAL DEL CURSO (ndique la cantidad de

horas semanales (considerando una hora como 60 minutos) de trabajo no presencial que requiere invertir el estudiante para
el logro de los objetivos de la asignatura; si requiere convertir las horas que actualmente utiliza a horas de 60 minutos,
utilice el convertidor que se encuentra en el siguiente link: [http://www.clanfls.com/Convertidor/])

117,5 horas

7. OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA (Corresponde a un enunciado especifico en

relacion a lo que se va a ensefiar en la asignatura, es decir, sefiala una de las areas especificas que el profesor pretende
cubrir en un bloque de ensefanza. Por ejemplo, uno de los objetivos en un mddulo podria ser ‘los estudiantes
comprenderan los efectos del comportamiento celular en distintos ambientes citoplasmaticos”. Es importante sefialar que en
ciertos contextos, los objetivos también aluden a metas).

Analizar la técnica de la “contabilidad”, objetivos, caracteristicas, modalidades, resultados
e instrumentos.

Analizar las particularidades de la contabilidad en las areas de la produccion que dicen
relacion con la industria de la construccion. Analizar la contabilidad como herramienta de
decision, el apoyo a la gestion.
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Proporcionar una vision general del fenbmeno impositivo, en el pais, en el sector, en las
empresas y en los duefios del capital.

Generar la capacidad de participar en la toma de decisiones estratégicas de caracter
técnico tributario en conformidad con las estrategias generales de la organizacion.
Analizar las principales estructuras juridicas que adoptan las empresas y la influencia de
la variable tributaria. Optimizar los sistemas de tributo y beneficios vigentes en el
ambiente del negocio inmobiliario.

Disefiar plan empresarial que apoyado en la mejor gestion contable y tributaria maximice
las utilidades de la organizacion.

8. OBJETIVOS ESPEC[F'COS DE LA ASIGNATURA (Corresponde al detalle especifico

de los objetivos que se trabajaran en el curso; debe ingresarse un objetivo especifico por cada linea)

Determinar modelos de valoracion de los proyectos a fin de crear valor para la economia y
sustentabilidad a las empresas y a sus accionistas.

HABILIDADES ESPERADAS

Seleccionar cartera de proyectos.

Optimizar la utilizacion de recursos.

Determinar la asignacion de valor por proyectos a la empresa.

9. SAB ERES / CONTEN | DOS (Corresponde a los saberes / contenidos pertinentes y suficientes para el

logro de los Objetivos de la Asignatura; debe ingresarse un saber/contenido por cada linea)

Principios contables. Estados Financieros. Balance General.

Decisiones financieras en las empresas.

Estados de resultados. Asientos contables.

Andlisis de estados de resultados. Tratamiento de estados de resultados y del balance.
Anadlisis financiero: capital de trabajo, liquidez, endeudamiento, prueba acida,
apalancamiento, rotacion de cuentas por cobrar, férmulas de rotacién, rotacion de
inventario, rendimiento sobre el activo fijo, rendimientos sobre la inversion, cobertura de
financiamiento, etc.

Estados de cambios en la situacion financiera.

Estructura tributaria chilena.

Impuesto a la renta. Clasificacién de las rentas de primera categoria.

Impuesto al valor agregado. IVA en la construccion.

Concepto vendedor empresa constructora. Concepto empresa inmobiliaria.

Promesa de venta, entrega legal o simbdlica.

Negocio inmobiliario, negocios conjuntos, fondos de inversién, asociacion de desarrollo de
negocios inmobiliarios.

10. METODOLOGIA (Descripcion sucinta de las principales estrategias metodolégicas que se desplegaran en
el curso, pertinentes para alcanzar los objetivos (por ejemplo: clase expositiva, lecturas, resolucién de problemas, estudio
de caso, proyectos, etc.). Indicar situaciones especiales en el formato del curso, como la presencia de laboratorios, talleres,
salidas a terreno, ayudantias de asistencia obligatoria, etc.)

Clases tedricas, presentacion de casos, ejercicios de aplicacion.
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11. METODOLOG[AS DE EVALUAC'ON (Descripcion sucinta de las principales herramientas y

situaciones de evaluacién que den cuenta deL logro de los objetivos (por ejemplo: pruebas escritas de diversos tipos,
reportes grupales, examen oral, confecciéon de material, etc.)

Disefio y evaluacion de planificacion tributaria para una empresa del sector.
Analisis de resultados y estados financieros de fondos de inversion inmobiliaria.

12. REQU'S'TOS DE APROBAC|ON (Elementos normativos para la aprobacion establecidos por el

reglamento, como por ejemplo: Examen, calificacion minima, asistencia, etc. Deberd contemplarse una escala de
evaluacion desde el 1,0 al 7,0, con un decimal.)

ASISTENCIA (indique %): OBLIGATORIA.
NOTA DE APROBACION MINIMA (Escala de 1.0 a 7.0): 4.0
REQUISITOS PARA PRESENTACION A EXAMEN: Sin requisitos

OTROS REQUISITOS: Inasistencias, debidamente justificadas seran analizadas por el
Comité Académico

13 PALAB RAS CLAVE (Palabras clave del propoésito general de la asignatura y sus contenidos, que

permiten identificar la tematica del curso en sistemas de busqueda automatizada; cada palabra clave debera separarse de
la siguiente por puntoy coma (; ) ).

CONTABILIDAD; TRIBUTACION: PRINCIPIOS CONTABLES: ESTRUCTURAS
JURIDICAS

14. B|BL|OGRAF|,A OBLIGATORIA (Textos de referencia a ser usados por los estudiantes. Se

sugiere la utilizacion del sistema de citacion APA, y ademas que se indiquen los cddigos ISBN de los textos. CADA TEXTO
DEBE IR EN UNA LINEA DISTINTA)

Barcena A, Gonzalez P., “Contabilidad de constructoras”, Ed. Banca y Comercio SA de
CV.

Fernandez J.M., “Consolidacion de estados contables”, Ed. Thomson Paraninfo, 1993.
Norverto M. del C., “Contabilidad de sociedades”, Ed. Complutense, 2003.

Norverto M. del C., “Contabilidad financiera: supuestos practicos”, Ed. Complutense,

2002.
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15. B|BL|OGRAF|’A COMPLEMENTARIA (Textos de referencia a ser usados por los

estudiantes. Se sugiere la utilizacion del sistema de citacion APA, y ademas que se indiquen los codigos ISBN de los textos.
CADA TEXTO DEBE IR EN UNA LINEA DISTINTA)

Rivas N., “Una aproximacion al marco tedrico del Impuesto al Valor Agregado”, Ed. Magri,
2000.

Rivas N., “Marco tedrico del Impuesto a la renta”, Ed. Magril, 2000.

Rivas N., “La planificacién tributarias en Chile”, Ed. Magril, 2000.

Rivas N., “La variable impuesto en la creacién de empresas”, en Revista N*8 Facultad de
Administracion y Economia, USACH.

Urias, “Analisis de estados financieros”, Ed. McGraw Hill, 1995.

16. RECURSOS WEB (Recursos de referencia para el apoyo del proceso formativo del estudiante; se debe
indicar la direccién completa del recurso y una descripcion del mismo; CADA RECURSO DEBE IR EN UNA LINEA
DISTINTA)
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Informacidén Variablel

Profesor/es:

Marcelo Oyarzin

Horario:

Segun calendario clase a clase
Viernes 14:30-22:00
Sébado 8:30-15:00

Carreras o Programas en los que se dicta:

Programa en Direccion y Administracion de Proyectos Inmobiliarios

Linea de Formacion:

Area de Gestion en Evaluacion de Proyectos

Nivel:

Primer semestre

Propdsito del curso en el plan de estudios:

Andlisis y evaluacion de las sensibilidades del mercado, de las
competencias, de las necesidades, de las proyecciones y de las opciones
de financiamiento, conducentes a incrementar la creatividad.

Requisitos:

1Seccién de “informacién variable” no figura en documento original, enviado por Vicerrectoria de
Asuntos Académicos. Fue agregada por esta Escuela de Postgrado, en base a presentacién de V.A.A
segun diapositiva que sefiala las categorias que contendra la informacién variable dependiente de la
oferta académica de cada afio/semestre.



