*

Byamas  Mks Cees.

UNIVERSIDAD DE CHILE

CURSO DE FORMACION EN TECNICAS DE LA MEDIACION Y
DE LA DEMOCRACIA DELIBERATIVA

Organiza: Centro de Estudios de Conflicto y Cohesidon Social, Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad de Chile,
Instituto Francés de Chile

Equipo Carolina Aguilera (COES) Vicente Espinoza (COES)

docente: Nicolas Angelcos (COES - FACSO) Francisca Gutiérrez (COES)
Emmanuelle Barozet (COES - FACSO) Silvia Lamadrid (FACSO)
Gonzalo Delamaza (COES) Héctor Morales (FACSO)

Claudio Duarte (FACSO)

Invitados/as Loic Blondiaux (U. Paris 1) Invitados/as  Victor Fernandez
Internacionales: pijerre Yves Guiheneuf (ICPC) nacionales: Danae Mlynarz
Jone Martinez Palacios (U. del Pais Vasco) Roberto Cantillan

Rocio Annunziata (UNSAM)

Dirigido a: Activistas y lideres de la sociedad civil, dirigentes/as sociales, sindicales, promotores de iniciativas de desarrollo
comunitario, de movimientos sociales y causas

Duracion: 18 de diciembre 2020 al 30 de enero 2021 martes y viernes 18:00 — 19:30 hrs. y sdbado 9:30 a 12:30 hrs.
Horas: 80 / Valor: Gratuito / Cupos: 20

Requisitos: Poseer experiencia en organizaciones de la sociedad civil en responsabilidades que muestren capacidad de
liderazgo / Ensefianza media completa / Redactar carta de motivacion / Carta de respaldo de organizacién de la sociedad
civil

Postulacidn: Completar el siguiente formulario (disponible hasta el 7 de diciembre 2020 a las 23:59 hrs.)
Seleccion de estudiantes: 9 y 10 de diciembre 2020

Publicacion resultados seleccion: 11 de diciembre 2020

Curso de Extensién Formacion a las Técnicas de Mediacidn y de la Democracia Deliberativa
contactotmdd@gmail.com


https://bit.ly/postulaciontmdd
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UNIVERSIDAD DE CHILE

ASPECTOS GENERALES DEL CURSO

OBIJETIVO: Ofrecer un curso de extensién que entregue herramientas tedricas y practicas para ejercer un liderazgo
democratico que fortalezca la deliberacion y participacion ciudadana

= Analizar e interpretar de manera informada y sistemadtica la situacién de la sociedad chilena contemporaneay sus
actores (reflexividad)

= Ejercer un liderazgo democratico, con capacidad de escucha, deliberacidon y resolucién de conflictos en un proceso
de movilizacion (deliberacién)
= Implementar acciones colectivas que involucren la colaboraciéon entre diversas organizaciones (organizacion)

METODOLOGIA

Se alternan una sesidn tedrica y una practica cada viernes y sabado con una duracién de 1,5 h y 3 h, respectivamente,
dando un total de 4,5 h, seguido de un trabajo semanal auténomo de 5,5 h.

Horas de dedicacion ¢En qué consiste?

Martes 1,5h Sesidn sincronica

Viernes 1,5h Sesidn sincroénica

Sabado 3h Sesidn sincrdnica
Trabajo personal no 55h Lecturas, revision de material
presencial audiovisual, participacion en

foros y evaluacién
Total horas por semana 11,5h

EVALUACION Y REQUISITOS DE APROBACION

= Asistencia y participacion (foros, tiempo en plataforma U-Cursos)
= Ejercicios practicos grupales

= Tests de seleccién multiple

= Andlisis de casos

TEMAS A TRABAJAR DURANTE EL CURSO

Las organizaciones
sociales: participacion y Liderazgo democratico
conflicto social

Situacidon y actores de la
realidad chilena

Curso de Extensién Formacion a las Técnicas de Mediacidn y de la Democracia Deliberativa
contactotmdd@gmail.com



