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PROGRAMA DE ASIGNATURA 
 
1. NOMBRE DE LA ASIGNATURA  
  Aprendizaje, desarrollo e inclusión educativa 

 
2. NOMBRE DE LA ASIGNATURA EN INGLÉS 
 Learning, development and inclusive education 
 
3. TIPO DE CRÉDITOS DE LA ASIGNATURA: 
SCT/             x    UD/        OTROS/      
 
4. NÚMERO DE CRÉDITOS 
6 
 
5. HORAS DE TRABAJO PRESENCIAL DEL CURSO 
3 
 
6. HORAS DE TRABAJO NO PRESENCIAL DEL CURSO  
6 
 
7. OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA 
Es un seminario de investigación de posgrado de la línea de investigación 
Aprendizaje situado e inclusión educativa del Departamento de Psicología en el que 
se busca discutir y analizar líneas de investigación relevantes y actuales en 
psicología y ciencias del aprendizaje y del desarrollo que contribuyen con 
herramientas para el fortalecimiento de la equidad y la inclusión educativa. Como 
parte de esta línea de investigación se desarrollan proyectos de colaboración 
nacional e internacional (Universidad de Tubingen, Lego Foundation, Centro de 
Investigación Avanzada en educación) que nutrirán las sesiones de trabajo 
mediante conferencias, avances de investigación, talleres de herramientas 
metodológicas, entre otros. Se propone una metodología que permita revisar 
trabajos de investigación que aportan marcos teóricos actualizados y propuestas 
metodológicas para generar conocimiento en este campo, así como ofrecer la 
oportunidad a los participantes de presentar sus avances de tesis en un espacio de 
discusión académica. 
 
8. OBJETIVOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA  
a) Discutir marcos teóricos relevantes y actuales en psicología y educación que 
contribuyen a una mejor comprensión de los procesos de aprendizaje situado, 
desarrollo e inclusión. 
b) Conocer líneas de investigación que están contribuyendo al desarrollo de nuevas 
perspectivas en torno a los procesos de aprendizaje, desarrollo e inclusión. 
c) Analizar aplicaciones educativas y desarrollo de instrumentos para estudiar 
procesos de aprendizaje, desarrollo e inclusión. 
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c) Reflexionar críticamente en torno a la contribución específica de la investigación 
que desarrollan los estudiantes a los procesos de cambio, transformación e 
innovación en contextos educativos. 
 
9. SABERES / CONTENIDOS 
Primera unidad: Fundamentos teóricos 
 Equidad en educación: análisis de sus significados e indicadores. 
 Procesos de inclusión y exclusión en contextos educativos. 
 Interacciones como unidad de análisis para los procesos de aprendizaje 

situado y participación. 
 Tecnologías y apoyos a los procesos de aprendizaje. 
 
Segunda unidad: Proyectos de investigación 
 Resolución colaborativa de problemas y tecnologías digitales. 
 Aprendiendo a través del juego: Interacciones lúdicas y codiseño curricular. 
 Necesidades de apoyo y diseño universal para el aprendizaje. 
 
10. METODOLOGÍA  
La metodología del curso se basa en las siguientes estrategias: 
 Seminarios con invitados nacionales e internacionales. 
 Discusión de artículos de investigación recientes. 
 Sesiones de presentación de resultados de investigación  
 Talleres de herramientas de investigación: Revisión sistemática de literatura 

científica, Análisis de video con software ELAN, Técnicas narrativo-visuales de 
investigación con niñas y niños. 

 
11. METODOLOGÍAS DE EVALUACIÓN  
Elaboración de un reporte breve de investigación en el que se informa una parte del 
trabajo de tesis, incorporando aportes teóricos y metodológicos del curso: 40% 
reporte escrito, 40% presentación oral coevaluada. 
Breves quiz de control de lectura de artículos científicos (20%) 
 
12. REQUISITOS DE APROBACIÓN  
ASISTENCIA (indique %): 70 % 
 

NOTA DE APROBACIÓN MÍNIMA (Escala de 1.0 a 7.0): 4,0 
 

REQUISITOS PARA PRESENTACIÓN A EXÁMEN: No existe esta opción 
 
OTROS REQUISITOS: 

 
13. PALABRAS CLAVE 
 
 Aprendizaje, desarrollo, inclusión educativa 
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