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PROGRAMA DE ASIGNATURA

Ecologia Humana

1. Nombre de la Actividad Curricular

Human Ecology

2. Nombre de la Actividad Curricular en Inglés

Francisca Concha Celume

3. Nombre Completo del Docente(s) Responsable(s)

Departamento de Antropologia, Facultad de Ciencias Sociales

4. Unidad Académica / organismo de la unidad académica que lo desarrolla

Semestre VIII

5. Semestre/Aio Académico en que se dicta

6. Ambito

de la antropdloga en ellas.

(1) Formacion teérico-metodolégica,

(2) Diversidad cultural e interculturalidad

(3) Problematicas sociales actuales, locales y regionales, y el rol del antropdlogo y

7. Horas de trabajo

Horas semanales de
trabajo presencial

Horas semanales de
trabajo no presencial

8. Tipo de créditos

SCT

3 horas semanales

4,5 horas semanales

9. Numero de Créditos SCT — Chile

5 créditos
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10. Requisitos

Se sugiere haber aprobado Teoria Il:
Evolucion; y Teoria Antropologia Bioldgica I:
Teoria celular y genética

11. Propésito general del curso

El curso tiene como propdsito general
entregar conocimientos tedrico-
metodoldgicos que permitan a las/los
estudiantes conocer y aplicar los enfoques y
niveles de la ecologia, y su aplicacién en
poblaciones humanas; enfatizando las bases
biolégicas y evolutivas para los diferentes
niveles de organizaciéon, integrando wun
enfoque socio-ecoldgico y socio-cultural.

12. Competencias

Al. Problematizar los diversos desarrollos
histéricos de la disciplina y de los marcos
tedricos-metodolégicos desde los que se
ejerce el quehacer profesional.

A2, Integrar los  marcos  tedricos
metodoldgicos en el ejercicio de la profesidn
y el desarrollo disciplinario.

A3. Desarrollar de forma flexible y eficiente
habilidades sociales que permitan la
vinculacion profesional con instituciones y
grupos diversos.

B1. Valorar criticamente la diversidad cultural
y comprender los procesos culturales como
fendmenos dindmicos para integrarlos en el
guehacer profesional.

C2. Aportar desde una perspectiva critica a la
solucién de las necesidades y los problemas
sociales a partir del ejercicio de su profesion.

C3: Valorar criticamente su labor profesional
respetando los compromisos éticos vy
asumiendo la importancia del rol social y
politico del conocimiento.
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13. Subcompetencias

Al.1. Comprender los desarrollos histdricos
de la antropologia, desde antes de su
consolidacién como Ciencia Social, hasta las
propuestas actuales.

Al1l.2: Problematizar las formas en que la
antropologia ha abordado los fendmenos
relativos a la cultura y su diversidad,
integrando variables sociales, materiales y
biolégicas.

A1.3: Reconocer el papel del antropdlogo en
la generacion de conocimiento, tomando en
cuenta las consideraciones epistemoldgicas
de su trabajo profesional, de la antropologia
y de las ciencias en general.

AF1.1. Fisica: Conocer e integrar el marco de
teorias que sustentan la Antropologia Fisica,
explicando la relacién entre la biologia y lo
sociocultural.

A2.1: Aplicar el desarrollo tedrico actualizado
de ladisciplina en la actividad profesional y de
investigacién.

A2.3. Integrar aproximaciones tedricas y
metodoldgicas académicas y no académicas
para abordar fenédmenos antropoldgicos, que
permita hacerse cargo de las caracteristicas
diferentes de sus objetos de estudio desde
fuentes y enfoques también diversos.

AF2.1: Comprender vy aplicar teorias y
conceptos de la antropologia fisica en la
investigacion sobre bioarqueologia,
antropologia de la salud y antropologia
forense.

AF2.2: Conocer y aplicar teorias y conceptos
de la antropologia fisica para el ejercicio de la
profesion en las areas de bioarqueologia,
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antropologia de la salud y antropologia
forense incidiendo en ambitos publicos vy
privados.

AF2.3. Fisica: Contribuir en la generacion,
desarrollo e implementacion de politicas,
programas y proyectos en instituciones vy
organizaciones, con énfasis en lo
bioantropoldgico.

A3.1. Desarrollar habilidades comunicativas y
de trabajo en equipo que le permitan trabajar
con comunidades e instituciones en diversos
contextos socioculturales.

AF3.1. Fisica: Articular grupos de trabajo de
las areas de las Ciencias Naturales, Ciencias
de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas en
contextos bioantropoldgicos.

B1.1: Reconocer critica y reflexivamente la
diversidad cultural como una expresién de la
variabilidad de los grupos humanos.

B1.2. Comprender los procesos
socioculturales como fendmenos dinamicos
gue permean todas las actividades del
guehacer humano.

BF1.1: Contribuir a la valorizacién de la
variabilidad humana en funcién de la relacién
entre factores bioldgicos y socioculturales
gue la conforman.

BF1.2: Problematizar los procesos de
construccion de identidades en funcion de la
relacion entre el contexto sociocultural y la
variabilidad biolégica humana.

C2.1. Identificar y diagnosticar problemas
sociales del pais, integrando factores
socioculturales, bioantropoldgicos y/o
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materiales en la busqueda de posibles
soluciones.

CF2.1. Fisica: Contribuir desde wuna
perspectiva bioantropoldgica a la
comprension y resoluciéon de problemas que
afectan a las comunidades y poblaciones.

C3.1: Realizar una labor profesional fundada
en un compromiso ético y social,
problematizando la relacion entre |Ia
diversidad sociocultural, los marcos legales y
los Derechos Humanos.

C3.2. Problematizar la relacion entre su
propio quehacer profesional, las fuentes de
informacién, y el conocimiento disciplinar
que genera.

C3.4. Reconocer la situacién que ocupa el
antropdlogo en su quehacer profesional,
manteniendo una actitud critica frente al
ejercicio de este, considerando sus
consecuencias sociales y politicas.

14. Resultados de Aprendizaje

Al finalizar el curso, las y los estudiantes seran capaces de:

1.

Analizar los principales conceptos de la ecologia desde una perspectiva
antropolodgica, estableciendo relaciones complejas entre la especie humana y su
entorno, para comprender cdmo la interaccion humano-ambiente ha moldeado el
comportamiento de distintas especies, incluida la nuestra, asi como el impacto
antropogénico sobre los ecosistemas.

Identificar y explicar los procesos adaptativos biolégicos y culturales de la especie
humana en respuesta a distintos entornos ecoldgicos, considerando la variabilidad
como mecanismo clave de adaptacion transgeneracional, y aplicarlos criticamente
al estudio de problematicas socioculturales y bioantropolégicas contemporaneas.
Evaluar las dinamicas poblacionales y las fuerzas evolutivas que han configurado
la diversidad humana, reconociendo sus efectos sobre los ecosistemas y las bases
biolégicas del comportamiento y la sociabilidad, para formular preguntas de
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investigacion pertinentes al estudio de poblaciones humanas actuales desde una
perspectiva ecoldgica y bioantropoldgica.

15. Saberes / Contenidos
Unidad 1. Fundamentos de la Ecologia Humana

e Enfoques tedricos de la ecologia: niveles de organizacién ecolégica (individuo,
poblacién, comunidad, ecosistema, bioma y biosfera), conceptos clave como
habitat, nicho ecolégico, relaciones interespecificas y flujos de energia.

e Introduccién a la ecologia humana: historia del campo, definiciones principales y
articulacion con la antropologia bioldgica.

e Teorias ecoldgicas aplicadas al estudio de poblaciones humanas: teoria del nicho,
teoria del forrajeo dptimo y otras aproximaciones desde la ecologia evolutiva.

e Enfoques bioculturales: integracion de factores bioldgicos y culturales en la
comprensién del comportamiento humano en contextos ecolégicos diversos.

Unidad 2. Interacciones entre los humanos y su entorno

Los humanos como especie clave y como agentes de transformacion.

® Impactos antropogénicos sobre el ambiente: modificacion de habitats,
sobreexplotacién de recursos, contaminacion y cambio climatico.

e Retroacciones del ambiente sobre las poblaciones humanas: presiones ecolégicas,
limites ambientales y resiliencia social.

® Principios de biodiversidad y conservacion en contextos de ocupacion humana,
incluyendo nociones de servicios ecosistémicos y manejo tradicional de recursos.

Unidad 3. Dindmicas poblacionales humanas desde la ecologia

e Conceptos de poblacidn, metapoblacidén y poblacién local aplicados al estudio de
grupos humanos.

e Parametros poblacionales: tasas de natalidad, mortalidad, fecundidad, migracién y
crecimiento.
Modelos de crecimiento poblacional: exponencial, logistico y densodependiente.

® Andlisis demografico y sus implicancias ecoldgicas: transicion demografica,
urbanizacion, desplazamientos humanos y sus impactos sobre los ecosistemas.

Unidad 4. Comportamiento social y ecologia socio-bioldgica

e Fundamentos ecolégicos y evolutivos del comportamiento social humano.
e Costos y beneficios de la vida grupal: cooperacién, competencia, reciprocidad,
seleccidn de parentesco y seleccién de grupo.
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e Estrategias sociales adaptativas en contextos ecolégicos diversos: organizacion del
espacio, territorialidad, division del trabajo y transmisiéon cultural.

e Enfoques bioantropoldgicos para el estudio de la sociabilidad humana en
interaccién con el ambiente.

16. Metodologia

El curso se desarrollard a través de una combinacién de estrategias metodoldgicas que
promuevan el aprendizaje activo, reflexivo y colaborativo, a través de:

® Sesiones lectivas expositivas: Clases expositivas apoyadas por recursos visuales y
audiovisuales, orientadas a la presentacidn, contextualizacién y discusion de los
contenidos tedricos de cada unidad. Se fomentara la participacion activa mediante
preguntas dirigidas y didlogo.

e Actividades practicas: Desarrollo de guias de trabajo, talleres aplicados y/o
seminarios de revision critica, con el objetivo de profundizar en el andlisis de casos,
interpretacion de datos y aplicacion de conceptos ecolégicos a situaciones
concretas. Estas actividades podran ser individuales o grupales.

e Instancias de discusion y analisis critico: Espacios dedicados al debate informado a
partir de lecturas obligatorias, revisidon de materiales audiovisuales y presentacion
de temas seleccionados. Se incluirdn presentaciones orales, discusiones y
disertaciones, favoreciendo el desarrollo del pensamiento critico, la argumentacién
fundamentada y el trabajo colaborativo.

17. Evaluacion

1. Estudio de caso grupal aplicado (30%)

Cada grupo disenara y desarrollara un estudio de caso basado en una problematica
ecoldgica actual vinculada a poblaciones humanas.
El trabajo considera:

e Informe escrito con fundamentacion tedrica y andlisis bioantropoldgico: 20%

® Presentacién oral del caso al curso: 10%

2. Presentaciones y discusion de articulos cientificos (30%)

Cada estudiante presentara uno o dos articulos cientificos relacionados con los contenidos
del curso, asignados o seleccionados en coordinacion con el equipo docente.
La evaluacion considera:
® Presentacién oral: comprension del texto, claridad expositiva, capacidad de sintesis
y articulacion con los contenidos del curso: 20%
e Participacion activa en las discusiones posteriores a cada presentacion: 10%

3. Pruebas tedricas individuales (40%)

Dos evaluaciones escritas durante el semestre orientadas a medir el manejo conceptual, la
comprensién de enfoques ecoldgicos y su aplicacion al analisis antropolégico.
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Las pruebas podran incluir preguntas de desarrollo, resolucion de problemas,
interpretacion de datos y andlisis de casos.

Reglamento sobre uso de Inteligencia Artificial

Se permitira el uso de herramientas de inteligencia artificial exclusivamente para mejorar
aspectos formales de la redaccidén (como ortografia, gramatica, estilo o coherencia textual).
No estd autorizado el uso de IA para realizar actividades de andlisis, responder evaluaciones,
resolver guias, preparar exposiciones, ni para elaborar informes o trabajos que formen
parte de las evaluaciones del curso.

Cualquier uso de IA debe ser declarado explicitamente en la entrega correspondiente. El
uso no autorizado, o el uso no declarado cuando corresponda, serd considerado una falta
grave y se sancionara con la calificacién minima (nota 1,0) en la actividad correspondiente.

18. Requisitos de aprobacion

La nota minima de aprobacion del curso es 4,0.

La nota de eximicién del examen final debera alcanzar un promedio igual o superior a 5,5
en las evaluaciones del curso y tener todas las notas parciales aprobadas (es decir, iguales
o superiores a 4,0).

19. Palabras Clave

Ecologia humana; Adaptacién bioldgica y cultural; Fitness; Dindmicas poblacionales;
Respuestas eco fisioldgicas; Crecimiento poblacional; Comportamiento social; Enfoque
sociobioldgico; Enfoque biocultural; Nicho ecolégico humano; Plasticidad fenotipica;
Interaccidn humano—ambiente; Cambio climatico; Resiliencia socioecoldgica.

20. Bibliografia Obligatoria (no mas de 5 textos)
20. Bibliografia Obligatoria (no mas de 5 textos)

Laland, K.N. & Brown, G.R. (2006). Niche construction, human behavior, and the adaptive-
lag hypothesis. Evolutionary Anthropology, 15: 95-104.

Mace, R. (2000). Evolutionary ecology of human life history. Animal Behaviour, 59: 1-10.
Schell, C.J. et al. (2020). The ecological and evolutionary consequences of systemic racism
in urban environments. Science, 369(6510), eaay4497.

Smith, E.A. (2013). Agency and adaptation: New directions in evolutionary anthropology.
Annual Review of Anthropology, 42: 103-120.
Western, D. (2001). Human-modified ecosystems and future evolution. PNAS, 98: 5458—
5465.

21. Bibliografia Complementaria

Apostolou, M. (2007). Sexual selection under parental choice: The role of parents in the
evolution of human mating. Evolution and Human Behavior, 28, 403—-409.
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Bartkett, L.J. (2016). Robustness despite uncertainty: Regional climate data reveal the
dominant role of humans in explaining global extinctions of Late Quaternary megafauna.
Ecography, 39, 152-161.

Carballo, D.M., & Feinman, G.M. (2016). Cooperation, collective action, and the archaeology
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Grier, C., Alessa, L., & Kliskey, A. (2017). Looking to the past to shape the future: Addressing
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1205-1215.

Hughes, M., Clapper, H., Burgess, R., & Ho, K. (2021). Human and ecological health effects
of nanoplastics: May not be a tiny problem. Current Opinion in Toxicology, 28, 43—48.

Jablonski, N.G., & Chaplin, G. (2003). Skin deep. Scientific American, 287, 74—-81.

Jaiswal, A. (2018). Concept of Human Ecology. Recuperado de:
https://www.researchgate.net/publication/328262539 Concept of Human Ecology Con
tents

Krupp, D.B., DeBruine, L.M., Jones, B.C., & Lalumiére, M.L. (2012). Kin recognition: Evidence
that humans can perceive both positive and negative relatedness. Journal of Evolutionary
Biology, 25, 1472—-1478.

Lahdenpera, M., Russell, A.F., & Lummaa, V. (2007). Selection for long lifespan in men:
Benefits of grandfathering? Proceedings of the Royal Society B: Biological Sciences, 274,
2437-2444.

Laland, K.N., & Vincent, M.J. (2006). The animal cultures debate. Trends in Ecology and
Evolution, 21, 542-547.

Nentwig, W. (1999). The importance of human ecology at the threshold of the next
millennium: How can population growth be stopped? Naturwissenschaften, 86, 411-421.

Nettle, D. (2009). Ecological influences on human behavioural diversity: A review of recent
findings. Trends in Ecology and Evolution, 24, 618—-624.

Nowak, M.A. (2006). Five rules for the evolution of cooperation. Science, 314, 1560-1563.
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Sapolsky, R.M. (2006). Social cultures among nonhuman primates. Current Anthropology,
47, 641-656.

Sarkies, P. (2020). Molecular mechanisms of epigenetic inheritance: Possible evolutionary
implications. Seminars in Cell and Developmental Biology, 97, 106—115.
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