PROGRAMA

1. Nombre de la actividad curricular

Metodologia de la Investigacion Social

2. Nombre de la actividad curricular en inglés

Social research methodology

3. Unidad Académica / organismo de la unidad académica que lo desarrolla

Carrera de Psicologia

4. Ambitos

Ambito Investigaciéon — Transversal

5. Horas de trabajo

Presencial 3 hrs. | No presencial 4,5 hrs.

6. Nimero de créditos SCT —
Chile

5SCT

7. Requisitos

No tiene

8. Propdsito general del curso

Curso tedrico-practico del ciclo basico que tiene
como propdsito que los estudiantes conozcan los
fundamentos de la metodologia de la investigacion

cientifica en ciencias sociales y distingan
principales disefios utilizados.

los




9. Competencias a las que
contribuye el curso

Ambito Investigacién:

- Elaborar marcos tedricos o conceptuales
pertinentes que orienten la practica investigativa.

- Operacionalizar  constructos  tedricos y/o
variables que permitan abordar empiricamente
el problema de investigacion.

- Diseflar investigaciones seleccionando las
estrategias metodoldgicas y tedricas pertinentes
para su implementacion.

Transversal:

Elaborar un marco comprensivo coherente y
fundamentado de los procesos mentales, subjetivos
y del comportamiento humano utilizando principios,
modelos y procedimientos cientificos propios de la
disciplina y afines

10. Subcompetencias

Ambito Investigacion:

~ Organizar la informacion pertinente que conduce al
planteamiento de un problema seleccionando los
marcos tedricos o conceptuales desde la reflexion
y la critica.
- Definir la metodologia mas pertinente de
aproximarse y/o medir los constructos tedricos
y/o variables desde elementos éticos y criticos.
Disefiar  investigaciones reconociendo vy
seleccionando métodos de aproximacidon a un
objeto de estudio pertinentes para recoger vy
analizar los datos con el fin de responder la
pregunta de investigacion.

Transversal:

~ Analizar los métodos, teorias y sistemas basicos de
la psicologia con el fin de explicar y comprender
el sentido de los fenémenos psicolégicos,
valorando criticamente sus contribuciones vy
limitaciones.




11. Resultados de Aprendizaje

Al finalizar el curso el/la estudiante:

- Comprende los fundamentos, potencialidades y limitaciones de la investigacién
cientifica en ciencias sociales en general y en psicologia en particular.

- ldentifica y plantea preguntas de investigacién, define objetivos, formula hipotesis y
construye un punto de vista tedrico para el abordaje de dichas preguntas.

- ldentifica disefios de investigacion, técnicas de seleccidn de participantes y técnicas
de produccion de informacion, adecuados para abordar una pregunta de
investigacidn concreta.

- Comprende los aspectos éticos inherentes a la investigacidon social con y sobre seres
humanos.

12. Saberes / contenidos

Unidad 1: Fundamentos de la Investigacion Cientifica en Ciencias Sociales

- Laciencia y el método cientifico.
- Lainvestigacidn cientifica en Ciencias Sociales y en Psicologia.
- El proceso de investigacion en Ciencias Sociales

Unidad 2: Problemas de investigacidn y su abordaje

- Problemas de Investigacion: Ideas, preguntas y objetivos de investigacion.

- Justificacion de una investigacion: revisidn bibliografica, construccién del marco
tedrico y formulacidn de hipdtesis.

- Diferencias al interior de la investigacion social: enfoques cuantitativo,
cualitativo y mixto.

- Unidades de analisis y procedimientos de muestreo.

- Técnicas de recoleccién de informacion.

Unidad 3: Disefios de investigacion

- Preguntas y tipos de disefios de investigacién
- Disefios experimentales y no-experimentales
- Disefios cualitativos

- Disefios que abordan el tiempo




Unidad 4: Crisis técnica y ética de la investigacion

- Crisis de replicacion en Psicologia
- FEtica aplicada a la investigacion cientifica en Psicologia

13. Recursos o habilidades a movilizar por parte de las y los estudiantes en esta
actividad curricular

e Capacidad critica y autocritica: desarrollo de una actitud reflexiva que permita el
analisis y evaluacion de situaciones para la toma de decisiones, considerando las
implicancias para las personas con quienes trabajo y a nivel personal. Capacidad
para recibir retroalimentacién y tomar decisiones que permitan corregir errores
qgue puedan afectar su desempefio profesional.

e Comunicacion oral y escrita: capacidad para la comunicacién de manera oral y
escrita en la elaboracion de textos académicos que permitan la difusidon del
conocimiento. Implica el desarrollo de habilidades de comprension,
argumentacion y sistematizacién, utilizando un lenguaje técnico acorde a la
disciplina.

e Compromiso ético: desarrollo de una actitud ética y conducta profesional en la
aplicacién de instrumentos, de técnicas, uso de informacién en su ejercicio
profesional, de acuerdo con los estdndares de la disciplina.

e Trabajo en equipo: capacidad de insertarse en grupos de trabajo y desarrollar
actividades grupales en clases o en proyectos a lo largo del semestre. Implica la
coordinacion entre las y los integrantes para el cumplimiento de los objetivos y
del desempefio grupal.

e (Capacidad de investigacion: desarrollo de la capacidad de participar en procesos
de generacién de conocimiento con apertura a la profundizacidn y actualizacion,
para responder a las problematicas y la naturaleza compleja de los fendmenos
relacionados con la disciplina.




14. Metodologia

- Sesiones de clases lectivas presenciales semanales, donde se presentaran los
aspectos centrales de los contenidos correspondientes a la semana.

o Las clases lectivas en general se acompafian de documentos de
presentacioén, que estaran disponibles antes de la sesion en la pagina del
curso.

o Excepcionalmente podra definirse algunas clases formato remoto o
asincroénico.

- Lectura de bibliografia por parte de los estudiantes. Los textos que abordan los
contenidos del curso estaran disponibles antes de las sesiones correspondientes
para ser leidos por parte de los estudiantes antes de cada sesidn.

- Trabajo en plataforma virtual: los temas del curso se acompafian de guias
practicas de aplicacion de contenidos. Estas guias estan disefiadas para ser
desarrolladas de manera auténoma, y también habra espacio de revision y
consultas en el espacio de clases.

- Analisis critico de articulos cientificos: se desarrollaran un analisis critico de un
articulo cientifico que permitiran a |_s participantes aplicar contenidos. Los
trabajos seran asesorados por ayudantes que se asignaran a cada grupo.




15. Evaluacion
El curso se evaluara por medio de las siguientes actividades:

- Trabajo en plataforma virtual: Se realizaran breves guias de los contenidos
revisados. Al finalizar el semestre, cada estudiante podra eliminar 2 de estas
notas. El promedio de las guias tiene una ponderacién de 15% en la nota de
presentacién a examen.

- Pruebas escritas: Se realizardn dos pruebas individuales de aplicaciéon de los
contenidos de las unidades del curso. Estas evaluaciones tienen una ponderacién
de 25% cada una en la nota de presentacidon a examen.

- Analisis critico de un articulo cientifico: Durante la asignatura los/as estudiantes
deberan desarrollar un analisis critico de un articulo cientifico. Este sera realizado
en pares de estudiantes. Se realizaran dos entregas en formato de este analisis.
La primera entrega tiene una ponderacion de 15% en la nota de presentacion a
examen y la segunda un 20%.

- Examen: Quienes tengan una nota inferior a 4,0 en el promedio de las pruebas o
una nota de presentacidon a examen inferior a 5,5 deberan rendir un examen
escrito individual de aplicacion de todos los contenidos del curso. Esta evaluacidn
tiene una ponderacion de 40% en el promedio final de la asignatura.

- Examen de recuperacion: Quienes al final del semestre no alcancen la nota
minima de 4,0 tienen derecho a presentarse a examen de segunda oportunidad,
cuya ponderacion en el promedio final es un 40%.

16. Requisitos de aprobacion

Junto con lo sefialado en el reglamento académico, obtener una nota final igual o
superior a 4,0 (cuatro coma cero) en las actividades de evaluacidn propuesta para la
asignatura.

Porcentaje minimo de asistencia 80%.

17. Normativa del curso

e Lainasistencia a clases obligatorias y/o evaluaciones deben ser justificadas en un
plazo de 5 dias hdabiles en Secretaria de Estudios al correo, adjuntando los
antecedentes. Esto se realiza via plataforma U-Campus o por correo a
secest.psicologia@uchile.cl




De acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Estudiantes de la Universidad,
se debe “Reconocer el origen y autoria de las ideas y resultados tanto propios
como ajenos/as, seglin las normas y convenciones académicas de cada disciplina”.
Adicionalmente, es deber de las y los estudiantes “asumir la responsabilidad
principal de su propia formacion, con el apoyo y supervision de sus profesores/as
y la interaccion con sus pares, en las condiciones establecidas en la
reglamentacién pertinente” En los casos que se evidencie una situacién que
transgreda estas normativas, que implique copia por parte de la o él estudiantes,
o plagio en un trabajo académico, se evaluard con nota minima (1,0), y se
informard a Jefatura de Carrera para dejar constancia escrita de esta situacion.
Respecto al uso de Inteligencia Artificial [IA] se sugiere declarar en el Programa si
se autoriza o no su uso. Si su uso es permitido, se requiere de una reflexidn ética
entre docentes y estudiantes que debiera tener cabida en las primeras sesiones
de clases o en la presentacion del Programa, incorporando las dimensiones de
justicia, equidad, responsabilidad y pensamiento critico (UNESCO, 2021). Lo
anterior implica: velar porque todos/as los estudiantes se beneficien por igual, de
modo que no existan diferencias entre quienes pueden o no acceder a la
tecnologia; enfatizar el uso responsable de esta herramienta, es decir, procurar
no generar una dependencia excesiva de la 1A y; fomentar el pensamiento critico,
reforzando la necesidad de revisar el contenido trabajado a partir de este tipo de
herramientas.

18. Palabras Clave

Método cientifico, disefios de investigacion, métodos cuantitativos de investigacion,
métodos cualitativos de investigacidn, ética de la investigacion.




19. Bibliografia Obligatoria

Unidad 1
Creswell, J. (2003). Disefio de Investigacion: Enfoques cualitativo, cuantitativo y con
métodos mixtos. SAGE: California.

Kothari, C.R. (2004) Research Methodology: Methods and Techniques. 2nd Edition,
New Age International Publishers, New Delhi

Unidad 2

Ledn, O. y Montero, I. (2012). Métodos de investigacidn para Psicologia y Educacion.
Madrid: MacGraw Hill.

Creswell, J. (2003). Disefio de Investigacion: Enfoques cualitativo, cuantitativo y con
métodos mixtos. SAGE: California.

Unidad 3

Ledn, O. y Montero, I. (2012). Métodos de investigacidn para Psicologia y Educacion.
Madrid: MacGraw Hill.

APA, AERA & NCME. (2014/2018). Estandares para pruebas educativas y psicoldgicas.
Washington, DC: American Educational Research Association.

Unidad 4

ANID (2020). Lineamientos para la evaluacidn ética de la investigacién en Ciencias
Sociales y Humanidades. ANID: Agencia Nacional de Investigacién y Desarrollo.

Shrout, P. E., & Rodgers, J. L. (2018). Psychology, science, and knowledge construction:
broadening perspectives from the replication crisis. Annual Review of Psychology,
69, 487-510.

10. Bibliografia Complementaria

Unidad 1




Shaughnessy, J. J., Zechmeister, E. B., Zechmeister, J. S., & Gutiérrez, M. E.
(2007). Métodos de investigacidn en psicologia. México: McGraw-Hill
Interamericana

Flick, U. (2004). Introduccion a la investigacion cualitativa. Espafia: Fundacién Paideia
Galiza

Unidad 2

Shaughnessy, J. J., Zechmeister, E. B., Zechmeister, J. S., & Gutiérrez, M. E.
(2007). Métodos de investigacidn en psicologia. México: McGraw-Hill
Interamericana

Unidad 3
Maxwell, J. A. (2004). Using qualitative methods for causal explanation. Field methods,
16(3), 243-264.

White, H., & Sabarwal, S. (2014). Quasi-experimental design and methods.
Methodological Briefs: Impact Evaluation, 8, 1-16

Keppel, G. & Wickens, T. D. (2004). Design and analysis: A researcher’s handbook. 4a

edicion. New Jersey: Prentice Hall.

Unidad 4

Shaughnessy, J. J., Zechmeister, E. B., Zechmeister, J. S., & Gutiérrez, M. E.
(2007). Métodos de investigacidn en psicologia. México: McGraw-Hill
Interamericana

21. Recursos web

U-Cursos




