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PROGRAMA DE CURSO
Nombre del curso DERECHO DEL TRABAJO 1
Naturaleza del curso OBLIGATORIO
Docente MARIA EUGENIA ESTER MONTT RETAMALES
Ayudante LISSETTE SERENO EPUYAO

Descripcion del curso

El curso Derecho del Trabajo I introduce a los estudiantesen la
disciplina de Derecho del Trabajo y en particular procura un
conocimientointegral del Derecho Individual del Trabajo, en sus
aspectos tedricos, dogmaticos y de aplicacion practica.

Objetivos

Los alumnos serdn capaces de distinguir la rama del derecho
denominado Derecho del Trabajo, de las demas ramas.

Los alumnos conoceran y seran capaces de aplicar losprincipios
y las normas bdsicas regulatorias del Derecho del Trabajo, del
contrato de trabajo, de la administracion laboral ydel Derecho
Procesal del Trabajo.

Los alumnos, asimismo, adquiriran los conocimientos necesarios
para formular unjuicio critico del modelo normativo que regula
las relaciones individuales del trabajo en Chile.

Contenidos

CAPITULO

Génesis y fundamentos del derecho del trabajo. Fundamentos
econdmicos, historicos y politicos del derecho del trabajo.

CAPITULO I

Fuentes del Derecho del Trabajo y principios del derecho del
trabajo

CAPITULO IIT

Primera Parte: Campo de aplicacion del Cédigo del Trabajo
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Segunda Parte: "La contratacion en materia laboral: Contrato
Individual del Trabajo".

e El contratoindividual de trabajo (I). Concepto,
elementos, caracteristicas, formalidadesy
perfeccionamiento.

Sujetos del contrato de trabajo
Clausulas del contrato de trabajo
Modificacion del contrato de trabajo

Tercera Parte: Descentralizacion productiva: subcontratacion y
suministro.

Capitulo IV
A. Contenido Juridico-Instrumental.

-Concepto.
-Elementos. Potestad Juridica de Mando y Deber Juridico de
Obediencia. Flexibilidad.

B. Contenido Patrimonial.

-Concepto.

-Elementos. Derechos y Obligaciones de expresion patrimonial.
-Jornada de Trabajo. Concepto. Clasificaciones.

-Descansos. Concepto. Tipos: diario, semanal y anual o feriado.
-Feriado. Concepto. Caracteristicas. Tipos de Feriado.
-Remuneraciones. Concepto. Clasificaciones. Tipos legales de
remuneracion. Proteccion a las remuneraciones.

C. Contenido Etico-Juridico.
-Concepto. Diversos derechos y obligaciones que integran este
contenido.

Capitulo V

Primera Parte: La Suspension de los efectos del Contrato
Individual de Trabajo.

-Concepto.

-Clasificacion.

-Efectos econdmicos y juridicos.

-Casos de suspension.

Segcunda Parte: La Terminacion del Contrato Individual de
Trabajo.
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-Concepto de terminacion.
-Sistema de terminacion.
-Causales de Despido.

-El despido Indirecto.

-El Fuero.

- Indemnizaciones.

-El Finiquito.

Capitulo VI

La ciudadania en la empresa
- Derechos fundamentales del trabajador
- Proteccion a la maternidad.

Bibliografia obligatoria
Codigo del Trabajo, Edicion Actualizada (se utilizara en todas las clases).

IRURETA, Pedro (2007): “La regulacion juridica del trabajo dependiente”, en: Ensayos Juridicos
N°3, pp. 1-27.

PALOMO VELEZ, Rodrigo Ignacio. (2008). FUNDAMENTOS DE DERECHO LABORAL. Ius
et Praxis, 14(2), 659-665. https://dx.doi.org/10.4067/S0718-00122008000200021

JOFRE BUSTOS, Maria Soledad (2020): “El contrato de trabajo”, en: Rodrigo Palomo Vélez,
GPS Laboral (Valencia, Tirant Lo Blanch), pp. 37-53.

ROJAS MINO, Irene (2020): “La proteccién al trabajo en la Constitucién”, en: Eduardo
Caamano y Karla Varas, Trabajo y nueva Constitucion (Santiago, DERediciones), pp. 33- 46.

MELIS VALENCIA, Christian, Los derechos fundamentales de los trabajadores como limites a los
poderes empresariales. Santiago: Abeledo Perrot — Legal Publishing, 2010, pp. 63-81.

CAAMANORQJO, Eduardo. (2010). Mujer y trabajo: origen y ocaso del modelo del padre
proveedor y la madre cuidadora. Revista de derecho (Valparaiso), (34), 179
209. https://dx.doi.org/10.4067/S0718-68512010000100005 .

ROJAS MINO, Irene. (2020). Las necesidades de la empresa como causa de terminacién del
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Bibliografia complementaria
Lizama Luis y Lizama Diego. Derecho Individual del Trabajo. Editorial Der, 2019.

Thayer, W. y Novoa Fuenzalida, P. (2015). Manual de derecho del trabajo. Disponible
en http://bibliografias.uchile.cl/3817

Rojas Mifo, Irene. Derecho del Trabajo, Legal Publishing, 2017. Disponible en Base de datos
ProView, Biblioteca Facultad de Derecho, Universidad de Chile.
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