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Nombre del seminario: Derecho Laboral Administrativo y Sancionatorio
Afo: 2021

Semestre: Tercer Semestre

Nombre del profesor/a:

Ramiro Mendoza Zufiiga
Ramén Huidobro Salas

Numero de créditos (segun reglamento): 3 créditos

Curso/taller/seminario obligatorio o electivo: Seminario electivo

Horario: Miércoles de 18:30 a 21:30 horas

Régimen de asistencia: 100%

Breve descripcion el curso/taller/seminario:

Se propone, desde un punto de vista teérico y dogmatico, fortalecer al alumno con conocimientos
esenciales de normativa, doctrina y jurisprudencia, que le permitan mejorar e incorporar
destrezas juridicas para el reconocimiento de las categorias conceptuales y formas de abordar el
fenémeno juridico sancionatorio. Desarrollo que permitird una interiorizaciéon plena de
principios constitucionales respecto de las sanciones desde la perspectiva general a la
especialidad del derecho administrativo y la administracion laboral.
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Expligue los objetivos generales y especificos del curso/taller/seminario:
Objetivos generales:

1. Desarrollar conocimientos, habilidades y competencias en materia de principios
constitucionales respecto de las sanciones desde la perspectiva general y su
aplicacion a la especialidad del derecho administrativo y la administracion laboral.

Obijetivos especificos:

1. Desarrollar el marco teérico del derecho sancionatorio y administrativo
sancionatorio laboral.

2. Revision de la estructura y principios del derecho administrativo sancionatorio.

3. Andlisis de las soluciones jurisprudenciales administrativas y judiciales de las
sanciones.

En relacion a la contribucién del curso/taller/seminario a los conocimientos, habilidades y
destrezas de los estudiantes egresados, seleccione las alternativas que le parezcan correctas:
(cada programa podria modificar esta parte teniendo a la vista su perfil de egreso)

El curso/taller/seminario que usted imparte:

1. Colabora a que los estudiantes, una vez egresados, presten asesoria
especializada a personas individuales para la solucién de problemas juridicos
concretos.

2. Colabora a que los estudiantes una vez egresados presten asesoria especializada a
empresas para la solucion de problemas juridicos concretos.

3. Colabora a que los estudiantes una vez egresados presten asesoria
especializada a organismos estatales para la solucién de problemas juridicos
concretos.

4. Colabora a que los estudiantes, una vez egresados, realicen investigacion en
materia de dogmatica juridica.

Seleccione una o varias de las metodologias utilizadas por usted en el
curso/taller/seminario:

1. Clase expositiva dialogada en la que el docente expone la materia y los estudiantes
activamente participan a través de preguntas.
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Preparacion de material didactico que el estudiante trabajara fuera del horario de clases y
que luego servira para reflexionar en las sesiones presenciales los contenidos del
curso/taller/seminario.

Elaboracidn de casos que seran resueltos por los estudiantes.

Trabajos de investigacion en que los estudiantes indagan informacion relevante para el
desarrollo de los contenidos del curso/taller/seminario.

Unidades del Programa:

Explique los contenidos que trataré en el curso/taller/seminario, organizandolos por unidades o
grandes temas de acuerdo a un orden temporal.

Fecha

(Clase) | Contenido

02/06 | Teoria general del derecho administrativo laboral. Ramiro Mendoza Zufiiga

09/06 | Marco tedrico y normativo del derecho sancionatorio. Ramiro Mendoza Zufiiga

16/06 | Derecho laboral administrativo y sanciones. Ramén Huidobro Salas

23/06 | Laaplicaciény revision judicial y administrativa de las sanciones de la administracién

laboral. Ramon Huidobro Salas

Trabajo

Seleccione una o varias de las modalidades de evaluacion que desarrollara en el
curso/taller/seminario

Trabajos de investigacion.

Indique las formas, fechas y porcentaje de las evaluaciones:

final: 100%




FACULTAD DE DERECHO
UNIVERSIDAD DE CHILE
ESCUELA DE POSTGRADO
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