PROGRAMA

Nombre del curso

Derecho Sucesorio y Particion de Bienes

Naturaleza Electivo
Requisitos Derecho Civil VI 'y Derecho Procesal 111
Horarios Lunes y Miércoles, de 8:30 a 9:30 am

NUmero de Créditos

4 créditos

I. Descripcion del
curso

Conceptos fundamentales de la sucesion por causa de muerte. Derecho real
de herencia. Sucesion testada y sucesion intestada. Asignaciones forzosas.
Particion y ejecutores testamentarios.

Il. Objetivos Generales

Comprender y aplicar los principios y reglas fundamentales del derecho
sucesorio y de la particion de bienes.

I11. Objetivos
especificos

1. Entender los conceptos fundamentales de la sucesién por causa de
muerte, tanto testada como intestada.

2. Comprender y aplicar las reglas que rigen las asignaciones forzosas.

3. Comprender las reglas sobre la particion de bienes en sus aspectos
civiles.

4. Explicar los derechos que concurren en la sucesion y como se excluyen
unos y otros.

5. Razonar fundadamente en la discusion de casos relacionados con la
materia.

IVV. Contenidos

PRIMERA PARTE: DERECHO SUCESORIO
81. Introduccion
A. Conceptos fundamentales acerca de la sucesion por causa de muerte

(i) La sucesion.
a) Muerte
b) Concepto de sucesion
¢) Regulacién aplicable
d) Herenciay formas de suceder.

(ii) Principios del derecho sucesorio chileno.

(iii) Derechos reales y modos de adquirir en juego
a) Lasucesion por causa de muerte: modo de adquirir derechos reales.
b) Anadlisis del derecho real de herencia.
¢) EIl Derecho real de herenciay el derecho real de dominio.
d) Otros modos de adquirir el derecho real de herencia.
d.1 Tradicién (cesion de Derecho Hereditario).
d.2 Prescripcion

(iv) La posesion de la herencia.
a) Posesion legal
b) Posesién material




c) Posesion efectiva
(v) Inscripciones hereditarias (articulo 688 del Cadigo Civil)

(vi) Asignaciones por causa de muerte
a) Concepto
b) Clasificacion:
b.1 Asignaciones contenidas en el testamento y en la ley
b.2 Referencia a asignaciones a titulo universal y a titulo singular

(vii) Sujetos de derecho en cuyo favor opera la sucesion: Asignatarios
a) Asignatario y causante. Definicion
b) Herederos y legatarios

B. Requisitos de los asignatarios para suceder tanto en la sucesion testada e
intestada

(i) Capacidad y dignidad para suceder. Nocion y efectos
(ii) Reglas comunes a la incapacidad e indignidad
(iii) Paralelo entre incapacidad e indignidad

C. Apertura de la sucesion y delacion de las asignaciones

(i) Concepto de apertura de la sucesion

(ii) Hecho que produce la apertura

(iii) Momento y lugar en que se produce la apertura

(iv) Ley que rige la sucesion

(v) Importancia de apertura segin momento y lugar en que se produce
(vi) La delacion de las asignaciones

(vii) El derecho transmision

D. Aceptacion y repudiacion de las asignaciones
(i) Oportunidad para aceptar o repudiar

(i) Capacidad para aceptar o repudiar

(iii) Caracteres de la aceptacion y repudiacion
(iv) Requisitos y formas para aceptar o repudiar
(v) Efectos de la aceptacion y repudiacion

E. Teoria de los acervos

(i) Acervo comun o bruto

(i) Acervo iliquido

(iii) Acervo liquido

(iv) Referencia a los acervos imaginarios

8§ 2. Sucesidn intestada

A. Generalidades

(i) Concepto de sucesion intestada




(ii) Casos de aplicacion de la sucesion intestada
(iif) Personas Ilamadas a suceder

B. Formas de suceder abintestato

(i) Personalmente
(if) Por derecho de representacion

C. Derecho de representacion

(i) Concepto

(ii) Condiciones para que tenga lugar la representacion

(iii) Efectos de la representacion

(iv) Diferencias entre el derecho de transmision y representacién

D. Ordenes de sucesion

§ 3. Sucesion testada

A. Generalidades
(i) Concepto de sucesion testada
(i) Testamento
a) Concepto y caracteristicas del testamento
b) Requisitos internos del testamento
¢) Formas de testamento:
c.1 Testamentos solemnes otorgados en Chile: abierto y cerrado,
requisitos, formas de otorgarlo, ejecucion de sus disposiciones
¢.2 Testamentos menos solemnes o privilegiados
c.3 Testamento solemne otorgado en el extranjero
d) Interpretacion del testamento

B. Asignaciones testamentarias
(i) Concepto y requisitos subjetivos y objetivos
(ii) Diversas clases de asignaciones testamentarias
a) Asignaciones a titulo universal y singular
a.1 Asignaciones a titulo universal
a.2 Asignaciones a titulo singular
b) Asignaciones puras y simples y sujetas a modalidad
b.1 Asignaciones condicionales
b.2 Asignaciones a dia
b.3 Asignaciones modales

C. Derechos que concurren en la sucesion testada
(i) Derecho de acrecimiento

a) Concepto

b) Efectos
(if) Sustitucion

a) Concepto

b) Clases

c) Efectos




D. Donaciones revocables

(i) Concepto y caracteristicas

(ii) Efectos de las donaciones revocables
(iii) Caducidad en las donaciones revocables

8 4. Sucesién Mixta

§ 5. Asignaciones forzosas

A. Generalidades

(i) Concepto y enunciacién
(if) Medios de proteccion de las asignaciones forzosas

B. Asignaciones alimenticias forzosas

(i) Concepto
(ii) Hipdtesis que pueden presentarse

C. Legitimas

(i) Concepto

(i) Quiénes son legitimarios

(iii) Forma en la cual concurren los legitimarios en la mitad legitimaria

(iv) Célculo de las legitimas

a) Acervo con cargo al cual se calcula la mitad legitimaria. Referencia a los
acervos imaginarios

b) Clases de legitimas

b.1 Legitima rigorosa: concepto y caracteres

b.2 Legitima efectiva: concepto y casos en que se conforma

D. Mejoras

(i) Concepto

(ii) Caracteres

(iif) Cuantia y célculo de las mejoras

(iv) Asignatarios de cuarta de mejoras

(v) Promesa de no disponer de las mejoras (pacto de sucesion futura licito)

8 6. Acervos Imaginarios

(i) Primer acervo imaginario
a) Objetivo
b) Formacion

(if) Segundo acervo imaginario
a) Objetivo
b) Formacion

(iif) Accion de inoficiosa donacion
a) Procedencia




b) Legitimados para ejercerla
c) Contra quién se dirige
d) Caracteres

8 7. Entero v pago de las legitimas v mejoras

§ 8. Desheredamiento
Causales y efectos.

8 9. Revocacion y reforma de testamento
A. Revocacion del testamento
(i) Formalidades de la revocacion

(ii) Clases de revocacion
(iii) Reglas especiales para la revocacion de legados

B. Reforma de testamento

(i) Legitimados activos de la accion de reforma
(ii) Legitimados pasivos de la accion de reforma
(iii) Prescripcién de la accion de reforma

(iv) Pretericion

§10. Medidas de sequridad

(i) Guarda y aposicién de sellos
(i) Herencia yacente

(iii) Faccion de inventario

(iv) Herencia vacante

8 11. Beneficio de inventario

(i) Nocién
(i) Requisitos de procedencia en la sucesion testada y en la intestada

8 12. Pago de deudas hereditarias v testamentarias
A. Deudas hereditarias

(i) Responsabilidad de los herederos
(if) Responsabilidad de los legatarios

B. Cargas testamentarias
C. Beneficio de separacion

§ 13. Accidn de peticién de herencia v otras acciones del heredero

A. Accion de peticion de herencia




(i) Nocion y objeto

(if) Legitimados activos y pasivos de la accion
(iii) Efectos de la interposicion de la accion
(iv) Prescripcion de la accion

B. Accion reivindicatoria del heredero
C. Relacién entre las distintas acciones del heredero

SEGUNDA PARTE
PARTICION DE BIENES EN SUS ASPECTOS CIVILES Y LOS
EJECUTORES TESTAMENTARIOS

8 14. Ejecutores testamentarios

Nociones sobre funcidn y regulacién de los albaceas

§ 15. Particion de bienes
A. Generalidades

(i) Fundamento de la particion

(i) Ambito de aplicacion de las reglas que sobre particion contempla el Cédigo
Civil

(iif) Formas de poner término al estado de indivision

(iv) Hechos que obstan a la particion

a) Pacto de indivision

b) Indivisién forzada

B. Accién de particién

(i) Concepto

(it) Caracteres

(iif) Legitimados activos de la accion de particion

C. Modos de efectuar la particion

(i) Particion hecha por el causante o testador

(ii) Particion hecha por los interesados

(iii) Particidn efectuada por un juez partidor. Nociones sobre juicio de particion
(Remisién a Derecho Procesal)

D. Liquidacion y distribucion de los bienes comunes

E. Efectos de la particion

(i) Efecto declarativo
(i) Obligacion de garantia




Régimen de asistencia

La asistencia no sera controlada clase a clase, sin perjuicio que es
fundamental el trabajo que en ella se desarrolle.

V1. Controlesy
ponderacion de los
mismos

1. Seminarios (50%).
2. Examen (50%).

VII. Metodologia

1. Ladiscusion de los contenidos del curso mediante el anlisis de textos
escogidos y casos.
2. Profundizacién de algunos contenidos mediante seminarios.

VI11. Bibliografia

Obligatoria:

RAMOS PAZQOS, René, Sucesion por Causa de Muerte, Santiago,
Editorial Juridica de Chile, 2010.

Complementaria: Ver syllabus.
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