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PROGRAMA
Nombre del curso Clinica Juridica I.
Naturaleza del curso Obligatorio.
Equipo docente Marcelo Robles Mery.

Descripcion del curso

En el curso de Clinica Juridica I el estudiante interviene en el
enfrentamiento de casos reales de relevancia juridica, bajo la
supervision de un docente. El grupo curso estéd integrado por
un bajo ntimero de estudiantes, lo que permite un trabajo
personalizado y el desarrollo de competencias y destrezas
profesionales.

Objetivos generales

Enfrentar uno o mas casos reales desarrollando competencias
y destrezas profesionales.

Objetivos especificos

a) Realizar la calificacién juridica del caso; b) Identificar y
evaluar las posibles vias de solucién; c) Planificar e
implementar la estrategia de enfrentamiento del caso; d) Sera
capaz de enfrentar éticamente el caso; e) Redactar
instrumentos juridicos, asumir defensas orales y escritas,
participar en entrevistas y procesos de negociaciéon y utilizar
diversas fuentes legales. Asimismo, serd capaz de desarrollar
trabajo en equipo y desempenarse con un enfoque ético.

Contenidos

Para el desarrollo de las competencias propuestas, el curso

entrega a los estudiantes los siguientes contenidos basicos:

1. Meétodo Clinico de caso: a) Introduccion al método clinico:
El caso. b) Enfrentamiento del caso. Posicionamiento de la
situacion;  diagnostico; desarrollo de  soluciones;
decisiones; implementaciéon de la solucién seleccionada y
evaluacion.

2. Técnica de Entrevista. La entrevista profesional del
abogado, sus objetivos. La comunicacién. Las preguntas
como herramienta comunicacional. El marco de referencia
en la comunicacion.

3. Enfrentamiento ético del caso. Andlisis de lecturas
relativas al tema y discusion sobre la aplicacion de las
normas del Cédigo de Etica del colegio de abogados a
casos clinicos.

4. Técnicas de Escrituraciéon Legal. Elaboracion de escritos y
otros documentos juridicos de general utilizacién en el
desarrollo profesional.

5. Técnicas de Expresiéon Oral. Lenguaje digital y analégico.
Argumentacion juridica. Técnicas de oratoria aplicadas a
las principales intervenciones del abogado. Simulaciéon de
audiencias y alegatos.

6. Técnicas de Negociacién y resolucién alternativa de
conflictos. Concepto de negociacion; elementos y
herramientas basicas; estrategias y tacticas en negociacion.
Aplicaciones de este método alternativo en la labor
profesional del abogado.

Régimen de asistencia

100% de asistencia, salvo ausencia justificada, todo conforme




a lo dispuesto en el articulo 32 del Reglamento de los estudios
conducentes al grado de Licenciado en Ciencias Juridicas y
Sociales.

En el curso de Clinica Juridica I se aplica el siguiente sistema

de evaluacion.

El desempefio de los estudiantes es evaluado en dos areas:

1. El enfrentamiento de casos reales, y

2. Los moédulos de competencias profesionales, el que se
subdivide en un juicio simulado civil, juicio simulado de
familia, alegato de recurso de protecciéon y alegato de
recurso de apelacion.

El promedio de calificaciéon de ambas areas representa el 50%

de la nota final de aprobacién del curso.

Ademés el estudiante rinde un examen final, cuya

ponderacion es el 50% de la nota de aprobacion del curso.

El examen final es comtn para todos los estudiantes del nivel

y consiste en el enfrentamiento del estudiante a un caso, de

entre un conjunto de casos previamente preparados por el

Departamento. Consta de dos partes: la redaccion de una

demanda y la defensa oral de la estrategia de enfrentamiento

del caso elegida por el estudiante.

La evaluacion se realiza utilizando una pauta de evaluacion

comun para todos los cursos del nivel y el caso a trabajar, asi

como las pautas de evaluacion, se entregan al estudiante con

una semana de antelacion.

A fin de asegurar la igualdad en la evaluacion final entre los

distintos cursos, los casos materia de examen son elaborados

por el Departamento y se distribuyen distintos casos entre los

estudiantes del mismo curso.
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Sistema de

evaluaciones

Bibliografia

Bibliografia obligatoria

Materiales Docentes de:
- Técnicas de entrevista.
- Negociacion.
- Oratoria.
- Escrituracién Legal.
- Etica.

SYLLABUS

Resultados de
aprendizaje

El estudiante serd capaz de contar con las competencias
minimas para enfrentarse a un conflicto de relevancia juridica
real, con un aceptable nivel de éxito. Ello comprende desde la
capacidad para enfrentarse a su cliente, identificar los
requerimientos prioritarios y secundarios de él, alternativas
de solucién y formas de afrontarla. Asimismo, serd capaz de
conocer la estructura de un alegato y como enfrentarse ante
los tribunales superiores de justicia. Finalmente contara con
las competencias estratégicas necesarias para negociar con su
contraparte y eventualmente someter la discusiéon a un
método alternativo de resolucién de conflictos.

Criterios de evaluacion
por cada Resultado de
Aprendizaje

1. Tramitacion de causas: toma de contacto oportuno y
certero con patrocinados y equipo docente, cumplimiento
de plazos legales y judiciales, redaccion de escritos con
razonable contenido de hechos y legal, asistencia a
comparendos (segin corresponda).

2. Juicios simulados y alegatos: cumplimiento de plazos
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legales; uso de lenguaje forense; correcta formulacion de
conflicto  juridico; calidad y  creatividad de
argumentaciones; adecuadas citas jurisprudenciales,
doctrinales y legales, correcto uso de medios de prueba,
peticiones concretas, claras, consistentes e integrales.

Evidencias del
aprendizaje, y
actividades o
situaciones de
evaluacion

Evidencias del aprendizaje juicios simulados y tramitacion
causas patrocinados: avance y resolucién en tiempo y forma
de los litigios a cargo del alumno. En cuanto a las actividades
y situaciones de evaluacién, se sefialan en el acapite “sistema
de evaluaciones”.

Evidencias del aprendizaje alegatos recursos: alegacion oral y
fluida en el tiempo establecido, uso de lenguaje forense,
obtencion de un resultado satisfactorio en el tiempo conferido
y con funcionamiento bajo presién, comprensién por parte
del interlocutor de ideas centrales y sub ideas que soporten la
propuesta. En cuanto a las actividades y situaciones de
evaluacién, se sefialan en el acdpite “sistema de
evaluaciones”.

Planificacién de las
actividades de
ensefianza y
aprendizaje

Clase 1: Introduccion al curso. Teoria del caso.

Clase 2: Juicio ordinario de mayor cuantia, parte 1.
Clase 3: Juicio ordinario de mayor cuantia, parte 2.
Clase 4: Técnicas de entrevista, parte 1.

Clase 5: Técnicas de entrevista, parte 2.

Clase 6: Técnicas de negociacion, parte 1.

Clase 7: Técnicas de negociacion, parte 2.

Clase 8: Juicio ordinario de familia, parte 1.

Clase 9: Juicio ordinario de familia, parte 2.

Clase 10: Conflictos éticos. Identificacion y posibles vias de
solucion.

Clase 11: Audiencia preparatoria, juicio simulado familia.
Clase 12: Escrituraciéon de contratos, parte 1.

Clase 13: Escrituraciéon de contratos, parte 2.

Clase 14: Revision de carpetas.

Clase 15: Audiencia de juicio, juicio simulado familia.
Clase 16: Juicio arrendamiento de predios urbanos.
Clase 17: Juicio simulado civil, parte 1.

Clase 18: Juicio simulado civil, parte 2.

Clase 19: Técnicas de oratoria y alegatos.

Clase 20: Alegatos recurso de proteccion.

Clase 21: Alegato recurso de apelacion.

Clase 22: Revision de carpetas.

Clase 23: Comentarios al cierre, preparacion de examen.




