PROGRAMA

Nombre del curso

Profesion Juridica

Na_tura,leza ) . Obligatorio

(obligatorio, optativo o electivo)

Requisitos Optativo de Filosofia del Derecho, Derecho Civil V' y Derecho Procesal V
Horarios Lunes y Miércoles 4

Numero de Créditos

4

I. Descripcion del curso

Il. Objetivos Generales

Evaluar los conocimientos y habilidades adquiridos en la carrera en relacion a
los necesarios para ejercer la profesion de abogado; comprender el sentido
moderno de las profesiones y en particular de las profesiones juridicas;
conocer la normatividad que rige la profesion de abogado y los ambitos de su
ejercicio y analizar algunos de los problemas éticos que se enfrentan en el
ejercicio profesional de la abogacia.

lll. Objetivos especificos

1. Identificar y reconocer las formas de conocimiento juridico y los métodos
empleados al efecto.

2. Evaluar lo aprendido en la carrera de derecho en consideracion a los
diversos roles profesionales propios del siglo XXI.

3. Conocer la relacion entre la profesionalizacion del conocimiento, entendida
como un fendmeno moderno, y la educacion legal.

4. Comprender la forma en que ha evolucionado la organizacion de la
profesién de abogado en Chile, y su marco regulatorio ético y legal, y las
propuestas de reforma que hoy se discuten.

5. Conocer y analizar criticamente las normas que rigen la conducta
profesional del abogado, ademas de conocer la discusion que sobre ellas hoy
existe. Identificar algunos problemas éticos que plantea la profesion de
abogado, conocer casos especificos, y comprender los diversos puntos de
vista planteados al respecto.

IV. Contenidos

lIl.- Contenidos y bibliografia.
Médulo A: Ensefianza del Derecho y ejercicio profesional.

1. Evolucion de la ensefianza del Derecho y perfiles de abogado.

2. Perfil del abogado en la evolucion de la ensefianza del derecho en Chile.
Contenidos, metodologias, sistemas de evaluacién, malla curricular, y
requisitos para obtener el grado de licenciado y el titulo de abogado.

3. Desafios en la formacion del abogado en el tercer milenio.

Médulo B: Las profesiones legales

1. Las profesiones: un concepto moderno
Antecedentes historicos de las profesiones como fenédmeno moderno.
Los procesos de profesionalizacion del conocimiento.

2. Las profesiones legales

El derecho como profesion.

Antecedentes historicos.

Las profesiones legales y las tradiciones legales (Derecho continental y
Common Law)

3. Las profesiones legales en Chile

Las organizaciones profesionales de la abogacia en Chile: desde el Colegio
de Abogados de 1862 al Colegio de Abogados A.G. de 1981. Posibles efectos
de la reforma constitucional de 2005.

4. Marco regulatorio de las profesiones legales en Chile y variables
profesionales

41 Marco regulatorio vigente. Reglas constitucionales, legales,
reglamentarias, jurisdiccionales y corporativas.




4.2 Colegiatura

4.3 Monopolio en la prestacion de los servicios.

4.4 Regulacion profesional.

4.5 Disciplina profesional.

4.5.1 El Cédigo de Etica Profesional (CEP) y la jurisdiccién disciplinaria.
4.5.1.1 La discusion que sobre este se sostiene hoy al amparo del Colegio de
Abogados de Chile A.G. (CA).

5 Las profesiones legales y los procesos de modernizacién

5.1 Las relaciones entre las profesiones legales y el Estado.

5.2 Las profesiones legales y la privatizacion de los mercados.

5.3 Las profesiones legales y la masificacion de la educacion legal.

Médulo C: Etica Profesional

1. La Etica de los Abogados
1.1. La ética del abogado frente a la ética del cliente.
1.2 La ética personal frente a la ética profesional.

2. La captacion de Clientes. Publicidad y Solicitacion

2.1 La formacién de clientela en la concepcion tradicional.
2.2 La publicidad y sus limites.

2.3 La solicitacion y sus excepciones.

3. La relacién cliente-abogado y los deberes de celo, competencia,
confidencialidad y lealtad

3.1 La seleccion de clientes y la defensa del cliente impopular.

3.2 Deberes fiduciarios.

3.3 Secreto profesional y deber de confidencialidad. Alcances y limites.

4. El conflicto de intereses y las incompatibilidades
4.1 El fundamento de la regulacion de los conflictos.
4.2 El conflicto de intereses y sus formas de solucion.
4.3 Conflictos de roles o incompatibilidades

5. Los abogados y los medios de comunicacién
5.1 Concepcién tradicional y de lege ferenda.
5.2 Declaraciones extrajudiciales: libertad de expresion vy juicio justo

6. Conducta procesal

6.1 El deber de honradez ante el tribunal.

6.1.1 Alcance y limites del deber de honradez ante el tribunal.

6.1.2 El trilema del perjurio y la entrevista inicial.

6.2 El proceso como instrumento de buena fe.

6.2.1 Limites a la conducta estratégica.

6.2.1 Honradez en la preparacién de la prueba.

6.2.3 El proceso como medio para obtener fines ilegales.

6.3. Deberes especiales de abogados-funcionarios con potestades de
instruccion

V. Régimen de
asistencia

Libre

VI. Controles y
ponderacion de los
mismos

Habra dos notas por el trabajo del semestre y un examen final. Las dos notas
tendran una ponderacion de un 30% de la nota final cada una. El examen
tendra una ponderacién de un 40% de esta nota

VIl. Metodologia

Principalmente, el curso se desarrollara mediante la lectura de la bibliografia
antes indicada, la exhibicion de extractos de peliculas sobre algun caso de
ética profesional, la utilizacion de las horas de clases para la discusion
socializada de esas lecturas, el planteamiento y andlisis de temas y casos, y
la resolucién de problemas.




VIIl. Bibliografia

Se entregara un syllabus con todas las lecturas al comenzar al curso. Los
materiales se encontraran disponibles en www.u-cursos.cl



http://www.u-cursos.cl

