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Nombre del curso 
 
Contratación Administrativa 

Naturaleza 
(obligatorio, optativo o 
electivo) 

Electivo 
 

Requisitos 
Derecho Administrativo 
 

Número de Créditos 
4 

I. Descripción del curso 

El curso busca reconocer y estudiar en profundidad una especial 
modalidad de actuación formal de la Administración, a saber, la 
contratación pública o administrativa. En este sentido, se pasa revista a 
los tipos de contratos que celebra la Administración, sus caracteres 
principales y los procedimientos de contratación permitidos por la ley. 
En una segunda parte, el curso estudiará los problemas de ejecución e 
interpretación de los contratos públicos, así como la manera de regular 
y distribuir los riesgos inherentes en ellos. En la última parte del curso, 
se analizará con detención los diversos mecanismos de solución de 
controversias de la contratación pública. 

II. Objetivos Generales 
Comprensión y evaluación de principios, instituciones y normas jurídicas 
que regulan la actividad formal de la Administración Pública. 

III. Objetivos específicos 

1. Comprensión de las formas jurídicas como la Administración 
manifiesta una voluntad orgánica 
2. Análisis de opción de la Administración de actuar de forma 
unilateral o concertada 
3. Análisis de la forma como la Administración materializa sus 
decisiones formales 
4. Análisis del ejercicio de potestades públicas en el acto 
administrativo y en los contratos públicos 

IV.  Contenidos 

1. El entorno del contrato administrativo. 
- forma negociada de administrar 
- el fin público y el contrato administrativo 
- ¿Libertad de pactos? - ¿Numerus clausus? 
- ¿Deber de pactar? 
 
2. Contratos que celebra la Administración: tipos y características 
 
3. Bases positivas de la contratación administrativa. 
 
4. Procedimientos de contratación pública. 
 



5. Eficacia contractual, interpretación y fuerza legal del contrato. 
- el Contrato Administrativo es ley para las partes contratantes 
- la Interpretación del Contrato 
- distribución de riesgos 
- la Teoría de la Imprevisión en materia de contratación administrativa. 
 
6.Asociaciones público-privadas 
 
7. Economía Circular en las compras públicas 
 
8. Prerrogativas de la Administración 
- el Poder de Dirección, Fiscalización y Control 
- el Poder de Modificación del contrato (ius variandi) 
- el Poder Sancionatorio de la Administración 
- el Poder de Terminación. 
 
9. Mecanismos de impugnación de contratos administrativos y de 
solución de conflictos. 
- el conflicto en la contratación administrativa 
- instancias impugnaticias administrativas 
- el Tribunal de Contratación Pública 
- mecanismos de solución de controversias que actúan en dos instancias 
sucesivas y de diferente naturaleza (arbitraje) 

V. Régimen de asistencia 
Obligatoria 

VI. Controles y ponderación de 
los mismos 

Régimen general: control parcial (escrito u oral) y examen final (escrito 
u oral). 

VII. Metodología 

 Clase expositiva y dialogada.  

Solo en caso de ser posible, con un número reducido de inscritos, los 
estudiantes escogerán un tema propio del curso para exponerlo y 
elaborar un trabajo final (estas actividades reemplazarán los controles 
de VI). 

VIII. Bibliografía 
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