PROGRAMA

Nombre de la actividad curricular

Taller Autoconocimiento Actoral

Nombre de la actividad curricular en inglés

Self-knowledge Acting Workshop

3. Unidad Académica / organismo de la unidad académica que lo desarrolla

Departamento de Teatro / Facultad de Artes /Universidad de Chile

4. Numero de créditos SCT — Chile) 4
5. Horas de trabajo presencial no presencial
3 4

6. Requisitos

No tiene

7. Propdsito general del curso

El curso se orienta al reconocimiento del
material personal del estudiante, su
articulacion y proyeccion en la creacidn
actoral, -con énfasis en el manejo de
herramientas pre-expresivas- indagando en
su biografia, su cuerpo, sus emociones y su
contexto sociocultural.

El estudiante debera desarrollar
creaciones teatrales a través de diversas
estrategias de exploracién y
autoconocimiento. Dichas estrategias
deberdn ser manejadas de manera
consciente por el estudiante que permitan
su explicacion y registro.

El proceso sera guiado por los profesores
a través de ejercicios practicos que le
permitan al estudiantes conocer, analizar y
proyectar escénicamente sus recursos
personales, entendidos como el material de
base para la creacion actoral, en
concordancia con la Tutoria I.

8. Competencias a las que contribuye el

C1: Generar discursos actorales desde el




curso autoconocimiento.
C16: Conducir los propios procesos de
aprendizaje.

9. Subcompetencias 1.1 Considerando los elementos biograficos

gue constituyen la identidad personal.

1.5 Desarrollando la auto percepcion fisica,
vocal y emotiva.

16.1 Tomando conciencia y registro de las
necesidades y los problemas de aprendizaje
de la actuacién y del teatro como
oportunidades para la formacion.

10. Resultados de Aprendizaje

1.

Identificar los recursos personales y biograficos (fisico, vocal, emotivo, contextual)
a través de ejercicios pre expresivos que permitan analizar y proyectar
escénicamente recursos personales particulares.

Realizar creaciones teatrales propias, a través de estrategias de exploracion y
autoconocimiento manejadas de manera consciente, para aplicar recursos
actorales en el trabajo escénico.

Registrar su proceso de aprendizaje, mediante la elaboracién de una bitacora, para
evidenciar sus logros y dificultades en el trabajo actoral inicial.

11. Saberes / contenidos

Unidad |

Aspectos Biograficos

.-ldentificacion de las cualidades basicas fisico - vocales.

.-Reconocimiento de aspectos considerados como virtudes y defectos en contextos
especificos.

.-ldentificacion del yo como una construccién mediada por la experiencia personal.
.-Reconocimiento del entrenamiento como herramienta principal de aprendizaje del

actor.

.-Busqueda de insumos a través de la experimentacidn practica sobre las cualidades
materiales del cuerpo y la voz.

.-Exploracién a partir de los insumos identificados.

.-Composicidén de secuencias utilizando los insumos Identificados previa seleccién.




.-Reconocimiento de estrategias que permitan administrar la Inhibicién de forma
progresiva.
.-Valoracidn de las propias virtudes y deficiencias como recursos creativos y como

catalizadores de las diferencias y similitudes.

Unidad Il

RECURSOS PRE-EXPRESIVOS AL SERVICIO DEL AUTOAPRENDIZAIJE

.-Distincién de estrategias de percepcién, de observacion de si mismo, de los otros y de su
entorno.

.-Valoraciodn de las diversas posibilidades del espacio del ensayo como lugar de training,
repeticion, aprendizaje, desarrollo de técnicas, y reflexién.

.-Comprensién de los conceptos de acondicionamiento y desacondicionamiento corporal y
vocal.

.-Desarrollo de conciencia corporal y respiratoria en mantencion y detalle.
.-Registro sistematico de problemas y logros de aprendizaje.

.-Discusién de aspectos bdsicos de una ética y disciplina actoral por medio del
reconocimiento y cuidado de si mismo y de les otres.

.-Reconocimiento y cuidado del espacio de ensayo como un lugar seguro para la
experimentacion y el error.

Unidad Ill
CUERPO, ACCION, SONIDO y EXPRESION

.-Reconocimiento del acto escénico como una accion en tiempo presente frente a otros
y con otros.

.-Desarrollo de material escénico a partir de la propia experiencia y los aprendizajes
disciplinares.

.-Ejecucidn de acciones escénicas basicas y diversas en tiempo presente frente a otros.
.-Aplicacidn de la conciencia corporal y vocal a problemas escénicos concretos.
.-Aplicacidn de indicaciones y criticas al trabajo practico.

.-Conceptualizacidén de la critica como herramienta de crecimiento.
.- Confrontacidn de la expectativa versus la realidad y el crecimiento potencial.
.- Valoracion de la necesidad de reflexion constante sobre el trabajo realizado.




12. Metodologia

.-Sesiones de trabajo de caracter tedrico practicas, que van desde lo simple a lo complejo,
comenzando cada sesion, telematica o presencial con un training guiado de activacién.

.-El trabajo de identificacién y comprobacion serd en primera instancia individual para
luego compartirlo con el colectivo, generando asi espacios donde se pueda discutir una
conceptualizacidn de lo observado.

.-Los espacios de conversacién de forma previa y posterior a la sesién seran instancias que
permitirdn dar claridad a los estudiantes de los objetivos de la sesién y su relacidén con el
proceso en totalidad, facilitdndoles una mejor relacién con los propios procesos. De la
misma manera se aplicardn en estas instancias ejercicios que permitan a los estudiantes
acceder a los saberes actitudinales descritos en el programa.

.-A partir del material personal, al cual se accedera a partir de su materializacién en textos
cortos, se trabajara en base a partituras de complejidad progresiva, las que se irdn
editando hasta alcanzar un nivel basico de teatralidad.

13. Evaluacion

.-Se aplicara una evaluacién diagndstica en base a un trabajo de improvisacidon dentro de
un marco definido, a fin de determinar el grado de auto percepcidn que el colectivo
presenta.

.- Se aplicara una evaluacion formativa, previamente a las evaluaciones sumativas.

Se ofreceran tres instancias de evaluacion sumativa, dos de caracter parcial y una de
caracter final 30%, 30% y 40% respectivamente.

14. Requisitos de aprobacidn: Porcentajes de asistencia exigidos por reglamento y nota
final.

La asistencia a clases de los alumnos es obligatoria. El minimo de asistencia exigido es de
un 80% para todas las actividades curriculares que conforman el programa académico.

Para los seminarios y talleres de segundo ciclo o ciclo intermedio, con excepcién de los
cursos Taller de creacién actoral IV y Tutoria de Investigacién Aplicada Il, la ponderacién
serd de 60% proceso y 40% de examen o evaluacion final.

15. Palabras Clave

Auto percepcion, exploracion, cuerpo, respiracion, biografia, ensayo, cualidades del
movimiento, tensién-relajacidn, exploracién, accion fisica.




16. Bibliografia Obligatoria:

.-El Arte Secreto del Actor: Diccionario de Antropologia Teatral (2012) Barba, E., Savarese
N.

.-Fisiologia del Esfuerzo y del Deporte. (2007) Wilmore y Costill.

.-58 Indicios sobre el cuerpo. (2008) Nancy, J. L.

17. Bibliografia Complementaria

.-Mads alla de las Islas Flotantes. (1986) Barba, E.

.-La Estética de lo Performativo. (2004) [Capitulo Sobre la Produccidon Performativa de la
Materialidad. Pp. 155-208/255-263] Erika Fischer Lichte.

.-El Cuerpo Utdpico. (1966) Foucault, M.
.-Trabajar con Grotowski las Acciones Fisicas. (2005) [Extractos] Thomas Richards.
.-De lo Espiritual en el Arte. (1912) [Extractos y reflexiones] Vassily Kandinsky

Referencias Visuales
- Primal Matter. (2012) Dimitris Papaioannou
PRIMAL MATTER 2012 by Dimitris Papaioannou the entire work in seventeen minu
- Can we talk about this? (2011)
DV8 Physical Theatre | Can We Talk About This?: Roy Brown
DV8 Physical Theatre | Can We Talk About This?: Martin Amis



https://www.youtube.com/watch?v=fVYnDxC3yuE&ab_channel=toneouton
https://www.youtube.com/watch?v=ESDkAlpTMQg&ab_channel=DV8PhysicalTheatre
https://www.youtube.com/watch?v=gNjE53Pt4WQ&ab_channel=DV8PhysicalTheatre

