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NOMBRE ACTIVIDAD CURRICULAR

En espaiiol: Tutoria de Practica
En inglés:

Professional practice support
Profesora/profesor a cargo Rodrigo Ruiz Jofré
Cddigo U-Cursos:

TDPP541510-1

Unidad académica/organismo que lo Departamento de Teatro
desarrolla

Horas de trabajo presencial y no 3 horas presenciales
presencial 19,5 horas trabajo autonomo.
Numero de créditos SCT-Chile 15 STC

Propdsito general del curso

Proposito del Curso:

Tiene como proposito desarrollar practica profesional del estudiante IX-X semestre de la
carrera de Diseifo Teatral. El estudiante decidird un profesor tutor dependiendo de la
naturaleza de la practica profesional validada y aceptada por el comité de titulacion y
practicas. El profesor tutor de practica guiard, problematizara e inducird la reflexion del
guehacer del Disefiador Teatral en el campo profesional con el propédsito de profundizar en
los intereses particulares de la disciplina en el estudiante. El proceso de su practica serd
registrado en un documento que de cuenta del trabajo cuyo formato sera convenido por el
comité de Titulacién y Practicas del Departamento de Teatro en acuerdo con la comisidn de
evaluacién curricular.

Competencias y subcompetencias a las que contribuye el curso

Competencias

3.1 Integrar saberes tedricos de diversas areas en la produccion artistica.

5.1: Valorar la disciplina del Disefio Teatral, sus problemas, patrimonio, campo de estudio, y las
personas que la cultivan.

5.2 Vincular los saberes que ha adquirido con las dimensiones sociales y politicas de su quehacer.

Sub competencia

3.1.1 Fundamentar propuestas de disefo, evidenciando los referentes tedricos que las sustentan.
(BASADOS EN PROCESOS DE INVESTIGACION PERTINENTES.)

5.1.1 Reconocer la importancia y contribucidn del Disefio Teatral en el desarrollo del Teatro, en
una perspectiva histérica y disciplinar.

5.2.1. Realizar su quehacer con un sentido ético profesional, asumiéndolo con compromiso ante
la comunidad y responsabilidad social




Competencias transversales de la Universidad

Capacidad de investigacion, innovacidn y creacion

Capacidad de pensamiento critico y autocritico

Capacidad para comunicarse en contextos académicos, profesionales y sociales
Compromiso ético y responsabilidad social y ciudadana

Compromiso con el desarrollo humano y sustentable

Compromiso con la igualdad de género y no discriminacién

Compromiso con el respeto por la diversidad y la multiculturalidad
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Resultados de aprendizaje

Documento Dossier reflexivo y visual del trabajo realizado en la Practica Profesional del
o la estudiante. Este documento es digital y se considera como Anexo Obligatorio del
Informe de Investigacién Aplicada. Se adjunta pauta.

Saberes/Contenidos

Esta actividad curricular corresponde al desempefio como Disefiador/a Escénico que
realiza el/la estudiante en una de las siguientes areas: Artes Escénicas, Audiovisual e
Investigacion.

Practica profesional en Artes Escénicas: Consiste en realizar la practica profesional
en teatro, danza, circo o calle, en alguna compafiia o agrupacién que cuente con
al menos una muestra a publico, y que sera evaluada por el tutor/a de practica con

Practica profesional en Audiovisual: Consiste en realizar la prdctica profesional en
areas dramaticas de canales de television, productoras especializadas constituidas
formalmente. La prdctica profesional se considerara valida, siempre y cuando cumpla
con un minimo de 264 horas anuales de dedicacion.

Practica profesional en Investigacidn: Consiste en realizar la practica profesional
en espacios de investigacién constituidos formalmente. La practica en investigacion
deberd apuntar a producir reflexién y conocimiento relevante para la disciplina, en
areas como: archivo y/o catalogacion, patrimonio, visualidad y/o teatralidades
sociales, o apoyar o asistir investigaciones que promuevan lo aqui sefialado.

Contenidos transversales a las tres areas:

1-Recopilacion y clasificacidon de material de registro de la practica realizada. Estos
registros pueden ser de escritos(bitacora), fotograficos y/o audiovisuales, fechados e
identificando autorias.

2-Analisis critico del proceso creativo/investigativo.

3-Reflexion en torno a los saberes y prdacticas adquiridas en el proceso formativo,
confrontados con la aplicacién en un contexto disciplinar profesional.

4-Creacion de dossier con material visual seleccionado y textos descriptivos y
reflexivos en torno al proceso de practica profesional.




Metodologia

Guiar, problematizar e inducir la reflexion del quehacer del Disefiador Teatral en el
campo profesional con el propdsito de profundizar en los intereses particulares de la
disciplina en el estudiante.

e 40% de la calificacion del Director o responsable de la Practica Profesional.
e 60% de la calificacion del Tutor/a de Practica.
El Tutor de Practica evaluara segin dmbito:
e Artes Escénicas
30% Evaluacion de obra escénica disefiada
30% Documento Dossier de Practica Profesional.
e Audiovisual
30% Autoevaluacidon (Segun propuesta que se adjunta)
30% Documento Dossier de Practica Profesional.
e Investigacion
30% Autoevaluacion (Segun propuesta que se adjunta)
30% Documento Dossier de Practica Profesional

_Requisitos de aprobacion .

Calificacion minima de aprobacion: 4,0

Examen: Documento Dossier es digital y se considera como Anexo Obligatorio del
Informe de Investigacidn Aplicada. Considerado en Proceso de Titulacidn en Examén de
Titulo.

Conceptos clave
Practia Profesional — Disefio Teatral — Direccion de Arte

Bibliografia obligatoria Bibliografia complementaria

Recursos en linea






