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Descripción 

del curso 

La elevada competitividad de la industria vitivinícola, exige de 
ésta una eficiente gestión de los recursos vinculados a las 
actividades de una empresa vitivinícola. Esta gestión se inicia en 
la planificación del negocio considerado todos los componentes 
de la cadena de valor que se relaciona la empresa. Despues 
continuamos con las otras funciones de la administración como 
la organización y dirección y el control de gestión. Una vez 
tratados esos temas conitnuamos con algunos tópicos de interes 
empresarial como la gestión de personas, figuras jurídicas 
empresariales, gestión de mercados y comercilización, costeo y 
proyectos de inversión vitivinícola, entre otras. Para aplicar las 
materias tratadas el curso culmina con un trabajo grupal en 
algún ámbito de la gestión de empresas vitivinícolas 
 

Competencia: 

B: Básica 

G: Genérica 

E: Especifica  

Conoce y aplica herramientas de toma de cisión para gestión de 
agronegocios vitivinícolas(G)  Comprende el rol de la gestión en 
el desarrollo empresarial vitivinícola (E) 

Estrategias 
metodológicas 

 La orientación de la asignatura será de caràcter 
conceptual/práctica a través de la realización de casos  
vinculados a la industria vitivinícola.   

 Las exposiciones teóricas por parte de los docentes se 
limitarán a la presentación de los temas centrales del 
programa incentivándose en forma permanente la 
participación de los alumnos. 

 Se expondrán investigaciones obtenidas a partir de 
proyectos reales de investigación.   

 Clases on line 
 Actividades del alumno orientadas y dirigidas. 
 Uso de plataforma UCURSOS 

Contenidos I. ENTORNO DEL AGRONEGOCIO VITIVINÍCOLA 

 Algo de historia… 

 La industria vitícola mundial y los modelos de negocios: 
tradionales versus el nuevo mundo 



 La cadena de valor en la industria vitivinicola 

 Diferenciación y agregación de valor: ¿hasta donde 
diferenciar? 

 Vino amplia gama versus vino en caja: un lección de 
economia básica. 

 El ciclo de vida de los productos vitivinícolas: la gracia de 
insumos (cepas) de ciclo largo. 

II. PLANIFICACIÓN DE DIFERENTES ACTIVIDADES 
VITIVINÍCOLAS; DESDE LA PRODUCCIÓN DE UVA HASTA LA 
MESA DEL CONSUMIDOR 

 Objetivos, metas y estrategias 

 FODA y estrategia 

 Marco lógico 
III. El CORTO PLAZO Y LA GESTIÓN OPERATIVA 

 Gerenciamiento y resolución de conflictos 

 Cargos, responsabilidad y delegación 

 Control de Gestión e indicadores 
IV. TÓPICOS DE GESTIÓN 

 Tendencias en el mercado vitivinícola: consumo de 
ecoinnovaciones y atributos de sostenibilidad 

 Gestión de Personas 

 Costeo de viñedo y de vino y centros de responsabilidad. 

 Formulación de proyectos de inversión vitivinícola 

 Estrategías y tácnicas comerciales 

 Fundamentos de finanzas vitivinícolas 

Recursos 
Docentes 

Equipos audiovisuales.  Videos.  Documentos en Power point. 
Libros especializados, Capsulas de Video, Videoconfrencia 
mediante ZOOM. Uso de software especializados 

Modalidad de 
evaluación del 
Aprendizaje 

Instrumentos Ponderación 

Pruebas de Cátedra  

1ra 33% 

2da 33% 

Trabajo de exploración de 
iinovación y evaluación 

34% 
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