RESOLUCION N¢ EF0035

SANTIAGO, 03 2023

VISTOS:

Lo dispuesto en D.F.L. N2 3 de 2007 del Ministerio Educacién Publica, D.U. N2 1261 de 2021 y sus modificaciones, Teniendo presente
lo establecido en la Resolucién N° 7 de 2019 y la Resolucion N? 14, de 2022, ambas de la Contraloria General de la Republica, D.U.
N¢ 0026321 de 2023, D.U. N° 650 de 2023, D.U. N° 0026537 de 2019, Decreto 309/114/2022 D.U. N® 0026537 de 2019, D.U. N®
0020834 de 2022 y Decreto 309/68/2020.

CONSIDERANDO:

1. Que, se ha suscrito un Contrato por una parte la Comisién para el Mercado Financiero, Rut N° 60.810.000-8, representada por su
Directora dofia Solange Berstein Jauregui, cédula nacional de identidad N° 7.047.244-9 y por su Directora General de Administracién
y Operaciones dona Jimena Moreno Hernandez, cédula nacional de identidad N? 12.979.944-7 , y la UNIVERSIDAD DE CHILE
(FACULTAD DE CIENCIAS FISICAS Y MATEMATICAS), Rut N2 60.910.000-1, representada por su Decano Francisco Martinez
Concha, Rut 6.400.797-9.

2. Que, el objeto del contrato celebrado es la realizacion de la actividad “Programa de Desarrollo de Competencias", que esta
desarrollando la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas de la Universidad de Chile, a través del Departamento de Ingenieria
Industrial.

3. Que corresponde que el referido acuerdo sea sancionado por el respectivo acto administrativo

RESUELVO:

1. Apruébase el contrato, suscrito entre, la Comision para el Mercado Financiero y la Universidad de Chile (Facultad de Ciencias
Fisicas y Matematicas), ambos ya individualizados, para la realizacion de la actividad “Programa de Desarrollo de Competencias",
cuyo texto se transcribe a continuacion:

CONTRATO ENTRE LA COMISION PARA EL MERCADO FINANCIERO Y LA FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS Y MATEMATICAS
DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE

En Santiago, 04 de Septiembre de 2023, entre la Comision para el Mercado Financiero RUT 60.810.000-8 en adelante también
denominada “Comisién” o “CMF”, representada por la

Presidenta de la Comisién para el Mercado Financiero, dofia SOLANGE BERSTEIN JAUREGUI, cédula de identidad N° 7.047.244-9,
por quien firma dofa Jimena Moreno Hernandez, cédula nacional de identidad N° 12.979.944-7 todos domiciliados en Avenida
Libertador Bernardo OHiggins 1449, Piso 2, Torre Il, comuna de Santiago, por una parte, y, por la otra, Facultad de Ciencias Fisicas y
Matematicas de la Universidad de Chile, RUT: 60.910.000-1, en adelante denominado el “Proveedor” o la “Universidad”, representado
por el Decano de la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas, don Francisco Javier Martinez Concha RUT: 6.640.797-9, ambos
con domicilio en calle Beauchef #850, comuna de Santiago, celebran el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

Clausula Primera: Antecedentes.

La CMF dentro de las Iniciativas Estratégicas le encomendé a la Direccion General de Personas, especificamente a la Division de
Seleccion y Formacion, el disefio e implementacion de un Programa de Desarrollo de Competencias que permita dotar a la Institucion
de los talentos técnicos y directivos que requiere en el corto, mediano y largo plazo.

En este marco, la Direccién General de Personas se ha propuesto como desafio identificar a las personas con alto potencial dentro de
la Institucién e integrarlas a un Programa de
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Desarrollo a la medida, con el objetivo de contar con el mejor talento en la CMF, retenerlo y focalizar estrategias de desarrollo de
carrera, movilidad, sucesion entre otras.

El articulo 36 de la Ley N° 21.094 sobre Universidades Estatales, establece que los contratos que celebren las Universidades del
Estado, a titulo oneroso, para el suministro de bienes muebles y de los servicios que se requieran para el desarrollo de sus funciones,
se regiran por el articulo 9 del decreto con fuerza de ley N° 1, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado; y por las disposiciones de la Ley N° 19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de
Servicios, y de su reglamento.

Por su parte, el inciso primero del articulo 37, de la Ley N° 21.094, establece que, no obstante lo sefialado en el articulo anterior,
quedaran excluidos de la aplicacion de la Ley N° 19.886 los convenios que celebren las Universidades del Estado con los organismos
publicos que formen parte de la Administracion del Estado y los convenios que celebren dichas universidades entre si.

Que, en este orden de ideas, el dictamen N° 2.767, de 21 de enero de 2019, de la Contraloria General de la Republica, confirma que
dicha exclusién aplica tanto para los casos en que las universidades publicas actian como requirentes de servicios, como para los
casos en que actian como proveedor.

Clausula Segunda: Objeto del Contrato.

La contratacion de los servicios de la Universidad de Chile se realizara de acuerdo a lo establecido Ley N® 21.094 del afio 2018, sobre
Universidades Estatales, y se justifica en permitir a la Comision para el Mercado Financiero focalizar sus esfuerzos en la coordinacion
y gestién del programa de Desarrollo de Competencias y asi fortalecer a las personas identificadas con alto potencial dentro de la
CMF, a través de la evaluacion y desarrollo de las competencias que constituyen el sello CMF de corto, mediano y largo plazo.

Por lo anterior, se requiere la contratacion de los servicios de la Universidad de Chile para que se ejecute el Programa mencionado en
la clausula primera, cuyos objetivos especificos

son los siguientes:

1) Disefiar e implementar un Programa de Desarrollo de Competencias a la medida, promoviendo las conductas asociadas al sello
CMF de corto, mediano y largo plazo.

2) Aplicar evaluaciones psicométricas a los participantes del Programa y construir Planes de Desarrollo Individual (por ejemplo, test de
estilos de liderazgo).

3) Realizar un mapa de los participantes para la toma de decisiones de desarrollo de carrera y de gestion interna (movilidad interna,
ruta formativa, etc.).

Clausula Tercera: Servicios Requeridos.

La Universidad, se compromete a disefiar y ejecutar para la Comisién para el Mercado Financiero, el “Programa de Desarrollo de
Competencias”, previa coordinacion con la Divisién Seleccion y Formacion de la CMF, de acuerdo con el siguiente detalle:

El Programa esta dirigido a todas las personas de la CMF que cumplan con el perfil requerido para participar del mismo (por ejemplo,
antigliedad en la institucion, evaluaciéon de desempenio, entre otros), segun determine la Direccion General de Personas.

El Programa contempla 20 participantes, y se ejecutara en modalidad presencial, en horario por definir entre ambas partes.

Fig.1

Descripcion de Disefio y Ejecucion del Programa:

Previo a la ejecucion del Programa, se contempla una fase de Evaluacién Individual realizada por la Universidad de Chile para 30

personas preseleccionadas previamente por la CMF. Este proceso considera la aplicacion del Test DISC con cruce de conductas
asociadas a competencias y una Entrevista Motivacional con cada preseleccionado/a.
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El Programa Desarrollo de Competencias comenzara durante el mes de septiembre del presente afo con el hito kick off, mismo que
se ejecuta en una hora. Y tendra su finalizacion durante el mes de diciembre del presente afo.

Los cursos de formacién se implementaran en un esquema de 5 médulos en total, de periodicidad por definir, con una duracién de 3
horas cada uno. El total de horas directas asociadas a las sesiones formativas es de 15 por persona.

Ademas, se consideran 3 sesiones de acompafamiento individual para cada uno/a de los 20 participantes, con una duracién de 1 hora
cada una. La fecha y hora se definiran entre cada dupla de trabajo (coach- coachee).

Adicionalmente, se incluye 1 sesion de trabajo en mini grupos, con una duracion de 1,5 horas. La fecha y hora se definiran entre cada
grupo de trabajo y docente responsable. El total de horas directas asociadas a las sesiones individuales y en mini grupos es de 5.5 por
persona.

Seréa responsabilidad de la Universidad definir la descripcion metodolégica, la cual debera ser concordante con la de su propuesta
técnica. Ademas, la Universidad se encargara de la contratacion de los profesores a cargo de dictar los médulos.

El Equipo de trabajo estard compuesto por los Directores: Académico, Ejecutivo y de Proyectos del Centro de Ingenieria
Organizacional y Profesionales del equipo del CIO con un minimo de 10 afios de experticia comprobable académica y/o profesional,
responsables del Programa.

Al término del Programa se evaluara la reaccién o satisfaccion de los participantes, a través de la aplicacién de un cuestionario de
evaluacion, tanto de los contenidos abordados, como de la metodologia utilizada y docentes a cargo. Su aplicacién sera ejecutada
durante la Gltima semana de duracion del curso.

La Universidad debera aceptar la supervision del servicio por parte de funcionarios de la Comisiéon para el Mercado Financiero,
debidamente acreditados para ello.

Es responsabilidad de la Universidad la ejecucién del Programa, mediante la realizacién de todos aquellos actos, materiales y
juridicos, tendientes a materializar los objetivos del curso en cada una de sus etapas y ambitos de cobertura. Los actos materiales
consisten en la ejecucion de todas las actividades descritas en estos términos de referencia, y los actos juridicos se refieren al
cumplimiento de todas las normativas en Chile, que permita la consecucién de los objetivos.

La Universidad debera entregar:

i. Un informe de la fase de Evaluacion Individual.

ii. Un informe con la evaluacién de satisfaccion realizada por los participantes, mencionada anteriormente.

ii. Un reporte individual por participante sefalando fortalezas y oportunidades de desarrollo.

Clausula Cuarta: Duracién y Vigencia del Contrato.

El presente contrato tendra una vigencia desde la total tramitacién del acto administrativo que lo apruebe hasta el término del curso y
una vez recepcionados por la Comision para el Mercado Financiero los informes indicados en la clausula anterior y que estos se
hayan pagado de acuerdo lo sefialado en la clausula séptima del presente contrato. No obstante existe una planificacion propuesta
para su realizacion entre el 04 de septiembre y el 31 de diciembre del presente afio.

Clausula Quinta: Cesién de contrato y Subcontratacion.

La Universidad, no podra ceder ni transferir en forma alguna, total ni parcialmente, los derechos y obligaciones que nacen del
desarrollo del presente contrato.

Se prohibe la subcontratacion, siendo la Universidad, el Unico responsable del pleno cumplimiento de lo sefialado en el presente
contrato.

Clausula Sexta: Plazo y Condiciones de Pago.

Péagina 3 de
12



fefm

La Comisién para el Mercado Financiero se compromete a pagar, un monto total de $19.500.000 (diecinueve millones quinientos mil
pesos chilenos) exento IVA.

El pago de los servicios para cuya prestacién se celebra el presente contrato, se efectuara en dos cuotas, las que seran pagadas en
pesos chilenos previo procedimiento de recepcion

conforme de la unidad requirente de la CMF (Division de Seleccién y Formacién).
Los pagos seran realizados de acuerdo con el siguiente esquema:
1er pago, Entrega informe fase de Evaluacion Individual, 50%, $9.750.000

2do pago, Al finalizar la ejecucion del Programa, un informe con la evaluacién de satisfaccion realizada por los y las participantes,
50%, $9.750.000

Los pagos que se realicen en virtud del Contrato que se suscriba, solo se podran efectuar una vez tramitado totalmente el acto
administrativo que aprueba el Contrato respectivo.

La factura o instrumento tributario de cobro correspondiente, deberd ser enviada a la casilla de correo electrénico
cmfrecepcion@custodium.com.

La CMF podra rechazar las facturas, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 19.983, que Regula la Transferencia y Otorga
Mérito Ejecutivo a Copia de la Factura.

En el evento que el Universidad registre saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social respecto de sus
trabajadores o respecto de los trabajadores subcontratados, los primeros estados de pago producto del contrato deberan ser
destinados al pago de dichas obligaciones, debiendo la Universidad acreditar que la totalidad de ellas se encuentran liquidadas al
cumplirse la mitad del periodo de ejecucion del Contrato, con un méaximo de seis meses.

A partir de la fecha de recepcion por parte de la Comisién para el Mercado Financiero del documento tributario correspondiente, la
institucién tendra 30 dias corridos para gestionar el pago.

Clausula Séptima: Aumento y/o Disminuciones de Servicios.

El presente contrato podra modificarse de comun acuerdo, previo informe de la Divisién de Seleccion y Formacion que justifique dicha
modificacién, por alguna de las siguientes causales:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.
b) Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

Las modificaciones podran efectuarse con la finalidad de lograr un mejor cumplimiento del objeto del contrato o de salvar imprevistos
ocurridos, durante su ejecucién, no imputables a los contratados y que incidan en su normal desarrollo.

Estas modificaciones no podran implicar un aumento que supere el 15% del monto total a pagar.

Dichas modificaciones deberan ser aprobadas mediante el acto administrativo que corresponda, siempre que no implique una
modificacién sustancial al objeto del contrato.

Clausula Octava: Coordinador del Contrato

La Universidad de Chile presentara un/a Coordinador/a académico/logistico exclusivo, que sera la contraparte oficial y sera el/la
encargado/a de la interlocucién con la Comisién para el Mercado Financiero respecto de todas las materias relacionadas con la
ejecucién del programa y de la coordinacién de las actividades del mismo.

Esta designacién debera ser informada a la institucion al momento de la suscripcion de este contrato al correo
pruiztagle@dii.uchile.cl, asi como también al correo capacitacion@cmfchile.cl.
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En el desempefio de su cometido, el/la coordinador/a del contrato debera, a lo menos:

1. Informar oportunamente a la Comisién para el Mercado Financiero de todo hecho relevante que pueda afectar el cumplimiento del
contrato.

2. Representar a la Universidad en la discusion de las materias relacionadas con la ejecucién del contrato.
3. Coordinar las acciones que sean pertinentes para la operacién y cumplimiento de este contrato.

La designacion del/la coordinador/a y todo cambio posterior debera ser informado por el proveedor al responsable de administrar el
contrato por parte de la Comisién para el Mercado Financiero, a mas tardar dentro de las 24 horas siguientes de efectuada la
designacioén o el cambio, por medio del correo electronico institucional del funcionario.

Clausula Novena: Responsabilidades y Obligaciones del contratante.

1. La Universidad debera velar por la calidad y oportunidad en la entrega de los documentos a los usuarios designados de la Comision
para el Mercado Financiero.

2. Sera responsabilidad de la Universidad velar por mantenerse habilitado en el Registro de Proveedores.

3. La Universidad liberara de toda responsabilidad a la Comisién para el Mercado Financiero en caso de acciones entabladas por
terceros debido a transgresiones de derechos intelectuales, industriales, de patente, marca registrada y de disefios, como los
indicados en la Ley N° 17.336 sobre Propiedad Intelectual (cuando proceda).

4. Las reuniones que se soliciten durante la ejecucién del contrato deberan ser requeridas por el coordinador del contrato designado
por la Universidad de Chile, lo que debera documentarse fehacientemente.

5. Responder y gestionar, seglin corresponda, todos los casos de reclamos y/o consultas reportados por la Comisién para el Mercado
Financiero en un plazo méaximo de 10 dias habiles, contado desde su notificacion.

6. El proveedor sera responsable de todos los dafos o perjuicios derivados de la mala calidad o calidad insuficiente del servicio
contratado y de cualquier accién u omisién de las obligaciones y condiciones que éste debe cumplir. Cualquier falta, descuido u
omisién del proveedor en la obtencion de informacién y estudio de los documentos relativos al proceso de contratacion, no los exime
de la responsabilidad de apreciar adecuadamente los costos necesarios para la elaboracion y desarrollo del servicio.

En consecuencia, seran de cargo del proveedor, todos los costos en que pudieran incurrir para corregir faltas, errores, descuidos u
omisiones resultantes del andlisis de la informacién disponible que obtengan respecto de esta contratacion.

Clausula Décima: Comportamiento ético del contratante.

La Universidad de Chile debera observar, durante toda la época de ejecucion del contrato, el mas alto estandar ético exigible a los
funcionarios publicos. Tales estdndares de probidad deben entenderse equiparados a aquellos exigidos a los funcionarios de la
Administracién Publica, en conformidad con el Titulo Il de la ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado.

Clausula Décimo Primera: Fraude y Corrupcion.

Si la Comisién para el Mercado Financiero determina que el proveedor y/o su personal y/o subcontratistas (hayan sido declarados o
no), proveedores de servicios o proveedores de insumos, han participado en actividades corruptas, fraudulentas, colusorias,
coercitivas u obstructivas al competir por el contrato en cuestién, la Comisién para el Mercado Financiero estara facultada para
rescindir el contrato que se suscriba.

Si se determina que algin empleado del proveedor ha participado en actividades corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u
obstructivas durante la ejecucion del contrato, dicho

empleado debera ser removido de su cargo.
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Definiciones: Para los efectos de la aplicacion de la presente clausula, la Comision para el Mercado Financiero define las siguientes
expresiones:

1. “Practica corrupta”: Significa el ofrecimiento, suministro, aceptacién o solicitud, directa o indirectamente, de cualquier cosa de valor
con el fin de influir impropiamente en la actuacién de otra persona;

2. “Préactica fraudulenta” Significa cualquiera actuacién u omision, incluyendo una tergiversacion de los hechos que, astuta o
descuidadamente, desorienta o intenta desorientar a otra persona, con el fin de obtener un beneficio financiero o de otra indole o para
evitar el cumplimiento de una obligacion;

3. “Préctica de colusion”: Significa un arreglo de dos o mdas personas disefiado para lograr un propésito impropio, incluyendo
influenciar impropiamente las acciones de otra persona;

4. “Practica coercitiva”: Significa el dafio o amenazas para danar, directa o indirectamente, a cualquiera persona o las propiedades de
una persona, para influenciar impropiamente sus actuaciones.

5. “Practica de obstruccién”: Significa la destruccién, falsificacion, alteracién o escondimiento/ocultamiento deliberados de evidencia
material relativa a una investigacién o brindar testimonios falsos a los investigadores para impedir materialmente una investigacién por
parte de la Comisiéon para el Mercado Financiero o cualquier organismo fiscalizador, de alegaciones de practicas corruptas,
fraudulentas, coercitivas o de colusion; y/o la amenaza, persecucién o intimidaciéon de cualquier persona para evitar que pueda revelar
lo que conoce sobre asuntos relevantes a la investigacién o que lleve a cabo la investigacién, o las actuaciones dirigidas a impedir
materialmente el ejercicio de los derechos de la Comisién para el Mercado Financiero o cualquier organismo fiscalizador a
inspeccionar y auditar

Medidas que deberan Adoptarse: Sancionara al proveedor, con el término anticipado del contrato y establecera las acciones legales
que correspondan, si en cualquier momento determina que el proveedor ha participado directamente o a través de sus agentes, en
practicas corruptas, fraudulentas, colusorias o coercitivas al competir o ejecutar un contrato financiado por la Comisién para el
Mercado Financiero;

Comisiones y Gratificaciones: Exigira al proveedor que revele cualquier comisién o gratificacién que pueda haber pagado o pagaderas
a sus agentes, representantes o agentes comisionistas, en relacion con el proceso de seleccién o ejecucion del contrato.

La informacién manifestada deberd incluir por lo menos el nombre y direccién del agente, representante o agente comisionista, la
cantidad y moneda y el propdsito de la comisiéon o

gratificacion.

Sin perjuicio de las normas contenidas en anexos y otros documentos que formen parte del presente instrumento, las Partes declaran
que cualquier acto calificable de cohecho o

constitutivo de corrupcién activa o pasiva, sea interna o llevada a cabo fuera del pais, cometido por cualquiera de los funcionarios o
empleados encargados o que intervengan en la ejecucion o materializacion del presente convenio, ejecutado respecto de funcionarios
publicos extranjeros o nacionales, pondra término al mismo, sin derecho a indemnizacién de ningin tipo e impedira la celebracién de
nuevos convenios o contratos que representen o materialicen cooperacién en el futuro con los involucrados; ello sin perjuicio de las
normas estatutarias o de otro caracter que en el orden interno sean aplicables a los funcionarios publicos chilenos.

Clausula Décimo Segunda: Saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social

Durante la vigencia del respectivo contrato y antes de la fecha de pago estipulada en la clausula octava, la Universidad de Chile
debera acreditar que no registra saldos insolutos de obligaciones laborales y sociales con sus actuales trabajadores o con
trabajadores contratados en los Ultimos dos afnos.

La Comisién para el Mercado Financiero podra requerir a la Universidad de Chile, en cualquier momento, los antecedentes que estime
necesarios para acreditar el cumplimiento de las obligaciones laborales y sociales antes sefaladas.
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En caso de que la Universidad de Chile registre saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus
actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los Ultimos dos afos, los primeros estados de pago producto de esta
contratacion deberan ser destinados al pago de dichas obligaciones, debiendo la empresa acreditar que la totalidad de las
obligaciones se encuentran liquidadas al cumplirse la mitad del periodo de ejecucién de las prestaciones, con un maximo de seis
meses.

La Comision para el Mercado Financiero debera exigir que la Universidad de Chile proceda a dichos pagos y le presente los
comprobantes y planillas que demuestren el total cumplimiento de la obligacién. El incumplimiento de estas obligaciones por parte de
la Universidad de Chile dara derecho a terminar la relacién contractual.

Clausula Décimo Tercera: Normas laborales

Universidad de Chile, en su calidad de empleador, sera responsable exclusivo del cumplimiento integro y oportuno de las normas del
Cadigo del Trabajo y leyes complementarias, leyes sociales, de previsién, de seguros, de enfermedades profesionales, de accidentes
del trabajo y demas pertinentes respecto de sus trabajadores y/o integrantes de sus respectivos equipos de trabajo.

En consecuencia, la Universidad de Chile sera responsable, en forma exclusiva, y sin que la enumeracion sea taxativa, del pago
oportuno de las remuneraciones, honorarios, indemnizaciones, desahucios, gratificaciones, gastos de movilizacién, beneficios y, en
general, de toda suma de dinero que, por cualquier concepto, deba pagarse a sus trabajadores y/o integrantes de sus respectivos
equipos de trabajo.

La Comision para el Mercado Financiero se reserva el derecho a exigir a la Universidad de Chile, a simple requerimiento de la Division
Selecciéon y Formacién, y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley de Compras y el articulo 183-C del Cédigo del
Trabajo, un certificado que acredite el monto y estado de cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales emitido por la
Inspeccién del Trabajo respectiva, o bien, por medios idéneos que garanticen la veracidad de dicho monto y estado de cumplimiento,
respecto de sus trabajadores. Ello, con el propdsito de hacer efectivo por parte de la Comision para el Mercado Financiero, su
derecho a ser informado y el derecho de retencién, consagrados en los incisos segundo y tercero del articulo 183-C del Cédigo del
Trabajo, en el marco de la responsabilidad subsidiaria derivada de dichas obligaciones laborales y previsionales, a la que alude el
articulo 183-D del mismo Cddigo.

Por otra parte, se deja expresa constancia que la suscripcion del contrato respectivo no significara en caso alguno que Universidad de
Chile, sus trabajadores o integrantes de los equipos presentados por éstos, adquieran la calidad de funcionarios publicos de la
Comisién para el Mercado Financiero no existiendo vinculo alguno de subordinacién o dependencia de ellos con el 6rgano comprador.

Clausula Décimo Cuarta: Efectos derivados de Incumplimientos del contrato

Universidad de Chile sera sancionada con el pago de multas por atrasos en la entrega de los servicios contratados. Esta debera pagar
multas por el o los atrasos en que incurra durante

la realizacién del curso que dio origen a este contrato, la entrega de los bienes o por incumplimientos en la prestacion de los servicios,
de conformidad con el presente contrato.

La Comisién para el Mercado Financiero aplicara a la Universidad de Chile una multa equivalente al 1% del precio total del contrato,
por cada dia de atraso en el plazo establecido para la ejecucion de los servicios objeto de este contrato, con un tope maximo de 10
dias corridos y no pudiendo sobrepasar en su totalidad el 20% del precio total del contrato ni recibir mas de 2 multas en un periodo de
2 semanas consecutivas. Cualquiera de estas situaciones se considerara incumplimiento grave y facultara a la Comision para el
Mercado Financiero a poner término anticipado al contrato.

El monto de las multas sera rebajado del pago que Comision para el Mercado Financiero deba efectuar a la Universidad y, de no ser
suficiente este monto o en caso de no existir pagos

pendientes, se le cobrara directamente. Por lo tanto, el plazo de pago de multas correspondera a la fecha del estado de pago en que
se rebajara.
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En caso de no existir estados de pago pendiente u otra razén que impida el descuento en el documento tributario electronico, el
proveedor debera depositar el costo de la multa directamente en la cuenta bancaria de la Comisién para el Mercado Financiero, la que
sera informada en su oportunidad.

Cuando el calculo del monto de la respectiva multa, convertido a pesos chilenos, resulte un nimero con decimales, éste se
redondeara al nimero entero mas cercano.

Las multas se aplicaran sin perjuicio del derecho de la Comisién para el Mercado Financiero de recurrir ante los Tribunales Ordinarios
de Justicia, a fin de hacer efectiva la responsabilidad

del contratante incumplidor.
Clausula Décimo Quinta: Procedimiento para Aplicacion de Medidas derivadas de incumplimientos

Detectada una situacion que amerite la aplicacién de una multa u otra medida derivada de incumplimientos contemplada en el
presente contrato, la Comision para el Mercado Financiero notificara inmediatamente de ello a Universidad de Chile, personalmente o
por carta certificada, informandole sobre la medida a aplicar y sobre los hechos que la fundamentan.

A contar de la notificacién singularizada en el parrafo anterior, el contratante tendra un plazo de 10 dias habiles para efectuar sus
descargos por escrito, acompafnando todos los antecedentes que lo fundamenten.

Vencido el plazo indicado sin que se hayan presentado descargos, se aplicara la correspondiente medida por medio de una
resolucién fundada de la Comision para el Mercado Financiero.

Si la Universidad de Chile ha presentado descargos dentro del plazo establecido para estos efectos, la Comision para el Mercado
Financiero tendra un plazo de 20 dias habiles, contados desde la recepcién de los descargos del proveedor, para rechazarlos o
acogerlos, total o parcialmente. Al respecto, el rechazo total o parcial de los descargos del respectivo contratante se formalizara a
través de la dictacion de una resolucion fundada de la Comision para el Mercado Financiero, en la cual debera detallarse el contenido
y las caracteristicas de la medida. La indicada resoluciéon se notificara al respectivo contratante personalmente o mediante carta
certificada.

Universidad de Chile dispondra de un plazo de 10 dias habiles, contados desde la notificacién de la resolucion fundada singularizada
en los parrafos anteriores, para impugnar dicho acto administrativo mediante los recursos contemplados en la Ley 19.880, debiendo
acompanfar todos los antecedentes que justifiquen eliminar, modificar o reemplazar la respectiva medida.

La resoluciéon que acoja el recurso podra modificar, reemplazar o dejar sin efecto el acto impugnado.

Con todo, Universidad de Chile sera responsable por hechos imputables a su incumplimiento directo y no atribuibles a terceros ajenos.

Clausula Décimo Sexta De Género.

En el disefio, planificacion, ejecucion y monitoreo de las actividades y/o acciones que se adopten para la implementacién del presente
contrato, las partes se comprometen a:

1. Respetar el principio de igualdad y no discriminacién de sexo

2. Procurar contribuir a la eliminacién de la discriminacién hacia la mujer y a la ampliacién de la participacion equitativa de hombres y
mujeres en todos los sectores y ambitos relacionados con el cumplimiento del contrato.

3. Considerar las implicancias para hombres y mujeres que importen el desarrollo de las acciones y/o actividades derivadas de su
cumplimiento.

4. En general adoptar todas las medidas que se estimen pertinentes destinadas a promover la equidad de género.

Clausula Décimo Séptima: Confidencialidad y Proteccion de Datos Personales.
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Universidad de Chile debera guardar cautela, privacidad y secreto de todos los datos, documentos e informacién que la Comision para
el Mercado Financiero le entregue o sea conocida por el personal o personas relacionadas del contratante, con ocasiéon de los
servicios prestados, segun los términos de la Ley N°19.628. Este compromiso incluye a todo el personal que trabaje con y para el
contratante del servicio.

El manejo de los datos, documentos e informacion que efectie la Universidad de Chile, se sujetard a las mismas limitaciones
sefialadas anteriormente y sera responsabilidad de éste velar por la seguridad de tal informacién, respondiendo hasta la culpa
levisima, si por alguna causa los datos antes referidos son destinados a un uso diverso al expresamente autorizado por la Comisién
para el Mercado Financiero o al objeto de la labor encomendada.

La obligacién de mantener esta reserva sera de caracter permanente e indefinido, no estando subordinada a la terminacién por
cualquier causa del respectivo contrato, sin perjuicio de las obligaciones dispuestas en la Ley N°20.285. Asimismo, la infraccion a esta
obligacién de confidencialidad sera causal de término inmediato del presente contrato, sin perjuicio de lo cual, la Comisién para el
Mercado Financiero podra emprender todas las acciones legales a su alcance para lograr resarcirse de eventuales dafos o perjuicios
directos y a perseguir las responsabilidades civiles y criminales que a su juicio se originaren por causa de una transgresion a lo
establecido en materia de confidencialidad la Universidad de Chile.

Asimismo, el proveedor y sus trabajadores, directos o indirectos, quedaran obligados, en virtud de la presente contratacién, a dar
estricto cumplimiento a la Politica General sobre Seguridad de la Informacién de la CMF, especialmente en lo que dice relaciéon con la
Politica de Relaciones con el proveedor, que se encuentre vigente a la fecha de la suscripcion del contrato. Para estos efectos, se
hara entrega al proveedor, en el acto de suscripcién del contrato, un ejemplar de dicha politica para que sea aplicada en lo que sea
pertinente.

Clausula Decima Octava: De la Contraparte Técnica.

La contraparte técnica de la Comisién para el Mercado Financiero, para los efectos del cumplimiento de este contrato, sera la Jefa de
la Divisién de Seleccion y Formacion o el/la profesional que designe para tales efectos, debiendo ejercer la supervision integral del
desarrollo del servicio en sus aspectos técnicos y administrativos.

En el evento de requerirse efectuar modificaciones a la integracién de la Divisién Seleccién y Formacion designada, se efectuaran
mediante la dictaciéon de acto administrativo separado, sin que ello constituya una modificacion.

Para fines de seguimiento de los servicios contratados, la Division Seleccion y Formacion debera ejercer las siguientes funciones:
1. Requerir la informacién disponible y la asistencia que requiera para el desarrollo de su trabajo;

2. Supervisar y coordinar el cumplimiento del contrato en todos sus aspectos técnicos, verificando la oportunidad y calidad de los
servicios y productos requeridos.

3. Dar visto bueno y recepcion conforme de los pagos presentados por la Universidad como asimismo dar tramitacion a estos y a las
multas.

4. Certificar cualquier incumplimiento por parte de la Universidad para efectos de la aplicacién de multas, término del contrato u otros
efectos previstos en las presentes bases.

5. Dirigir informacion al Jefe de la Division de Seleccién y Formacién de la Comisién para el Mercado Financiero para que firme
informacién que deba ser enviada al proveedor y que digan relacién con la situacién contractual del servicio.

6. Coordinar y supervisar toda actividad relacionada con el desarrollo de las actividades, verificando la oportunidad y calidad del
servicio contratado.

7. Constatar que los servicios requeridos desde el momento de la adjudicacién y hasta el término del contrato sean cumplidos.

8. Supervisar que los cobros del proveedor estén acordes con la propuesta econémica presentada por el mismo.
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9. La Divisién Seleccién y Formacién convocara a las reuniones que estime necesarias sostener con la Universidad o con
determinados profesionales del equipo técnico de este Ultimo. La Universidad debera facilitar la oportuna asistencia y realizacién de
dichas reuniones. Sin perijuicio de lo anterior, las reuniones mencionadas podran realizarse también a requerimiento del proveedor

10. Las demas tareas que se le encomienden en el marco del contrato.

Clausula Décimo Novena: Término Anticipado del Contrato.

Sin perjuicio de las demas acciones que procedan, se podra poner término anticipado al contrato por las siguientes causales:
1. Resciliacion o mutuo acuerdo entre los contratantes.

2. Cualquier incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el presente contrato. Se entendera por incumplimiento grave la
no ejecucion o la ejecucién parcial por parte del contratante de las obligaciones contractuales, descritas en el presente contrato, sin
que exista alguna causal que le exima de responsabilidad.

3. El estado de notoria insolvencia del proveedor, a menos que se mejoren las cauciones entregadas o las existentes sean suficientes
para garantizar el cumplimiento del contrato.

4. Si el contratante, sus representantes o el personal dependiente de aquél, no actuaren éticamente durante la ejecucion del
respectivo contrato, o propiciaren practicas corruptas, tales como:

a.- Dar u ofrecer obsequios, regalias u ofertas especiales al personal de la Comisién para el Mercado Financiero, que pudiere implicar
un conflicto de intereses, presente o futuro, entre

el respectivo contratante y la Comisién para el Mercado Financiero.

b.- Dar u ofrecer cualquier cosa de valor con el fin de influenciar la actuacién de un funcionario publico durante la relacién contractual
objeto del presente contrato.

5. En caso de que el atraso en la entrega de los bienes o la prestacion de los servicios supere los 20 dias habiles.
6. Por incumplimiento de obligaciones de confidencialidad establecidas en el presente contrato.
7. Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

8. Registrar, a la mitad del periodo de ejecucién contractual, con un méaximo de seis meses, saldos insolutos de remuneraciones o
cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los Gltimos 2 afos.

Resuelto el término anticipado, no operara indemnizacién alguna para la Universidad de Chile, debiendo la Comisién para el Mercado
Financiero concurrir al pago de las obligaciones ya cumplidas que se encontraren insolutas a la fecha.

Clausula Vigésima: Procedimiento para dar curso al término anticipado

Se estard a lo establecido en la clausula décimo quinta

Clausula Vigésima Primera: Declaraciones.

En este acto, el representante de la Universidad de Chile que comparece declara lo siguiente:

1. Que, el Proveedor no tiene entre sus socios a una 0 mas personas que sean funcionarios directivos de la Comisién para el Mercado
Financiero ni a personas unidas a ella por vinculos de parentesco descritos en la letra b) del articulo 54 de la Ley N°18.575, Orgéanica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado.

2. Que, el Proveedor no ha sido condenado por practicas antisindicales o infraccién a los derechos fundamentales del trabajador,
dentro de los dos afios anteriores, ni ha sido condenado en virtud de la Ley N° 20.393, sobre responsabilidad penal de las personas
juridicas.
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Clausula Vigésima Segunda: Impuestos.

Todos los gastos como los impuestos, conforme lo establezca la normativa del Servicio de Impuestos Internos de Chile, que se
generen o produzcan por causa o con ocasion de este

contrato, tales como los gastos notariales de celebracion de contratos y/o cualesquiera otros que se originen en el cumplimiento de las
obligaciones emanadas del presente contrato, seran de cargo exclusivo del proveedor Universidad de Chile.

Clausula Vigésima Tercera: Resolucion de Conflictos y Jurisdiccion.

En el caso de conflictos entre las Partes, éstas procuraran resolverlas de manera amistosa, respetando lo contendido en el presente
contrato y en toda la documentacién anexada. De no ser ello posible, se someteran a la jurisdiccion de los tribunales competentes de
la comuna de Santiago. Lo anterior, sin perjuicio de las facultades de la Contraloria General de la Republica.

Clausula Vigésima Cuarta: Personerias.

La personeria de dofia Solange Berstein Jauregui para representar a la CMF en su calidad de Presidenta de la misma, consta en el
Decreto Ley N° 3.538 y en el Decreto N° 478, de 6 de abril de 2022, del Ministerio de Hacienda, que Designa Presidenta y
Comisionada de la Comisién para el Mercado Financiero.

La facultad de dofia Jimena Moreno Hernandez para suscribir el presente contrato “Por orden de la Presidenta de la Comisiéon para el
Mercado Financiero”, consta en la Resolucion Exenta N° 1.679, de 2021, de la CMF.

La personeria de don Francisco Javier Martinez Concha, para representar a la Universidad de Chile, en su calidad de Decano, consta
en articulo 6 del Reglamento general de facultades,

Decreto Universitario Exento N° 906 de 27 de enero de 2009 de la Universidad de Chile y el Decreto de nombramiento
No309/103/2022, de 30 de marzo de 2017, de la Facultad de

Ciencias Fisicas y Matematicas de la Universidad de Chile.
Clausula Vigésima Quinta: Ejemplares.

El presente contrato se firma en dos ejemplares de idéntico tenor, validez y fecha, quedando una copia en poder de cada una de las
partes.

2. La Comision para el Mercado Financiero, pagara a la Universidad de Chile (Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas), el monto
de $19.500.000 (diecinueve millones quinientos mil pesos chilenos), exento de IVA, monto que se pagara conforme a lo establecido en
la clausula sexta del referido contrato.

Pagina 11 de
12



3 . Impltese el ingreso al Titulo Ingreso, Subtitulo 1, ltem 1.1 del presupuesto vigente de esta
Universidad.

ARCHIVESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

Firmado por:

VIVIANA MERUANE NARANJO
VICEDECANO (S)

MARCELA MUNIZAGA MUNOZ
DECANO (S)

DANILO KUZMANIC VIDAL
DIRECTOR ECONOMICO Y ADMINISTRATIVO
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